CONSTITUCIONAL DE COORDINACION DE TRANSPARENCIA

HUIMANGUILLO,

TABASCO. e M n =R A Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
) “MEXICO 2021 ANO DE LA INDEPENDENCIA”

NUMERO DE FOLIO SISAI: 270510200002721
SOLICITANTE: IDENTIDAD RESERVADA
ACUERDO: INFORMACION DISPONIBLE.

COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
HUIMANGUILLO TABASCO, A |8 DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL
VEINTIUNO.

VISTOS: Para atender la solicitud la de Transparencia a Acceso a la Informacion Publica,
realizada por el cual se va a manejar como ldentidad Reservada, presentada via Sistema
SISAI 2.0 de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), registrada bajo el nimero de
folio SISAI indicada epigrafe superior derecho mismo que correspondié en razén de
turno, por lo cual se emite el siguiente:

ACUERDO

I.- En la solicitud con nimero de folio arriba indicado, el solicitante en su parte medular,
requirio la siguiente informacion:

“Copia en version electrénica de los anexos del FORTASEG del afio 2016,

2017, 2018, 2019 y 2020 y las facturas que amparan en que fue utilizado el
recurso.” ‘

Con fundamento en los Articulos 49 y 50 Fracciones lll y VI, Articulo 137 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, esta Coordinacion
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se remiti6 los siguientes oficios con
Numero CTAIP/0031/2021 Direccion de Programacion, CTAIP/0032/2021
Direccién de Administracion y CTAIP/0045/202 1 Direccion de Seguridad Publica

Il.- Se recibio respuestas por parte de la Direcciéon de Programacién mediante el
Numero DP/0302/2021 con fecha 19 de Octubre del 2021, Direccion de
Administracion DA/81/2021 fecha 22 de Octubre del 2021 y Direccién de Seguridad
Publica DSPM/0358/2021 fecha 22 de Octubre del 2021.

Se Adjun ficio en comento para mayor proveer

Derivado de lo antes mencionado, se le informa al particular que la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo 16, regula el derecho a la vida privada,
asimismo su Articulo 6, apartado A, Fraccién ll, reconoce la proteccién de la informacion
que se refiere a la vida privada y de los datos personales.
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l1.- Lo anterior en estricto apego a lo establecido en el Articulo 9 parrafo |, Il y lll de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, siendo el
contenido de la disposicién normativa antes mencionada el siguiente:

Articulo 9. El Instituto deberi regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes
principios:

I. Certeza: Principio que otorga seguridad y certidumbre juridica a los particulares, en
virtud de que permite conocer que sus acciones son apegadas a derecho y garantiza que
los procedimientos sean completamente verificables, fidedignos y confiables;

Il. Eficacia: Obligacion para titular, de manera efectiva, el derecho de acceso a la
informacién

Il. Imparcialidad. Cualidad que debe tener respecto de sus actuaciones, de ser ajeno o
extranos a los intereses de la partes en controversia y resolver sin favorecer
indebidamente a ninguna de ellas;

Asi mismo, el articulo 6 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del
Estado, menciono lo siguiente: |

Articulo 6. El estado garantiza de manera efectiva y oportuna, el cumplimiento de la i
presente Ley.... (...) |

Quienes produzcan, administren, manejen, archiven o conserven informacion publica
seran responsables de la misma en los términos de esta Ley.

Toda informacion en poder de los Sujetos Obligados estara a disposicién de las personas,
salvo aquella que se considere como reservada o confidencial.

Quienes soliciten informacion publica tiene derecho, a su eleccion, que esta les sea
proporcionada de manera verbal o en el estado en que se encuentre y a obtener por
cualquier medio la reproduccion de los documentos en que se contenga.

La pérdida, destruccion, alteracién u ocultamiento de la informacién piblica y de los
documentos en que contenga, seran sancionados en los términos de esta Ley.

Ningin Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacién cuando se encuentre

impedido de conformidad con esta Ley para proporcionarla o no esté en su posesion al
momento de efectuarse la solicitud.

La informacion se proporcionara en el estado en que se encuentre. La obligatoriedad de
los Sujetos Obligados de proporcionar informacién no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante. con excepcion de la
informacién que requiera presentarse en version publica.
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Articulo 12. Toda la informacion en posesion de los Sujetos Obligados sera publica,
completa, oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan

estar definidas y ser ademds legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad
democratica.

Articulo 13. Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los Sujetos Obligados es publica y sera accesible a cualquier persona, para lo
que se deberan habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los
términos y condiciones que establezcan esta Ley, la Ley General y las demas relativas y
aplicables en el Estado.

Asi mismo, sirva el presente Acuerdo para dar a conocer al requirente los tipos o clases
de informacion

Articulo 3. Para los efectos de esta Ley, se entenderé por:

VIl Derecho de Acceso a la Informacion Publica: La prerrogativa que tiene toda
persona para acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada,

creada, administrada o en poder de los Sujetos Obligados o de interés piblico, en los
términos de la presente Ley;

Vill. Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones, competencias o las actividades de los
Sujetos Obligados, sus servidores publicos e integrantes sin importar su fuente o fecha de
elaboracion. Los documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso,
sonoro, visual, electronico, informatico u holografico, entre otros;

XYV. Informacion Puablica: Todo registro, archivo o dato, contenido en documentos
escritos, fotografias, grabaciones, soporte magnético o digital, quimico, fisico, biolégico, o
en cualquier otro elemento técnico que haya sido creado u obtenido por los Sujetos
Obligados, previstos en la presente Ley, en el ejercicio de sus funciones y que se
encuentre en su posesion y bajo su control, y que no haya sido previamente clasificada
como informacién reservada;

XXXII. Transparencia: Practica democratica de poner a disposicion de las personas
informacion publica sin que medie solicitud alguna;

V.- Por tanto ésta Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
H. Ayuntamiento Constitucional de Huimanguillo del Estado Tabasco, en aras de
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salvaguardar el derecho del solicitante, motiva y fundamenta el presente Acuerdo de
Disponibilidad.

RESUELVE

PRIMERO: Esta Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del H.
Ayuntamiento Constitucional del Huimanguillo, Tabasco, le informa que se ha atendido su
solicitud referida, acordando la disponibilidad de la informacién, para la parte interesada y
con fundamento en la establecido en el articulo 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Puablica asi como el articulo 139 y 140 de mencionada Ley, se da por
satisfecha en tiempo y forma la solicitud que nos ocupa.

SEGUNDO. Se le informa a XXXXX, la contestacion a su solicitud, tal y como quedo
establecido en el presente acuerdo.

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este Sujeto Obligado se desarrollo
con apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a
todos a observar una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico
juridico, y esto, tanto se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello
este Ayuntamiento en uso de sus atribuciones, atendié la solicitud conforme a su
literalidad y al marco juridico que rige el derecho de acceso a la informacién. en los
tiempos legales senalados para notificar respuesta.

TERCERO. Notifiquese al solicitante, el contenido de este acuerdo por medio del
sistema de conformidad a lo establecido por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco.

CUARTO. Inférmese al interesado, que en caso de estar inconforme con la presente
resolucion podra interponer el Recurso de Revision, dentro de los quince dias habiles
siguientes la Notificacion previsto por los Articulos; 148, 149 y 150 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Tabasco, ante el Instituto
Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica con domicilio ubicado en
Calle José Marti 102, Fraccionamiento Lidia Esther, C.P. 86040 Villahermosa, Tabasco, con
horario de atencion al publico de Lunes a Viernes de 8:00 16:00 horas, asi mismo se
puede comunicar al nimero telefénico (993) 131 39 99, o en la direccion electronica.
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TOMANGUILLO, TABASCO, A I8 DE OCTUBRE DEL 2021.
18 0CT. 202 NUMERO DE OFICIO: CTAIP/003 1/2021.
' l?:g ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION.

B o
| P RERESIDENCIA MUNICIPAL

Me permito informarle que se recibié solicitud de informacion por la Plataforma Nacional de
Transparencia (P.N.T.) con nueva versién de SISAI 2.0 que a continuacion se describe: solicitud
que me permito describir a continuacion:

No. DE EXP. 0027

FOLIO INFOMEX: 270510200002721

FECHA DE INGRESO: |5/0cy/202|

SOLICITANTE: XXOXOOXXXXXX

Copia en version electronica de los anexos del fortaseg del afo 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 y las facturas que
amparan en que fue utilizado el recurso. ]

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco. con fundamento en los articulos 12, 13, 14 25, 50 y 150 fracciones [y lll; 6 y 6 bis del
reglamento del mismo ordenamiento en cita, solicito a Usted la informacién antes citada
correspondiente a la unidad administrativa a su digno cargo, con el fin de dar tramite al
requerimiento interpuesto, No omito manifestar, que la informacion solicitada deberé ser remitida
a las oficinas de esta coordinacién concediéndole un TERMINO DE 3 (TRES) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente de recibida esta solicitud de manera impresa y
digital, de tal manera no debera contener datos personales, y especificar de manera claray precisa
los datos e informacién requerida.

Asi mismo le informo que al incumplir con esta obligacion, y toda vez, que la obligacion de
otorgar la informacién requerida es responsabilidad de la Unidad Administrativa a su cargo, podria
hacerse acreedor al inicio de un Procedimiento Administrativo, ya que, al no hacerlo
vulnera lo establecido en la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en sus
articulos 6 y |6, e incumple ademas, con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publices y
la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y ser acreedor a
una medida de apremio que estas establecen.

En caso la informacion solicitada, no sea competencia a su Unidad

consideracién esta amerite ser aclarada, serd remitida a esta

. yy N\
; /
// 4

LIQMDANIEL ALFREDO JIMENEZ CAS
OGRDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARRNCK

C.C.P. LIC. OSCAR FERRER ABALQS.- Presidente Municipal Constitucional. Para su conocimiento
C.C.P. Archive
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No. de oficio: DP/0302/2021

Huimanguillo Tabasco a 18 de octubre de 2021.

Lic. Daniel Alfredo Jiménez Castillo
Coordinador de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Municipal
Presente

En atencion al oficio CTAIP/0031/2021 de fecha 18 de octubre de 2021, relativo a
la solicitud via INFOMEX con folio 270510200002721, fechado 15 de octubre de
2021, donde solicita, cito textual: ‘requiero la siguiente informacion: “copia en
version electrénica de los anexos del Fortaseg del afio 2016, 2017, 2018, 2019 y
2020, y las facturas que amparan en que fue utilizado el recurso”.

Al respecto me permito hacerle de su conocimiento que esta Direccién a mi cargo,
no dispone de la informacién para asistirle en su requerimiento, toda vez que no le
compete el despacho de dichos asuntos, por lo que le solicito amablemente se sirva
canalizar esta solicitud a la Unidad Administrativa correspondiente.

Sin otro asunto que tratar al respecto, quedo de Usted y sirva la presente para
enviarle cordial saludo.

-

\.

H, AYUNTAMIENTO CONSTWUQOMC
DE HUIMANGUILLO, TAB.
: - 2021 - 2024

19 0CT. 2021

ECiBID
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= ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION.
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Me permito informarle que se recibié solicitud de informacion por la Plataforma Nacional de
Transparencia (P.N.T.) con nueva version de SISAl 2.0 que a continuacion se describe: solicitud
que me permito describir a continuacion:

No. DE EXP. 0027

FOLIO INFOMEX: 270510200002721
FECHA DE INGRESO: |5/0ct/202]
SOLICITANTE: MO0

Copia en version electrénica de los anexos del fortaseg del afio 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 y las facturas que
amparan en que fue utilizado el recurso.

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, con fundamento en los articulos 12, 13, 14 25, 50 y 150 fracciones Il y IIl; 6 y 6 bis del
reglamento del mismo ordenamiento en cita, solicito a Usted la informacién antes citada
correspondiente a la unidad administrativa a su digno cargo, con el fin de dar tramite al
requerimiento interpuesto, No omito manifestar, que la informacién solicitada deberd ser remitida
a las oficinas de esta coordinacién concediéndole un TERMINO DE 3 (TRES) DiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente de recibida esta solicitud de manera impresa y
digital, de tal manera no debera contener datos personales, y especificar de manera clara'y precisa

los datos e informacion requerida.

Asi mismo le informo que al incumplir con esta obligacion, y toda vez, que la obligacion de
otorgar la informacion requerida es responsabilidad de la Unidad Administrativa a su cargo, podria
hacerse acreedor al inicio de un Procedimiento Administrativo, ya que, al no hacerlo
vulnera lo establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en sus
articulos 6 y 16, e incumple ademas, con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos y
la Ley Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Tabasco y ser acreedor a
una medida de apremio que estas establecen.

En caso gue la informacién solicitada, no sea competencia a su Unidad
Administrativa, o a su consideracién esta amerite ser aclarada, sera remitida a esta
Coordinacién de Transparencia, a mas tardar al dia siguiente, para seguir con los

tramites correspondientes.

W LYC. DANIEL ALFREDO JIMENEZ CAS NLI@NsPARENC)A
RDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPAREN GbA Y7024

C.C.P. LIC. OSCAR FERRER ABALOS .- Presidente Municipal Constitucional. Para su conocimiento
C.C.P. Archivo

Calle Ignacio Allende, s/n, Colonia Centro, Huimanguillo, Tabasco
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RIENIO 2021-2024 Grar tdn’é’q,

Dependencia: Y DIRECCION DE ADMINISTRACION

No. De Oficio: | DA/81/2021
ADMINISTRATIVO

|

Ramo:
Asunto: Respuesta de Solicitud No.270510200002721/‘

\‘{
:
f
I,
f

HUIMANGUILLO, TABASCO A 22 DE OCTUBRE DEL 2021.

LIC. DANIEL ALFREDO JIMENEZ CASTILLO,
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ACCESO
A LA INFORMACION MUNICIPAL.
PRESENTE:

En atencidn, al oficio No. CTAIP/032/2021 de fecha 18 de Octubre del presente afio, respecto al
nimero de expediente 0027 con folio Infomex No. 270510200002721 y fecha de entrada 15/10/2021 en el
cual nos solicita, copia en version electrénica de los anexos del FORTASEC del afio 2016,2017,2018,2019,2020
y las facturas que amparan en que fue utilizado el recurso, en relacién a este punto me permito enviar a
usted, en version electronica los anexos técnicos del convenio especifico de adhesion para el otorgamiento
del FORTASEG de los ejercicios antes descritos y las facturas que amparan en que fué utilizado el recurso,
cabe mencionar que en su contenido se observa informacién de caracter reservada, por ello y de acuerdo a
lo previsto en el articulo 121, fracciones I, IV, XIl y XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica vigente en el Estado de Tabasco y en relacién al numeral 110 de la Ley General Sistema de Seguridad,
por ello le solicito de la manera mas atenta se realice la Reserva de manera Total de lo antes descrito; anexo
al presente copia del oficios No. DC/131/2021 y No.DA/DF/006/2021 remitidos por los Departamentos de
Concursos y facturacion en donde nos dan respuesta a lo antes citado, lo anterior para los tramites
correspondientes.

Sin otro particular por el momento me despido de usted, envidndole un cordial saludo.

24 K, AVUNTAMIRNTO GONSTITUCIONAL |
DE HUIMANGUILLO, TAB.
2021 - 2024
22 0CT. 2021
ATENTA TE
ECIBID /A

TRANSPARENCIA 7 C. OSCAR D [(VAREZ CERING_ so™"

Hora: \ -a@en] DIRECTOR DE ADMINISTRACION S

Av. Miguel | 0 S/N « Col. Centro « Hi

iimanguillo, Tab.

C.C P Archive,

C.P. 86400, Tel: 0 750315 s« presidencia@huimanguillo.gob.mx
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No. de Oficio: ! DC/131/2021
Ramo: [ Administrativo
Asunto 1 Solicitud Informacion

HUIMANGU]LLO. TABASCO‘ A 18 DE OCTUBRE DE 2021

C. OSCAR DAVID ALVAREZ CERINO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION.

—OTAl

" PRESENTE.

A e, -~~~

CON EL PROPOSITO DE CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO, EN
SU ARTICULO 10, Y CON REFERENCIA A SU SIMILAR No. DA/085/2021, DE FECHA 18 DE
OCTUBRE DE 2021, AS| COMO DEL OFICIO CTAIP/0032/2021 DE FECHA 18 DE OCTUBRE DE
2021, POR ESTE CONDUCTO INFORMO A USTED:

UNA VEZ REALIZADO UNA BUSQUEDA EXHAUSTIVA A LOS ARCHIVOS QUE COMSTAN
EN ESTE DEPARTAMENTOQ DE CONCURSOS, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE

ADMINISTRACION, DEL H. AYUNTAMIENTO DE HUIMANGUILLO, TABASCOQ, POR ESTE MEDIO
ENVIO DE MAMERA DIGITAL {CD-ROM), LOS ANEXOS TECNICOS DEL CONVEMIO ESPECIFICO

DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “O‘?“’ASEG, DE LOS EJERCICICS 2013, 2017,
2018, 2019 Y 2020, LOS CUALES SE RELAGIONAN A CONTINUACION,

~ = -~

e 20i6.- ANEAO TECHICGO DEL CONVEMIO ESPECIFICO DE ADHESION OTORSAMIENTO FORTASES 2016.pdi
s 2017.- AMEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION OTORGAMIENTO FORTASEG 2017.pdf
»  2018.- ANEXC TECNICO DEL CCMVENIO ESPECIFICO DE ADHESION OTORCAMIENTO FORTASEG 2018.pdf
» 2019.- ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION OTORGAMIENTO FORTASEG 2019.pdf
»  2020.- ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION OTORGAMIENTO FORTASEG 2020.pdf

SIN OTRO PARTICULAR POR EL MOMENTOQ, LE ENVIO UN CORDIAL SALUDO.

ATENTAMENTE:

P A

/ - E

- -*-u i De COMCMENTO

LIC. CARLOS'EDUARDO VAZQUEZ CORTAZAR?I . ?yzf°3
DEPARTAMENTO DE CONCURSOS

C.C.P.- Archive

P02 arto do lo indgpendencia iy 4o la grandspa do Weico”



H. AYOURTAMIENTO
CONETITU )
HUIMANGUILLG
TABASCQO.

- w DEPARTAMENTO DE FACTURACION
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DEPENDENCIA: DEPARTAMENTO DE FACTURACION |

OFICIO NO: DA-DF/006/2021 i
RAMO: ADMINISTRATIVO “
ASUNTO: EL QUE SE INDICA ;
Huimanguilio, Tabasco; a 22 de octubre de 2021
C.OSCAR DAVID ALVAREZ CERIRNO r_i* 2t muggmm&%argw&gmﬂ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION. Tipangalo 2021 - 2024
PRESENTE: D)l 22 0. 2_02{__1
_lg‘aﬁ- <ol #H
NEEIBID

| DIRECCION DE ADMINISTRACION

En atencion & su oficioc DAI073/2021 de fecha 20 de octubre de 2021, donde de anexa el oficio
CTAIP/0032/2021 de feche 18 de octubre de 2021, enviado por la Coordinacién de la Unidad de Acceso & ls
informacion Municipal, mediante el cual se solicitan “...copias en version electrénica de Ios anexos def
FORTASEG del afio 2016, 2017, 2018, 2019 Y 2020 y las facturas que amparan en que fue utilizado el
recurse”. derivado de la solicitud No. 0027 con folio No. 270510200002721, recibida via correo electronica el
diz 15 de octubre de 2021.

Envié las facturas correspondiente a los gastos ejercidos con el recurso de FORTASEG de los ejercicios
2017,2018,2018 y 2020 asi mismo hago de su conocimiento que del ejercicio 2016 no se encontre la informacion
alguna al respecic, oda vez que No coian & s archivos de esie deparlamento, asi mismo y en base a 1o
previsto articulo 121 fracciones |, IV, XVIll y XVII de Iz Ley de Transparencia y Acceso & la informacidn Fublicz
vigente del Estado, en relacion con el numeral 110 de la Ley General del sistema de seguridad, solicito de I
manera mas alenia y respetluosa, se realice la reserva de manera total de las facturas antes mencionadas;
dicha informacion debe reservarse por un plaze de cinco afios, de conformidad a lo establecido en el art. 109,
parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Accese a la informacion publica Vigente en el Estado

Sin otro particular y una vez atendida su peticion, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE:

LIC. CARLOS MARIO PALMA MONJARAZ
JEFE DE DEPA DE FACTURACION

C.C.7. ARCHIVO DErr. -
-, R‘FAME
E FACTUR NTO
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FECHA
\NEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE

ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL

“FORTASEG”. CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS 8 |
DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS.

"LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO"”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA, ASISTIDO POR EL C.
IVAN ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, LA C. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS, Y

El. AYINICIPIO DE HUIMANGUILLO, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARIO", REPRESENTADO POR SU
P% =SIDENTE MUNICIPAL, EL C. JOSE SABINO HERRERA DAGDUG, ASISTIDO POR LA C. HILDA MARTINEZ
COLGRADO, TESORERA MUNICIPAL Y EL C. JOSE GUADALUPE YAN DIAZ, DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA.

OBIJETO

ESTABLECER LOS PROGRAMAS, EN SU CASO, LOS SUBPROGRAMAS, LOS DESTINOS DE GASTO, RUBROS,
ACCIONES, METAS, CUADROS DE CONCEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE
CUMPLIMIENTO A QUE SE SUJETARA EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES DEL “FORTASEG” Y DE
COPARTICIPACION, ACORDADOS EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” 2016 CELEBRADO POR “LAS PARTES”, EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”.

VIGENCIA

IN.%'4 EN LA FECHA DE SUSCRIPCION Y CONCLUYE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.




“EL SECRETARIADO” y “EL BENEFICIAZ:O” convienen que los recursos federales del “FORTASEG” y de

c?participacién previstos en la Clausula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexo
Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesién, conforme a lo siguiente:

i. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se destinarén
prioritariamente para la Profesionalizacién, Certificacién y Equipamiento de los Elementos

Policiales de las Instituciones de Seguridad Publica, atendiendo a los Programas con Prioridad
Nacional, de conformidad con los montos siguientes:

PRUGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL UBPROG APORTACION
. RAMAS “FORTASEG”

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion $1,323.000.00
Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion en Control de Confianza. e
Policial. . ., iy :

f

E[}T:l?;:nahzmon de las Instituciones de Seguridad $6,457,200.00
Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia ¢3,363,691.00
Penal y Sistemas Complementarios. e

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de
Apoyo a la Operaciun Policial (en lo que compete
exclusivamente al equipamiento personal del
elemento policial).

At

Fortalecimienta Tecnoldgico, de Equipo e
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad $5,394,500.00
Publica.

Total $16,538,351.00

Los recursos del “FORTASEG” asignados a “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIO”, se podran
destinar de manera complementaria para el Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e
Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y a la Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia, atendiendo a los Programas con Prioridad Nacional, de conformidad con los
montos siguientes:

: APORTACION
_ PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL SUBPROGRAMAS “FORTASEG”
Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e
ituci i 0.
Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de In_fLarestructura de las Instituciones de Seguridad 50.00
Apoyo a la Operacién Policial Publica.
Red Nacional de Telecomunicaciones. $280,064.00

?,E;T;:: Nacional de Informacion para fa Seguridad Sisterna Nacional de Informacion (Bases de Datos) 50.00

Sistema Nacional de Atencidn de Llamadas de $0.00
Emergencia y Denuncias Ciudadanas

De:.rvio de Capacidades en las Instituciones
Locsles para el Disefio de Politicas Publicas
De.tinz«as a la Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia con Participacion Ciudadana en
Temas de Seguridad Publica.

Prevencion Social de Violencia y la Delincuencia con

0.00
Participacion Ciudadana 5

Total $280,064.00
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1.2. Los recursos aportados por “EL BENEFICIARIO” en “EL CONVENIQ”, seran destinados para la
Reestructuracion y Homologacion Salarial de los Elementos de su Corporacién Policial,
implementar un programa de mejora de las condiciones laborales o indemnizaciones del personal
operativo policial, atendiendo al Programa con Prioridad Nacional, de conformidad con el monto

siguiente:
"
¥4.(:GRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL APORTACION DE "EL
o BENEFICIARIO"
Desa:rollo, Profesionalizacién y Certificacion Policial :.j‘t’;l‘i"s;°“a"l“ié" deas Instityciones de;Segufidad $4,204,613.75
Total $4,204,613.75

2. PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE

CONCEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO ESPECIFICOS DE LOS
PECURSOS DEL “FORTASEG”:

. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas, destinos de gasto, rubros, #
acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento en el
ejercicio de los recursos del “FORTASEG”, destinados prioritariamente para la Profesionalizacion,
Certificacién y Equipamiento de los Elementos Policiales, para implementar los Programas con Prioridad
Nacional convenidos, de la forma siguiente: K

I.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
UONFIANZA.

. |. Acciones:

a. Aplicar las evaluaciones de control de confianza previstas en la Ley General del Sistema Nacional de
seguridad Publica y demas disposiciones aplicables, para el ingreso, promocion y permanencia de los
elementos de las instituciones policiales.

b. Evaluar al personal de sus corporaciones policiales iniciando por los altos mandos, después mandos
medios y personal operativo en términos de control de confianza.

¢. Contar con evaluacién de control de confianza aprobada y vigente, del titular de la institucion de

seguridad publica, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la normativa
aplicable.

Il. Destinos de Gasto:

a. La Evaluacion de Control de Confiar.za: Apllcauon para el ingreso y permanencia de los elementos de
las instituciones policiales.

{t . Metas y Montos:

< JBFROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN

CONTROL DE CONFIANZA Unidad ce Soste

Meta Total

medida Unitario
Destino Sub-Destino COG Concepto
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Evaluaciones de Control de | Evaluaciones de Control de 339

i Evaluaciones de ELEMENTOS | 172 | $4,500.00{ $774,000.00
Confianza Confianza permanencia
Evaluaciones de Control de | Evaluaciones de Control de Evaluaciones
Confianza Confianza B3 Promocion/Ascensos ELEMENTOS | 2 |54,500.00 $9,000.00
Evaluaciones de Control de | Evaluaciones de Control de Evaluaciones nuevo
Conbiamnis ConfnTs 339 - ELEMENTOS | 120 | $4,500.00f $540,000.00
TOTAL: $1,323,000.00
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Destino del gasto Marzo] Abril | Mayo | Junio | Julio |Agosto Septiembre|Octubre|Noviembre|Diciembre| Avance
Avance] Avance JAvancejAvancejAvancelAvance Avance [Avance| Avance Avance Total
EvaiL':_'.":lnes de permanencia 0.00% | 0.00% [29.00% 32.00%{29.00%] 0.00% | 10.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 1100.00%
Evalticiones
Promoci4n/Ascensos 0.00% }100.00%{ 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00%% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% {100.00%
Evaluaciones nuevo ingreso 0.00% | 0.00% |50.00%{50.00%) 0.00% | 0.00%{ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% |100.00%

B. S_WU_F%PROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUB LICA.

{. Accicnes:

a. Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién, para lo cual se comprometen a:

1. Disefiar y, en su caso, alinear la normatividad especifica (Reglamento) del Servicio Profesional de
Carrera Palicial.

2. Disenar, y en su caso, alinear el catdlogo de puestos a que estara sujeto al Servicio Profesional de
Carrera Policial.

3. Disenary, en su caso, alinear el manual de organizacion del Servicio Profesional de Carrera Policial.

4. Disefiar y, en su caso, alinear el manual de procedimientos del Servicio Profesional de Carrera Policial.

5. Disefiar y, en su caso, alinear la herramienta de seguimiento y control del Servicio Profesional de
Carrera :-olicial.

b. Crerar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme a lo establecido en la Ley
Gi.iz:al del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los instrumentos juridico-administrativos sefialados con
a-terioridad.
c.' Profesionalizar a los integrantes de su institucion policial, a través de los procesos de formacién inicial,
continua y de mandos, con el propésito de asegurar que el personal cuente con los conocimientos tedricos-
practicos y las técnicas especiales para el desarrollo integral de la funcién, de conformidad con los
linecmientos, acuerdos nacionales, Programa Rector de Profesionalizacion y demas normativa aplicable en
maferia de profesionalizacién.
d. Solicitar la validacion de cursos a “EL SECRETARIADO”, en términos del Programa Rector de
Profesionalizacion, con al menos quince (15) dias naturales previos al inicio de la capacitacién convenida en
el prasente Anexo Técnico y remitir dentro de los siguientes diez (10) dias habiles contados a partir de que el
curso haya concluido, a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, la Ficha de Verificacion y
Seguimiento, asi como el reporte de cumplimiento de metas correspondiente.
e. Privilegiar la aplicacion de las Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos y del Desempefo
en el servicio, como parte fundamental del proceso de certificacion de los elementos de las Instituciones de
Seguridad Publica.

li. Destinos de Gasto:
a. La Profesicalizacion: Mediante los siguientes rubros:

1. Instrumentos Juridico-Administrativos del Servicio Profesional de Carrera.- Disefio e implementacion
¢:+ los instrumentos siguientes:

1.1 El Catalogo de Puestos;

o~
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1.2 El Manual de Organizacion;
1.3 El Manual de Procedimientos, y

;.4 La Herramienta de Seguimiento y Control del servicio Profesional de Carrera Policial (base de
atos).

2. Promocion de los integrantes de las Instituciones Policiales para los costos de los procesos de

diagndstico, convocatoria, evaluacion, capacitacion, seleccién o concurso, relacionados con la promocion
0 ascenso de los integrantes de sus Instituciones Policiales.

3. Difusi‘on Interna del Servicio Profesional de Carrera Policial consistente en la entrega del Reglamento
del Servicio Profesional de Carrera Policial y material de difusidn.

4. Cc?nvocatoria, reclutamiento y seleccidn de los elementos que se incorporaran a las corporaciones
policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.

f. Formacion Inicial y Becas para Aspirantes a ingresar a las corporaciones policiales de las Instituciones
> Seguridad Publica.

6. Formacion Inicial para Elementos en Activo de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica.

7. Formacion Continua de los integrantes de las corporaciones policiales de las Instituciones de
Seguridad Publica, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién, considerando la
formacion en técnicas de la funcién policial (habilidades, destrezas y conocimientos de la funcién) y
capacitacién en materia de cultura de la legalidad, derechos humanos y de igualdad de género, o 2n
alguna otra materia autorizada.

¢. Formacién de Mandos de las corporaciones policiales de las instituciones de seguridad publica.

4. Nivelacion Académica de los elementos de las corporaciones policiales de las instituciones de
seguridad publica, para que alcancen el nivel académico para la permanencia establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, o que quienes ya cuentan con dicho nivel, puedan
optar por el nivel académico inmediato superior.

10. Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos de la Funcidn, asi como las del Desempefio
en el Servicio de los elementos de las corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.

11l. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPR'. iRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA| Unidad de

|Metaa Kosta Total

1.-7'no Sub-Destino COG Concepto medida Unitario

Profs-1onalizacion] Formacidn Inicial y Becas| ]334 Formacién Inicial (Aspirantes) ELEMENTOS{ 40 ]$40,000.00{51,600,000.00

Profesianalizacion] Formacion Inicial y Becas| {442

Becas para aspirantes a Policia

i BECAS 40 1$18,000.00] $720,000.00
Municipal

Profesionalizacion| Formacion Inicial y Becas| {334

Formacion Inicial (Elermentos en

g ELEMENTOS! 120 §$25,000.00153,000,000.00
activo)

Profaséqf;alizacién Formacion Continua 334 Técnicas de la Funcién Policial ELEMENTOS] 228 | $3,500.00{ $798,000.00

Profesionalizacicn]  Formacion de Mandos  |334

Diplomado para Mandos de la Policia ¢ . enrosl 5 1520,000.00] $100.000.00

Municipal
) EakiGa s LaBnTSaE Evaluacion de Habilidades, destrezas y
Profesionalizacion] - uacio abllicades, | 339 conocimientos para Policias ELEMENTOS| 284 $700.00] $198,800.00
destrezas y conocimientas .
Municipales
Profesionalizacidéni Evaluacion del Desemperio} 339 Evaluacion del Desempefio ELEMENTOS] 202 5200.00{f $40,400.00
TOTAL: _ _ $6,457,200.00;

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

i s Marzo| Abril { Mayo | Junio Julio |AgostolSeptiembre|Octubre|Noviembre Diciembre] Avance
Destino del gasto

AvancelAvancelAvance! Avance | Avance jAvance| Avance | Avance Avance Avance Total

Forrnacil.fnInicial{A‘:pirantes] 0.00% | 0.00% 1 0.00% | 0.00% | 0.00% {0.00%| 0.00% ID.OO%' 100.00% 0.00% (100.00%
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- Mo M Ay Tvr Gl A S O )
Becas para aspirantes a Policia ‘I
Municipal 0.00% | 0.00% { 0.00% { 0.00% 0.00% {0.00% 0.00% 0.00% { 100.00% 0.00% |100.00%
Formacion Inicial (Elementos
en activo) 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00% { 0.00% |100.00%
Técnicas de la Funcién Policial 0.00% | 0.00% | 0.00% [100.00%; 0.63% |0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% |100.00%
Diplomado para Mandos de la
Policia Municipal 0.00% ] 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% {0.00% 0.00% |100.00%{ 0.00% 0.00% [100.00%
Evaluacion de Habilidades,
destrezas y conocimientos para }0.00% | 0.00% | 0.00%{ 0.00% 100.00%] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 1100.00%
Palicias Municipales :
Evaluacién del Desempefio 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% 1100.00%

I.2. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SIST

COM LT MENTARIOS.

I. Acciones:

EMA DE JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS

-

a. Llevar a cabo los cursos de Capacitaciéon en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio a los
elementos de las corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica alineados al Programa
Rector de Profesionalizacion y a los programas aprobados por la Secretaria de Técnica del Conseio de
Coordinacion para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal, los cuales deberén ser

validados

por dicha

-ector de Profesionalizacién.
b. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la Institucion de Seguridad Publica con el
enquipamiento personal necesario, para realizar actividades como prirner respondiente de acuerdo al
Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

Il. Destinos de Gasto:

Secretaria Técnica cuando no se encuentren en la malla curricular del Programa

2. La Profesiunalizacion: Formacién Continua en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio de las
corporaciones policiales de las Instituciones de Seguridad Publica.
b. Li’'Equipamiento Personal, mediante la adquisicion de equipamiento del elemento policial para realizar

wirividades como primer respondiente de acuerdo al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

lil. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Unidad de Meta Costo Total
Dastino Sub-Destino COG Conicepto medida ~ Unitario
! Farmacidn Continua en T T W :
Profesionalizacion| materia de Sistema de |334 o IEdRRERL e eiaviEnitesl 55 $664.77|  $19,4%.3.00
e 2 Respondiente (40 Hrs.)
Justicia Penal Acusatorio
L ; ; Kit de Operacién de Primer
é ; : .00 510,000.00
Equipamiento | Equipamiento Personal |295 Respondiente (Patrulla) KIT 60 58,500 S5
. : ; . ; Kit de Operacion de Primer ”
. : 0 4,000.00 480,000.00
Equipamiento | Equipamiento Personal {295 Respondiente (Pie a Tierra) KIT 12 S S
4 - — == -
Equipamiento | Equipamiento Persanal {295 “@mara Fotograficade Operacion | o070 |yg0 | g2 53333 ¢s10,000.00
para Primer Respondiente
: ; . . Material de Apoyo de Operacidn
a 5 (0] 5 800,000.001 $800,000.00
Equipamiento | Equipamiento Personal 1334 gara Friiner Ressordients OTR S
Materizal para Procesamiento de
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Equipamiento Equipamiento Personal Indicios o elementos materiales MATERIAL | 1 151,043,748.001$1,043,748.00
probatorios y equipo de proteccidon
personal
TOTAL: $3,363,691.0
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Bl ol s Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio |AgostojSeptiembre|Octubre Noviembre*Diciembre Avance
& [AvancejAvance| Avance JAvance|AvancejAvance] Avance |Avancej Avance Avance | Total
Curzo de Capacitacion Primer o o . o
Respofdients (4D His) 0.00% | 0.00% {100.00%] 0.00% } 0.00% } 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00% 0.00% |100.00%
Kitde O il [
LU= Oparaniay e rImer 0.00% | 0.00% [100.00%| 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% |0.00% | 0.00% | 0.00% }100.00%
Respondiente (Patrulla)
HSIEHE el (R 0.00% | 0.00% {100.00%} 0.00% | 0.00% | 0.00%{ 0.00% | 0.00%{ 0.00% | 0.00% [100.00%
Respondiente (Pie a Tierra)
Camara Fotografica de Operacion ,
: : 0.00% { 0.00% |100.00%] 0.00% | 0.00% | 0.00%{ 0.00% 0.00% { 0.00% 0.00% }100.00%
para Primer Respondiente |
el i0
Matz: =1 e Apoyo de Operacion | 4q0:1 ¢ 009 | 0.00% |0.00% | 0.00%10.00%]| 0.00% }0.00% | 100.00% | 0.00% {100.00%
parz Primer Respondiente

Material para Procesamiento de

Indicios o elementos materiales | g 560,16 009 | 0.00% |0.00% | 0.00% | 0.00%| 0.00% | 0.00% | 100.00% | 0.00% {100.00%
probatorios y equipo de

proteccian personal

1.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION

POLICIAL (EN LO QUE COMPETE EXCLUSIVAMENTE AL EQUIPAMIENTO PERSONAL DEL ELEMENTO
POLICIAL).

A. SUBPROGRAMA: Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

l. Acciones:

a. Dotar .. los integrantes de los cuerpos policiales de las Instituciones de Seguridad Publica con el
equipamiento personal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefio de sus funciones

¢ 1 la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar las libertades, el
¢ “denvy la paz Publica.

Il. Destinos de Gasto:

2. £l Equipamiento Personal: Mediante la adquisicion de armamento, uniformes y equipo de proteccion
del elemento policial. Los bienes para los elementos de la Institucion Policial, se deberdn de ajustar a los
colores establecidos en el Catdlogo de Conceptos y de acuerdo al Manual de Identidad; en el supuesto de
Gue no se ajusten a los colores establecidos en dicho Catédlogo y Manual, se deberan usar los colores que
establezca el marco normativo de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" a la que pertenezca, previa solicitud por
&scrito presentada en la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADQO”,
acompanando la documentacién que demuestre el impedimento para usar el color previsto en el Manual
de Identidad y de la imagen que pretenda adoptar, la cual deberd estar debidamente publicada en
medios oficiales; en este supuesto sera la Direccidon General de Apoyo Técnico de “EL SECRETARIADO",
quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.



il. Cuadro de Metas y Montos:
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SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS .
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA Unidad da) . | Costo Total
Destino Sub-Destino oG Cencopto medida Unitarto
Equipamiento Vestuarios :
personal um-mrmesy 271 Camisola PIEZA | 810 | $750.00{ $607,507 90
Equipamiento Vestuarios ;
Sereo el unifornae |27 Pantaldn PIEZA | 810 | $750.08] $607,500.00
Equipamiento Vestuarios y
personal o 271 Botas PAR 810 | $1,200.00f $972,000.00
Equipamiento Vestuarios . .
perscnal unifcrmesy 271 Gorra tipo beisbolera PIEZA | 810 $150.00f $121,500.00
Equipamiento Vestuarios y 271
personal uniforiries Playera PIEZA | 810 $100.00!  $81,000.00
Equipamiento Prendas de Chaleco balistico minimo nivel llI-A, con dos
personal proteccion e placas bulisticas para escalar a nivel IV RIEZA 50 1525,000.001$1,250,000.00
Equipamiento | Equipo de defensa .
personal / seguridad 551 Armas Corias PIEZA 25 $9,500.00] $237,500.00
Equipamiento Materiales de L
pe:s.(:'sal seﬁuridad 282 Municiones para arma corta PIEZA  |10000 $8.000 $80,000.00
Equip it +ento Materiales de L. .
Srtseinial seguridad 282 Municiones para arma larga PIEZA 2500 $15.00; $37,500.00
TOTAL: $3,994,500.00]
V. Croriogramas de Cumplimiento:
T— MarzoIAAbriI Mayo | Junio | Julio |Agosto{SeptiembrefOctubre{Noviembre{Diciembre| Avance
! o AvancejAvancelAvancefAvancejAvancejAvance| Avance JAvance| Avance | Avance | Tc:al
Camisoid 0.00% { 0.00% { 0.00% { 0.00% § 0.00% | 0.00% | 100.00% { 0.00% | 0.00% 0.00% |100.00%
Pantalcn 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% }100.00%
Botas 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 100.00% } 0.00% | 0.00% 0.00% |100.00%
Gorra tipo beisbolera 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% | 0.00% | 100.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% [100.00%
Playera 0.00% | 0.00% {0.00%: | 0.00% } 0.00% { 0.00% | 100.00% | 0.00% 0.00% 0.00% |100.00%
Chaleco balistico minimao nivel lil-
A, con dos placas balisticas para 0.00% § 0.00% { 0.00% | 0.00% { 0.00% { 0.00% | 100.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% 1100.00%:
escalar a nivel IV
Armas Cortas 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% { 0.00% {0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00% { 0.00% }100.00%
Municio ves para arma corta 0.00% | 0.00% } 0.00% { 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00% §{ 0.00% [100.00%
Muriciones para arma larga 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% {0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00% | 0.00% }100.00%

Il. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas, destinos de gasto, '
rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento «
de los recursos del “FORTASEG”, destinados de manera complementaria para el Fortalecimiento
Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica, y a la Prevencidn

Social de la Violencia y la Delincuencia, para implementar los Programas con Prioridad Naciunal
convenidos de la forma siguiente

il.1. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION



POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO, DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA DE LAS
INL 1t TUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

. Acciones: 000037

a. Fortalecer el equipamiento vy la infraestructura de las corporaciones policiales de las Instituciones de
-Seguridad Publica para el desempefio de sus funciones.

ll. Destinos de Gasto:

&. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infracstructura de las Instituciones de Seguridad Publica
(Equipamiento e Infraestructura): Mediante la adquisicién de equipo para las instituciones paliciales y la
construccion, mejoramiento y/o ampliacion de instalaciones de seguridad publica municipal

(comandancia, su_bcomandancia y caseta o modulo) y de profesionalizacion (aulas de capacitacion y
stand de tiro real), observando lo siguiente:

1. El equipo institucional para los elementos de la Institucién Policial, se debera de ajustar a los
colore. establecidos en el Catalogo de Conceptos y de acuerdo al Manual de ldentidad; en el
supuesto de que no se ajusten a los colores establecidos en dicho Catdlogo y Manual, se deberdn usar
los colores que establezca el marco normativo de "LA ENTIDAD FEDERATIVA" a la que pertenezca,
previa solicitud por escrito presentada en la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de “EL

~ SECRETARIADO", acompahando la documentacién que demuestre el impedimento para usar el color *
previsto en el Manual de Identidad y de la imagen que pretenda adoptar, la cual debera estar -
debidamente publicada en medios oficiales; en este supuesto serd la Direccion General de Apoyo
Técnico de “EL SECRETARIADO”, quien resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

2. “EL BENEFICIARIO” debera contar con la opinion técnica favorable emitida por la Direccion General
de Apoyo Técnico, a través de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, sobre el expediente
técnico de infraestructura, previo al inicio de los trabajos en acciones de construccion, mejoramiento
y/o ampliacion de infraestructura de seguridad publica.

l1l. Czaadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO TECNDLGG!CO, DE EQUIPO E INFRAESTRUCTURA Unidad d I Costo
DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. nicac ¢ Ineta| | oo Total
- - medida Unitario
Destino Sub-Destino COoG Concepto
Equipamiento Insti*ucional | Vehiculos y equipo terrestre | 541 | Pick Up doble cabina PIEZA 2 {5700,000.00}51,400,000.00
TOTAL: $1,400,000.0

I’ ilvonogramas de Cumplimiento:

Marzo | Abril | Mayo { Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance
Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Avance Total

Pick Up doble cabina 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% } 0.00% { 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% | 100.00%

Destino del gasto

B. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES.



l. Acciones: 000038

a. Fortalecer las Areas encargadas de la Red Nacional de Telecomunicaciones de las
Instituciones de Seguridad Publica, con recursos humanos capacitados, equipamiento, sistemas
+ programas informaticos, asi como la infraestructura necesaria para la operacion de las
rismas.

k.. Ejercer los recursos destinados para radiocomunicacién de acuerdo con los términos y plazos
establecidos en el presente Anexo Técnico.

¢. Garantizar las comunicaciones entre los elementos del estado de fuerza a través de la Red
acional de Radiocomunicacidn, con la finalidad de llevar a cabo operativos conjuntos para el
combate a la delincuencia.

d. Asegurar la operacion y ampliacién ordenada de la Red Nacional de Radiocomunicacion en
beneficio de la capacidad operativa y de respuesta de las instituciones de seguridad publica y de
sus elementos.

e. Remitir al Centro Nacional de Informacién, el inventario de los equipos de radiocomunicacion
con que cuenta actualmente “EL BENEFICIARIO” y que se suscriben a la Red Nacional de

Radiocomunicacién, con cobertura en "LA ENTIDAD FEDERATIVA", de acuerdo al formato que se
“establezca para tal fin.

I. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura (Red Nacional de
Telecomunicaciones). Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion tecnologica de la Red
lvacional de Telecomunicaciones.
2. Adquisicion y mantenimiento de equipo, sistemas y software para su interconexion a la Red
Nacional de Telecomunicaciones, mediante los siguientes rubros.

2.1 Adquisicion de equipos terminales portatiles y moviles con GPS para:
a. Sustitucion y/o renovacién de radios que salen del servicio.
b. Ampliacion de terminales o interconexion de nuevos puntos.
2.2 Adquisicion de Radio bases para la comunicacion de la corporacion con sus elementos
en campo.
2.3 Equipos y sistemas de geolocalizacién para las terminales de radiocamunicacion.
2.4 Insumas para la operacion de la infraestructura y equipos actuales.

“EL BENEFICIARIO” debera entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de inayo de 2016, un proyecto en el formato que se establezca
para tal efecto, cuya elaboracion se hara obligatoriamente de forma anticipada a la adquisicion de
bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser revisado y aprobado por el C4 Estatal, en
forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, area que los turnara al
C:o:niro Nacional de Informacion para que realice su andlisis y emita el dictamen correspondiente,
ar un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a partir de su recepcion.

3. Construccidon, mejoramiento y/o ampliacion de las instalaciones para la operacién e
interconexion a la Red Nacional de Telecomunicaciones.



lll. Cuadro de Metas y Montos: 000039

SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE TELFCOMUNICACIONES Unidad de IM i Costo ekl
Destino Sub-Destino COG Concepto medida €*3 Unitario ota
Fortalecimiento Ternoldgico, de Equipo e{ Equipamiento Terminal digital mavil
Infraestructura Institucional 264 (radia) PIEZA 4 1562,516.0045250,064.00
Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e]  Equipamiento Terminal digital
Infraestructura Institucional 365 portatil (radio) sl 1 [330,000.00 530,900.00
TOTAL: $280,064.00
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Destine del gasto Marzo| Abril | Mayo | Junio | Julio |Agosto|Septiembre|Octubre|Noviembre|Diciembre| Avance

AvancejAvancefAvance|Avance|Avance|Avance] Avance |Avance| Avance Avance Tatal
Terminal digital movil (radio) 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% 0.00% | 100.00% 0.00% (100.00%

Terminal digital portatil (radio) |0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% 0.00% | 100.00% 0.00% [100.00%

C. SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

l. Acciones:

a. Fortalecer las Areas encargadas del Sistema de Videovigilancia de las Instituciones de
Seguridad Publica, con recursos humanos capacitados, equipamiento, sistemas y programas
inform#ticos, asi como la infraestructura necesaria para la operacion de las mismas.

b. Ejercer los recursos destinados para el Sistema de Videovigilancia de acuerdo con los
tarminos y plazos establecidos en el presente Anexo Técnico.

. Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos que soportan la operacion
del servicio de videovigilancia que fueron adquiridos con recursos SUBSEMUN de ejercicios
fiscales anteriores.

d. Garantizar la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y
aperados por “EL BENEFICIARIO”, con los que son operados y administrados por "LA ENTIDAD
FEDERATIVA".

Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnol6gico, de Equipo e Infraestructura (Sistema de Videovigilancia).
Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion tecnoldgica de los
sistemas de videovigilancia.

2. Adquisicion y mantenimiento de equipo, sistemas y software para la operacion e
interconexion de los sistemas de videovigilancia, asi como para ampliar la cobertura del
sistema de video-vigilancia en zonas estratégicas y de alta incidencia delictiva que no cuentan
con ella o requieran aumentarla, garantizando la interoperabilidad con la red estatal.

Para el caso de nuevos Sistemas de Videovigilancia, asi como la ampliacion de los sistemas
existentes, eéstos no podran llevarse a cabo hasta en tanto el Centro Nacional de Informacion
de “EL SECRETARIADO”, no proporcione a “EL BENEFICIARIO” el estandar técnico para los
Sistemas de Videovigilancia a que se refiere el acuerdo del Consejo Nacional 08/XXXIX/15,
con el propdsito de que los proyectos se apeguen al estandar de referencia.



000040

“EL BENEFICIARIO” dentro de los 30 dias siguientes a que el Centro Nacional de Informacién
de “EL SECRETARIADO” dé a conocer el estindar técnico, deberd entregar a la Direccidn
General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADOQ”, un proyecto en el formato que
p_ara tal efecto se establezca, cuya elaboracién se hari de forma anticipada y previa a la
ejecucion del mismo que incluyan la adquisicién de bienes y/o servicios. El proyecto debera
ser revisado y aprobado por el C4 Estatal, mismo que deberd ser enviado a la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento, quien los turnara al Centro Nacional de Informacién
para que realice el analisis y emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20
(veinte) dias naturales contados a partir de la recepcidn de éstos.

3. Construccion, mejoramiento y/o ampliacion de las instalaciones para la operacion e
interconexion de los sistemas de videovigilancia.

lll. Cuadro de Metas y Montos

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA Unidad d did M — 0
Dostino I Sub.Dosting l CoG I Concentn nidad de medida eta Costo Unitario Total ¢
) TOTAL:
IV. Cronogramas de Cumplimiento:
Dsting del Easts Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance
& Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Avance Total

1.2 PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.
A. SUPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

i. heoiones:

a. Ejercer los recursos de conformidad con las metas y alcances establecidos con los términos y
plazos establecidos en el presente Anexo Técnico.

k. Registrar, acopiar, integrar, verificar y enviar al Centro Nacional de Informacion de “EL
SECRETARIADO” los datos, cifras y registros con que se alimentan las bases de datos
criminalisticos y de personal de seguridad publica, a través de los medios y aplicativos
¢stablecidos, dentro de los plazos establecidos. )

¢. Garantizar la actualizacion y veracidad de la informacion contenida en los registros de las
bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica, estableciendo mecanismos de \
verificacion y control de la calidad de la informacién. <
d. Suministrar permanentemente, en el periodo establecido en la normatividad
correspondiente, los Informes Policiales Homologados (IPH).

e. Interconectarse y garantizar la conectividad a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a
los Nodos o Sub Nodos de Interconexidn, para el suministro, intercambio y consulta de la
informacion de las bases de datos de criminalistica y de personal del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

1, Promover las adecuaciones a equipos y sistemas necesarios para la implementacion de la
in2todologia actualizada para la evaluacion de las bases de datos del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.
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g. Capacitar al personal encargado del registro de la informacion, asi como la responsable del
procesamiento y administracion de las bases de datos criminalisticas y de personal del estado.
{v. Garantizar operatividad y mantenimientos a equipos de computo en que se almacenan o
resguardan los aplicativos e informacién criminalistica y de personal.

i. Apoyar los mantenimientos de la infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia
ininterrumpida, energia regulada, plantas de emergencia, etc.).

j. Garantizar el servicio de la red de voz y datos local y nacional en los equipos de
comunicaciones (Switch y Router, entre otros), asi como el cableado estructurado donde estan

interconectados los equipos como Servidores de Bases de datos, Estaciones de Operadores,
Estaciones de Despachadores, Conmutador Telefdnico y sus Extensiones etc.

If. Zestinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura. Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracion y operacion tecnolégica de los
sistemas vinculados con el Sistema Nacional de Informacién.

2. Adquisicion y mantenimiento de sistemas y software para las Unidades de Andlisis y de
Consulta y Captura.

“EL BENEFICIARIO” debera entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de
“EL SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se
establezca para tal efecto, cuya elaboracién se hard obligatoriamente de forma anticipada a
la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser revisado y
aprobados por el C4 Estatal, en forma previa a su envio a la Direccidon General de Vinculacion
y Seguimiento, drea que los turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su
analis’s y emita el dictamen correspondiente, en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcion '

3. Construccion, mejoramiento y/o ampliacién de las instalaciones para la operacion de las
Unidades de Andlisis y de Consulta y Captura.

lll. Cuadro de Metas y Montos:

SULIPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS)
Destino | Sub-Destino | coc | Concepto
TOTAL:

Unidad de medida {Meta] Costo Unitario ; To%al

I'V. Cronogramas de Cumplimiento:

Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance

Destino del gasto
SR CE B Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Avance Total

I1.3 PROGRAMA: SISTEMA NACICNAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS
CIUDADANAS.



l. Acciones:

000047

a. Fortalecer los Centros de Atencién de llamadas, con recursos humanos capacitados,

<quipamiento, sistemas y programas informaticos, asi como la infraestructura necesaria para la
operacion de los mismos.

b. Ejercer los recursos de conformidad con las metas y alcances previstos en el Proyecto de
Inversion establecidos en el presente Anexo Técnico.
¢. Garantizar la transicién del Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al néimero Gnico armonizado bajo

el indicativo 9-1-1 a nivel nacional nara la prestacién de servicios de emergencia. En los plazos
que estipule “EL SECRETARIADO”.

d. Operar el servicio de atencidn de llamadas de emergencia Unicamente a través del nimero
Unico armonizado bajo el indicativo 9-1-1 a nivel nacional para la prestacion de servicios de
v.mergencia, una vez que se de la transicion del Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al indicativo 9-
i-1 en "LA ENTIDAD FEDERATIVA".

e. Suscribir los convenios de colaboracion con las autoridades federales, estatales
correspondientes para que acudan y brinden los servicios que solicite la poblacién a través del
numero unico 9-1-1.

f. Capacitar al personal del Centro de Atencidn de Llamadas de Emergencia para la transicién del
Cédigo de Servicio Especial 0-6-6 al nimero Unico armonizado bajo el indicativo 9-1-1 a nivel.
nacional.

g. Remitir a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" la estadistica generada mes con mes del Servicio de
Atencion de Llamadas de Emergencia con base al Catdlogo Nacional de Incidentes de
Emergencia, misma que a su vez debera ser remitida al Centro Nacional de Informacion dentro
de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda.

h. Homologar el catdlogo de incidentes y/o motivos de emergencia utilizando al Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia, asi como dar cumplimiento a la Norma Técnica para la
Estandarizacidon de los Servicios de Atencién de Llamadas de Emergencia, establecidos por el
Centro Nacional de Informacidn de “EL SECRETARIADO”.

i. Establccer acciones que reduzcan los tiempos de atencion y mejore la calidad del servicio
prestado a la ciudadania.

i. Garantizar que el Centro de Atencion de Llamadas de Emergencia que opere “EL
1NEFICIARIO”, cuenten con la infraestructura tecnoldgica, que permita la sistematizacion de la
ubicacidon geografica del origen de las llamadas y mensajes SMS.

k. Difundir y promover el uso del nimero tnico armonizado a nivel nacional para la prestacion

de servicios de emergencia de acuerdo a lo establecido por el Centro Nacional de Prevencion del
Delito y Participacién Ciudadana.

Il. Destinos de Gasto:

a. Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura. Mediante los siguientes rubros:

1. Capacitacion del personal a cargo de la administracién y operacién de los Centros de
Atencion de LLamadas.

2. Adquisicién y mantenimiento de equipo y componentes tecnoldgicos en sistemas vy
telecomunicaciones relacionados con centros de atencion de llamadas, mediante los



siguientes rubros: 000043

2.1 Adquisicion y/o adecuacién de equipos y sistemas para la migracién al indicativo 9-1-1:
2.2 Integracion en el sistema de administracién de llamadas del Catalogo Nacional de
Incidentes de Emergencia.
2.3 Adquisicion o fortalecimiento de servidores de VPN's que permitan la consulta en linea
a las bases de datos de las compaiiias telefénicas, para obtener domicilio (telefonia fija) o
coordenadas (telefonia movil) de la llamada.

2.4 Adecuaciones al sistema de administracién de llamadas para que pueda recibir y
procesar la informacion del domicilio o coordenadas.

2.5 Desarrollo de una interface con el sistema geografico de informacion para visualizar la
ubicacion de la llamada.

2.6 Mantenimiento de los equipos y sistemas que soportan la operacion.
2.7 Fortalecimiento de la infraestructura de operacién para soportar el aumento de
llamadas:
- Incremento de troncales digitales en el conmutador.
- nuevos puestos de operador
- nuevos puestos de despachador

- Sistema de despacho remoto cuando la corporacion no tenga presencia en los Centros
de Atencion de LLamadas.

- Incremento del ancho de banda de internet
- Ampliacion de espacios fisicos para la operacion

“EL BENEFICIARIO” debera entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de
“EL SECRETARIADO” a mas tardar el 6 de mayo de 2016, un proyecto en el formato que se
establezca para tal efecto, cuya elaboracion se hara obligatoriamente de forma anticipada a
la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto deberd ser revisado y
aprobados por el C4 Estatal, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacion
y Seguimiento, area que los turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su
andlisis y emita el dictamen correspondiente, en un plazo maximo de 20 (veinte) dias
naturales contados a partir de su recepcion.

3. Construccién, mejoramiento y/o ampliacién de las instalaciones de los centros de Atencion
de LLamadas.

Ii:, Uvadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: SERVICIO DE LLAMADAS DE EMERGENCIA 066 Y DE DENUNCIA Unidad de Britis
ANONIMA 089 ¢ Meta A Total
medida Unitario
Destino | Sub-Destino | coGc | Concepto
TOTAL:

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Marzo | Abril Mayo { Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance

stino del gas
He Uelgaste Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance |  Avance Avance Avance Avance Total

1.4 PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISENO
DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
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DELI"IZUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA

l. Acciones:

a. Disefiar estrategias que permitan identificar y reducir los factores de riesgo que generan
contextos de violencia y delincuencia, por medio de mecanismos de participacién coordinada
entre instituciones de seguridad publica locales, a través de sus areas especializadas, y los

diversos actores sociales que contribuyen directa o indirectamente en acciones de prevencion
del delito.

Il. Destinos de Gasto:

a. La Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia mediante el desarrollo de los siguientes
proyectos:

1. Violencia Escolar;
2. Jovenes en riesgo;
* 3. Mediacion Comunitaria;
4. Movilidad Segura, y
5. Cultura de la legalidad.

lil. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON g EBiES
PARTICIPACION CIUDADANA madida Meta UnitaHs Total
Destino | Sub-Destino | coc | Concepto
TOTAL:

IV. Cronogramas de Cumplimiento:

Marzo | Abril | Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre | Avance

Desti
estino del gasto Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance | Avance Avance Avance Avance Total

3. PRIJGGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE
CO%CEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO DE LOS RECURSOS DE
COARTICIPACION. \
I. “EL BENEFICIARIO” se compromete a cumplir los siguientes Subprogramas, destinos de gasto,
rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de cumplimiento
en e| ejercicio de los recursos de coparticipacion, destinados a la Reestructuracién y Homologacion
Salarial de los Elementos Policiales, Programa de Mejora de las Condiciones Laborales e
Indemnizaciones del Personal Operativo, para implementar el siguiente Programa con Prioridad
Nacional convenido, de la forma siguiente:

1.1 PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.
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A. SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

I Acciones:

a. Realizar la reestructuracion y homologacion salarial de los elementos policiales de su
corporacion, a través de la adopcién del esquema de jerarquizacion terciaria y asegurar que los
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se ascienda
en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el Servicio
Profesional de Carrera Policial.
k. Llevar a cabo, una vez autorizado el proyecto de reestructuracion y homologacién salarial, el
Froceso de promocion respectivo que debera cumplir con los requisitos establecidos para ello
en el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera respectivo y deberdn remitir al
Secretariado la evidencia de la convpcatoria publicada para tal fin y la resolucién de la comisién
de servicio profesional de carrera. ¢
c. Aplicar la reestructuracién y homologacién salarial, integrando al salario de los elementos
operativos, los recursos destinados para este propdsito. Si “EL BENEFICIARIO” destind recursos
para la reestructuracién y homologacién salarial en ejercicios anteriores, deberd comprobar la
aplicacién a mas tardar el 8 de abril de 2016; en caso de que se hayan destinado recursos para el
ejercicio fiscal 2016, comprobara la aplicacion del proyecto a mas tardar el 31 de agosto de
2916, que debera incluir la némina de pago de retroactivos. En ambos casos, la comprobacidn se
realizara mediante la entrega de copia certificada de la ndmina firmada por cada elemento
~ operativo o de los recibos de pago legibles, en la que se puedan apreciar la nomenclatura de
grados y las percepciones por elemento, mismas que no podran ser inferiores a las establecidas
en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto real, previamente autorizadas. En caso de
que se haya autorizado por etapas, la documentacién que acredite los avances
correspondientes a la autorizacién, lo cual se dard por cumplido con base en la opinién que
emita la Direccién General de Apoyo Técnico.
d. Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de condiciones laborales que permitan la
dignificacién de Iz funcion de la policia y el reconocimiento al desempefio y mérito en dicha
labor, el cual privilegiara el fortalecimiento de los sistemas institucionales de prestaciones.
e. Indemnizar al personal policial separado del servicio por no haber aprobado las evaluaciones
de control de confianza, incumplan con alguno de los demas requisitos de permanencia
establecidos en la ley, o que por su edad o condicion fisica ya no puedan desarrollar sus
funciones de manera 6ptima.

ll. Destinos de Gasto:

#. Reestructuracion y homologacidn salarial de los elementos policiales.
L. Programa de mejora de las condiciones laborales del personal operativo. _
c. Indemnizaciones a los elementos policiales separados del servicio. \

lll. Cuadro de Metas y Montos:

SUBPROGRAMA: PROFESIONALIZACI(?N DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Gindidad da — Costo Total
EHIBLICA medida Unitario
Destino Sub-Destino COG Concepto
Ree;tructuraciéq y Reestruc't'uraciér} vy N Reestrur_:t‘uraciérll y procRAMAl 1 161,681 845.50{81,681,845.50
homolcgacion salarial de | homologacion salarial de homologacion salarial de

-



los elementos policiales

los elementos policiales

los elementos policiales

Programa de mejora de las
condiciones labora'es del
personal operativo

Programa de mejora de las
condiciones laborales del
personal operativo

Programa de mejora de las
condiciones laborales del
personal operativo

PROGRAMA,

$1,681,845.50

$1,681,845.50

Indemnizaciones a los
eles=ntos policiales
seiacos del servicio

Indemnizaciones a los
elementos policiales
separados del servicio

Indemnizaciones a los
elementos policiales
separados del servicio

PROGRAMA|

$840,922.75

$840,922.75

TOTAL:

$4,204,613.75

TRANSPARENCIA

000044

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacidn previstos en el
articulo 6, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
normatividad aplicable en materia de acceso a la informacion, el contenido del presente Anexo
Tecnico sera considerado como informacion publica, salvo aquella informacion que por su propia
naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad
publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cuaiquier persona que preste sus servicios en las
Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o indirectamente, con las
acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.
En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico deberd ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO”: www.secretariadoejecutivo.gob.mx, asi como en el sitio web de “EL BENEFICIARIO”,
conforme a la riormatividad aplicable.



ENTERADOS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN EN 4 EJEMPLARES,
SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER‘OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE
PUDIERA INVALIDARLO. nnnnA -

FIRMAS = R

POR "EL SECRETARIADO" .
POR "LA ENTIDAD FEDERATIVA"

C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA
SECRETARIO EJECUTIVO DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

C. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

PUBLICA
POR "EL BENEFICIARIO"
C. IVAN ALEJANDRO VERGARA AYALA . C.JOSE SABINO HPRRERA DAGDUG

DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO PRESIENTE MUNICIPAL

e

«

C. HILDA MARTINEZ COLORADC

TESORER MUNICIPAL

C. JOSH/ - RE YAN DIAZ
AD,PUBLICA

"+ PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG”, CELEBRADO CON EL ESTADO DE TABASCO Y EL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO.
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S MUNICIPIO DE HUIMANGUILL
SU PRESIDENTE MUNICIPAL E
TESORERA MUNICIPAL, LA C. H
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"EL SECRETARIADO" , “EL Bi
coparticipacion previstos en
Técnico, se destinen a los P
Seguridad Publica mediante

-NEFICIARIC” convienen que los recursos federales dd
a Clausula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriv
rogramas cor Prioridad Macional aprobados por el C
Acuerde 03/XXXVIlI/15, en su Trigésima Octava Sesio

£&50, los Subprogramas incorporados, conforme a lo siguiente;

. PROGRAMAS CON PRIDRIDAD MACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONT(Q

&
GENERALES.

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG™:

|

000089

FORTASEG” v dea
g} oresente Anexo

nEejo Nacionai de

P o}

drdinaria y, en su

5||DE RECURSO0S3

PROGRAMAS CON PRIQRIDAD
NACIONAL

SUBPROGRAMAS

WPORTACION
TFORTASEG”

: Desarrollo de Capacidades en fas

i Instituciones Locales para el Disefio de
| Politicas Publicas Destinadas ja la

. Pravencién Sociai de la Violencia y la
i Detincuencia con Participacioh
| Cludadana en Temas de Segyridad
A00iica.

Prevencién Social de Violencia y la
Delincuencia con Participacion
Ciudadana

$1,206,225.40 )L,

¥

Fortalecimiento de ias Capacidades de
Evaluacion en Controi de Confianza.

$748,800.00

Profesionalizacién de ias Instituciones
de Seguridad Plblica.

$4,933,225.40

§
1
1
i
i
{
b
:

Tecnologias, Infraestructura y

“guipamiento de Apove a la Operacion
PPohicial

Fortalecimiento de Programas
Prioritarios Locales de las Instituciones
de Seguridad Publica de Imparticion de
Justicia.

$5,174,003.20

Red Nacional de Radiocomunicacion. $0.00
Sistema de Videovigilancia. $0.00
% bnpiementacion v Desarrollo|del N
i Sistema de Justicia Penal y Sistemas $0.00
; Complemeantarios.
i Sistema Nacional de Informacién para la | Sistema Nacional de informacion (Bases <0.00

Seguridad Pablica. de Datos)

Sistema Nacional de Atencion de i _
i Llamadas de Emergencia y Denuncias $0.00
| Ciudadanas.

) Total L12,062,254.00
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1.2, RECURSOS DE COPARTICIPACION:

i . e
| PROGRAMAS CON PRIORIDAD ;. it 0 G | ARDRTACION DE
g nacionay D SUBPROGRAMAS i # FELL .
- Desarrollo. Profesionalizacion y Profesionaiizacién de las Instituciones | -
| Certificacién Policial, de Seguridad Publica #958150,80
| GASTOS DE OPERACION : $60,000.00 \
| TOTAL | 12,412,450.80] 1T
¢. METAS, MONTOS, DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DE 1.OS PROGRAMAS dPli PRIORIDAD
NACIONAL NE LOS RECURSOS DEL “FORTASEG”. h

2.1, PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOWALES PARA EL

DISENG DE POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL D VIOLENCIA

¥ LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURI PUBLICA. %

A. SUBRPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON /
PARTIVIPACION CIUDADANA /

. Loncaptas de Gasto ¥y Montos:

| SUBPROGRAMA: PREVENCIONSOCIALDE [ T 7
| .. VIOLENCIAY LADELINCUENCIACON . f.unidad 4 -} e il
B PARTICIPACION CIUDADANA™" . 1 7. d&. MetaiCostoUnitariy)

Servicios /

Destine [ Partida Genérical|COG| Concepto | R
| Prevencion, | profesionales, —
 Social De La| cientificosy 339 C‘fridﬁg;ga Proyecto| 1 [$1,206,225.4014,206,225.40
Violencia técnicos _
integrales _ f
| TOTAL : 5 ! : : : ; R : i o 1:206,225.‘10 ff@i
i, Cumplimiento de Metas:
META 1 " AL'30 DE JUNIO'DEL 2017 JAL'31 DE DICIEMBRE DEL 2017
__Mediacion Comunitaria 0 ]
li. Acciones para el cumplimiento de metas: 2

a} Desarrollar los proyectos integrales, y en su caso, especiales en mate alde Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia, conforme a laguia que dara a cgnpcer el Centro
t'acional de Prevenciér) del Delito y Participacion Ciydadana, a mas tardar &l flitimo dia habil
del mas de marzo de 2017 en la pagina de internetde /EL SECRETARIADO".

1




2.2. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION Pﬂ

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE B\

CONTROL DE CONFIANZA

i. Conceptos de Gasko y Montos:

it 00009Z

CInd,

ALUACION EN

i
1 SUBPROGRAMA: FORTALEQIM!ENTO DE LAS
CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE .
i CONEIANZA - Unidad de IMetz Cosli o
[_ m d-d etd U t 1] 10ta1
b Siacting Partida | G oa nitaih
P Genérica Cancepto
+ Evaluacion
! Ze Contro! .
i el Servicios
S, prefesionales 4
| Confianza | PO eolC !
e | cientificos y 339 Evaluaciones de ¢, evenTos| 74 |s4,804.00ls355,200.00
E;.as;ois"antes y ’técnicos ’ |
oo integrales
{ persenal
| palicial.
| Evatuacion
i de Control .
. Servicios
’ de profesionales \
¢ Confian g : i - H| R Al h
L Lonfianza | " antificos y |339] EVRIUAciones nUeVO te eyenTos| 75 |s4,80(1.(015360,000.00] |\
Dara S ingreso N
L pcanes yl | ECnicos \
e integrales
i carsonal
i policial.
| Evaluacion %
1 a8 Cdoentrol Servicios
. Syt profesionales,
'i w9 o7 | clentfficos y |339| Promocion/Ascensos [ELEMENTOS| 7 |s4,80L601 $33,600.00] /|
ir‘-"“*ir;nt:s 1 técnicos
PREE 2 Y integrales |
¢ parsonal
e . _policial. _
e TOTAL $748,800.00
C oy
E‘F'\ ‘ 1. Cumplimiento de|Metas:
4
- ? META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 JAL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
| Evaluaciones de permanengia 37 3
| _Evajuaciones nuevo ingreso 75 0
'f Promocion/Ascensos 7 0

n
I

or




i1 fuociones para el cumplimiento de metas:

21 Convocar, reclutar y
confianza.

preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluaci

i) P!_'ogramar y enviar al personal de la Institucién Pelicial a las evaluacione
confianza para el ingreso, promocién y permanencia, las cuales estardn a ¢

de Evaluacion v Contro
220Y0 a los centios de

Las Evaluaciones de @
cuando "EL BENEFICIAH

¢de las Instituciones de
evaluaciones de nuevo

Dentre de las evaluacid
nromocion/ascenso,

Ci Programar y enviar g
confianza (psicoldgica,

ontrol de Confianza de nuevo ingreso se tendran

ngreso concertadas.

nes de permanencia, se consideran las evaluaciones

I personal de la Institucidén Policial a las evaluacion

médica y toxicoldgica), para obtener la licencia ofi

portacion de arma de fuego.

J3 Coordinar las evaluagiones del personal policial, iniciando por los aitos m

medios v personal opefative, a fin de que los mismos cuenten con evaiu

conforme 3 la funcidn y
Institucion Policial obten

et El titular de la instity
centre! de confianza, @

anservancia a la normaf

i Cfectuar el seguimien
"L SECRETARIADO”

B. SUBPROGRAMA; PROR

PUBLICA

. Concenios de Gasto y

puesto gue desempefien, lo anterior para que los ¢
gan el Certificado Unico Policial.

ucion de seguridad puablica, deberd contar con las e
brobadas y vigentes, confarme al perfil v grado corr@s

iva aplicable.

Montos:

de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA ", sin perjui
evaluacion y control de confianza federales.

10" alcance el nimero de candidatos evaluados vV api
curso de formacion inicial {aspirantes), establecido en el subprograma de prg
Seguridad Pdblica, sin que sea necesario aplicar la fi¢

to a las evaluaciones de control de confianza e infol

ESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE

LEL{ cumplidas,
)

=

W

I3

. 0000

de control de

e control de

rgo del Centro
¢jo de salicitar

ados para el
Hsionalizacion
alidad de las

br vigencia vy

ﬁme contro! de

colectiva de

r“dos. mandos
cibn vigente vy

mentos de ia

yalluaciones de

hondiente en

| SUBPROGRANA! PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCION S e
! ' SEGURIDAD PUBLICA- = T ot 11 |G 0PN
] Destine Partida Genérica {COG - Concepto - |. Sl bl #
! Formato de
* Profesionatiza«icn/igracion ﬂ'}igraci(t')n d&;
| deelementos ol servicio N/A e 1 $0.00 $0.00
7 Y grofesionat de carrera ZEVILID
£ o b PIEISSEIATER A : profesional de
4 ___.7 _ carrerd. /1
1
fff'?‘- / )
‘./,."’/‘ 13 ,_/" fng/!

J2

g%_,u

-

/
SEGURIDAD /L/

5



| 093
| Actas de T
; instauracicn I 1
| Frofesionalizacidn/Actas da de la | |
; imstauracion de la comision comision del I
del servicio profesional de M/A b/ SErvicio e - ! .
Il carrara y de la comision de "Mlorofesional ggf REMISION | 1 pfi-00 $0:00
i honor v justicia caklerg ¥ de
! la comision
l de honor y
f justicia,
f Difusion por
i ragio, television y
i Profesicnalizacion/Difusion | otros medios da - 3
: Externa del Servicio mensajes sobre |361 Difusg}n ACREDITACION| 1 £{1.00 $0.00 |
! Profeisonal de Carrera. Drogramas y Externa ’ % /
actividades ‘\,!i
gubernamentales. (ﬁ
Profesionalizacidon/Formacion| [ .. g Formacion | ! ‘
Inicial y Becas para ?e"‘”c.'t“..e 334)  inicial ELEMENTOS | 25 sao,Jb_.oosmoo,ooo.oo
Aspirantes, fRpaciation (Aspirantes)
:2rofesionalizacién/Formacion E_aecadsaz Dtrras ieg::.sn?ara
| Inicial y Becas para ;;r‘égramg: dae 442| @ oicia | BECAS 25 $18]T@:00 $450,000.00
i Aspirantes. S SRR i
o qapacitacién Municipal
!.'rc.f -sonalizacién/Fermacidong L Fo‘rma_caon
il pare Perscral Policial | porUiCios de gy Mnicial g pventos | 73 fs2s.0bl 00's1.825,000.00
' - (apacitacién {Eleme_mos E
! en activo)
? M sfesionalizacion/Fermacion]  Servicios de Competenq’as | Lo 2
[ esonAesan Tormadion) - pervicios 8@ 13341 de fa Funcidn| ELEMENTOS | 85 | $4.300.00 $382,500.00
: s P Policial
- Taller: La
| funcion del
' primer
i-.:,-G{-:gsmnaiizaciém’Forn‘.at‘;ién i ks respondiente RIS | A /
o mzteria de Sistema de i SRS 334| ylaciencia | ELEMENTOS {413| $2,4R20.6431,206,225.40 =
‘ justicia Penal. apaLiagion forense
| aplicada en el
! lugar de los »
hechos{1) /] f/
Servicios I y
bl s .. | profesionales, Evaluacion de ) #O o ! L
prafesionalizacion/Evaluacion T ibeocy ' |339|CompetenciasEVALUACIONES| 85 | $708.00,  $59,500.00] © |
i 2 Competencias Basicas. ericas Bisicas
integrales
' Mgteriales, Otiles —
| v equipos /%
. e - menores de |, Evaluacion
Profesionalizacian/Evaluacion) g b, Materiates|2 L del EVALUACIONES| 50 | s2lbfl.ool  510,000.00 \
! dei Desempefio y Gtiles de | *?| Desempefio 1 /
impresion y /
fleproduccion / 7
i — TOTAL Tl /

$4,333,225.40
§

i

7/




i, Cumplimiento de M

e{as:

]

————

|

000094

. META 14 AL’ 30 DEJUNIO DEL 2017 JAL 31.DE DEQE?@I' RE DEL 2017
| Formato de Migracion de ' ' |
elementos al servicio 4 ¢
profesional de carrera.
| Actas de instauracion de la
«comision dei servicio prefesional
| de carrera v de la comision de 1 ¢
honor y justicia.
- Difusion Externa 1 0
i Formacion Iniciai (Aspirantes) 25 0
E Becas para aspirantes a Policip 0 o
i Municipal i
%Foﬁnackﬁ%hﬂcmi(Ekﬁnentosen I
{ activo) & 1
| Competencias de la Funcion 0 als
g Policial
{ Taller: Lo “uncién del primer
ionte v ia ciencla 0 23
i forense aplicada en el lugar de ]
: tos hechos(l}
[ Evaluaciin de Competencias 0 a5
L_ Basicas
i evaluacion dzi Desempeno Q §0 B

caso de iz formacidn inicial,

Procrama Rector

1. ~cciones para el qumplimiento de metas:

a) implementar el Ser
comnrometen a.

) se consideraran como elementos capacitados a aque{ior
cp encuentran en procese de capacitacion, siempre y cuando se cuente con la validacigh
de Profesionalizacién.

iicio Profesional de Carrera Policial en su corporacin,

para lo cual se

elementos que ///

rorrespondiente




1. Elaborar, registra
Policial.

2. Elaborar, registraf
Carrera Policial.

3. Elaborar, regists

Profesional de Carreta Policial.

4. Elaborar, registr

Profesional de Carrena Policial.

5 E‘Iaporar, registrar y, en su caso, actualizar la herramienta de seguin
Servicio Profesional de Carrera Policial.

sefalados, “EL BENE

De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Ca H re Policial antes %1\

1. Les proyectos de |
28 de abril del 201
observaciones o en s

Para el casc de la h
cseftalado en el pa

SECRETARIADO", para presentar el funcionamiento y operacion dei sistema |

2. El comprobante dg la publicacion del Reglamento del Servicio Profesiona
en el medio de difugidn oficial correspondiente, con la finalidad de obtens
riel presente ejercigio fiscal. Asimismo deberan estar registrados el cal

manual de crganizac

b} En casco de que "
Profesional de Carre

ar y, en su caso, actualizar el manual de organiz

ar Yy, en su caso, actualizar el manual de procedim

FICIARIO” deberd presentar a "EL SECRETARIADO”, lo s
0s Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Polif
u caso el registro correspondiente,

erramienta de seguimiento y control, previo al venci

Y, €N su caso, actualizar el catdlogo de puestos del Ser

——r==

Y. €N Sucaso, actualizar el Reglamento del Servicio Praf

|

7, a efecto de que la Direccién General de Apoyolfl

e
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6n, manual de procedimientos y la Herramienta de Sedj

ra Policiai y no haya acreditado la migracién de ele

nrofesional de carrerd, deberan remitirla a mas tardar el 28 de abril del 201
para tal efecto publique la Direccion General de Apoyo Tecnico en la pagin

SECRETARIADO", a m
en primer término “f
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normativa aplicable p
c} En caso de que '
Profesional de Carre
SECRETARIADO", Ia
profesional de carrerg
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, la meta en las siguientes/fechas:

/

£
s
v
r”l /

/

¥
il

rrafo anterior, "EL BENEFICIARIO" debera saiiciti[ una cita a
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1. La Difusion Interna del
ejercicio fis

-

[
LS~ Y

2. La Difusion Interna de |
de los integrantes de lag
2017.

e} En caso de que "EL 8

del 30 de junio del 2017.

f) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme

en lg Ley Genersl del Sist

prefesional de carrera, sefialados con anterioridad.

gi Profesicnalizar a los i
formacion inicial, continu
cen los conocimientos ted

de la funcion, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y

apiicable en materia de
acciones de capacitacion

que havzl spaebado les e

hi efectusr la formacion in
punlica gue dependan de
los centros de actualizacid
pertenecientes a la iniciati

1} Solicitar v obtener de |
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desempeio de la funcidn,
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"CL SECRETARIADO",

13 Privilegiar la aplicacion
gl
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Reglamento de! Servicio Profesional de Carrera, den
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|

ema Nacional de Seguridad Pablica y a los instrumet
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ricos-practicos y las competencias basicas para ei d
profesionalizacion. "EL BENEFICIARIO” sélo podréa Il

de los aspirantes y elementos en activo de las instituf
raitraciones de control de confianza y estén vigentes.

1

a Federacion, las entidades federativas y los Munici
n de sequridad pUblica, por lo gue no se podra :‘ealiza{o
va privada.

a Direccién General de Apoyo Técnico del “EL SECH
Programa Rector de Profesionalizacion, de los cursos
e Anexo Técnico y remitir a la Direccion General d

ricial con las academias o institutos de las institucionki
ol

e Verificacion y Seguimiento y el reporte de cumplim
rimestrales de las evaluaciones de competencia
debidamente firmados por las autoridades competer
ion General de Apoyo Técnico publicard en la pégine

ion, a fin de que por lo menos el treinta y tres (33)
¢ion Policial obtengan el Certificado Unico Polici
de certificacion de los elementos de las Institucions

E

of
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jasicas y de!
5, conforme 2
e Internet del
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1. Las evaluaciones de comeetencias basicas
academias o institutos de Ia Federacién, las en
los centros regionales de preparacion, actualiz

de la funcion deberan |&
tidades federativas y los Munjgiios, 2si como en
( acion y especializacion de cus 'RIos de noiicia, las
cuales deberdn sar realizadzss con Instructores Evaluadores acrgditados por "EL
SECRETARIADO", a través de la Direccion Genaral de Apoyo Técnico, en térmlitlos de in previsto
en el Programa Rector de Profesionalizacion, previa Capacitacion de lodfldlementos de fas
cerporaciones policiales en ol curso competencias basica

2. Las evaluaciones del desa npano deberan realizarse al interior de cada
per conducto de log| superiores jerarquicos de {os =lementos a evaluar,
participara la Comisibn del Servicio Profesional de Carrera, asi como Ia Ccf
justicia, con fa finalidid de que diche proceso de evaluacién se desarrolie df
v ohjetiva,

Htitucion policial,
n dicho proceso
sian de Honor vy
haners imparcial

[e
s de la funcion po!ioT
’
m

1
3. L§§ evaluaciones de competencias basicas de la funcién, asi como de) desempraio de la
funcién, deberdn realizarse preferentemente en forma anual Y ne podrif|excedar de una :
vigencia de 3 afios.
£N case de que “EL BENEFICIARIO" no cumpla al 28 de abril de 2017 tas meldk previtas en el
presente apartado, se|estara a lo dispuesto en ef articulo 24 de los Lineamieiq s del FORTASEG =

y debera dar cumplimiento a !as mismas con ‘echa limite al 30 de junio de 201

.y |

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO Bl AFTYO A LA
LPERACION POLICIAL.
&. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGR&MA& PRIOCRITARIOS JI41CALE S DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

i. Conceptos de Gaslo y Montos:

R Y ot

sPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
JORITARIOS LOCALES DE|LAS INSTITUCIONES DE

£ ; Tl Unidad A
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA de  IMeta ‘C(.)Stc.) Fots]
L (PERSONAL}) et Unitario
: Destino Gianrgf?a COG| Concepto
| Equipamiento de | Vestuarioy [ Pantalén | PIEZA |824| 580040 $55,200.00 |
!_ personal policial unifarmes
) [Eodipamientode: | Vestuatfoy Lol e oo T oo Ty $800.00l $659.200.00
— i _personal policial uniformes :
c,f | | Equipamiento de [ Vestuaroy | 1™ Lo [ o[ $1,200 301 $922,800.00
% | | personal policial | uniformes 7
(Y [ Equipamiento de | Vestuarjo y Gorra tipo ' - " /
\ i : EZA 1824 $150.3Q $123,600.0
e : parsonal policial uniformes 273 beisholera RIEZA |8 ® E] S ¥

Eauipamiento de | Vestuario y
i personal policial uniformes

211 Playera PIEZA 824 $113.$|L $%3,112.00

2/




¥

'Y
//\ /

! ’ i Chaleco |
; | Brendas de ) balistico !
4 Ziden ninimo nive
: Equipamiento de ] Jrotecen i-A, con dos |
- personzi policia! i"B""'d,fﬁ%u”?ad 2831 lacas PIEZA | 50 | $25,000.00141,250,000.00
f ¢ nblica R .
| Ir‘-arionad balisticas
] o para escalar a
- ] nivel 1V
' TOTAL §8.773,812.00
??LTE%PROC;RHN‘A FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS 1
. ' PRIORITARIOQS _(‘Cm S DE LAS INSTITUCIONES DE Unidad
| SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA ”('jea viets|  COSto e
i I’\ STITUCIONAL ; itari
]_ jf-‘frtida JAL) medida Unitario
i= Destine P o
E % 1 Genérica || ©OC | Concepto
P : i Vehiculos y ‘
| aupaiento s ipo || a1 |, PR pieza b o | $700,045.601.400,001 20
i institucicnal W . doble cabina
_ rervestre
TOTAL ¢[L,400.091.20
e |
SULPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS |
PRIORFT VRIOS LOCALES DE LAY INSTITUCIONES DE SEGURIDAD [Unidad de Meta (Qosto Totai
PUBLICA DE IMPARTICION DE[JUSTICIA (INFRAESTRUCTURA) medida Unitario
Destino | Partids Genériga] COG | Concepto
TOTAL $0.00
Camlivaienio de Matas:
|
! “TA {PERSONAL) AL 30 DE JUNIO DEL 2017 |AL 31 DE DICIEMIBRE DEL 2017
! Pantaian 0 82‘.
Cam«ola 0 324
~__Bolus 0 824
r Gors tipe baisholers 0 824
; i s:'!a‘\_-";."'c‘ B 0 824
| Chalece Lalistic: minimo nivel éj
i HE-A, con dos ;‘JEFJ{.ZHS palisticas 0 5
i o gncglnr g nivel iV

UCIONAL)

AL 30 DE JUNIO DEL 2017

AL 31 DE DICIEMB

RE DEL 2017

2 rabina

0

il

2

| “1Ls¢\\fv“ ESTRUCTURA)

l

AL 30 DE JUNIO DELZ017

|AL 31 DE DICIEMB

Accinnes para el cu

mplimiento de met#s:

0w 00009‘5?

Py
E DEL 2017| ,fw




&) Dotar a los integra
el equipamiento persg
funciones en la mater
tas libertades, el orde

b} Fortalecer el equ

ntes de los cuerpos policizies de las instituciones de se
bnal, con el fin de combatir la criminalidad, fortalecer e|

ia y salvaguardar los derechos e integridad de los hah
1Y la paz publicos.

|

‘Lrimad piiblica con
ﬁsempe“zo de sus

|

W

00009,

intes v areservar

b} Fort: ipamiento y la infraestructura de las corporacioneg| policiai=s de fas
Instituciones de seguridad publica para el desempefio de sus funciones.
C;} En caso que “EL BENEFICIARIO” comprometa acciones de Infraesiructura grevio 2' ajercicio
e los recursos deberg acreditar la propiedad legal del predio y obtenar de i/l reccid s General
de Apoyo Técnico la opinidn faveorable del expediente técnico.
B, SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIGCOMUNICACION
I. Conceptos de Gasto y Montos: y
|
SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE s I
; RADIOCOMUNICACION nicecio® metal || 1M iTotal
i estino | Partida Genéfica | COG | Concepto FRCIea I
L TOTAL _.130.00
i Cumplimiento de Metas:
] META ! AL 30 DE JUNIO DEL 2017 {AL 31 DE DICIEHISRE D=L 2017|

til. Acciones para el

a} Dotar a los integrar

enuipo de radiocom
sacuridad pablica, ad

de forma anticipada @

revisado y aprobado
ENTIDAD FEDERATIV

Seguimiento, quien (o

emita el dictamen co

partir de su recepcion.

¢t Informar median

Radiocomunicacion g

asignacion de la Red,

FEDERATIVA ".

e oficio al Centro N
radiocomunicacion adquiridos por "EL BENEFICIARIO”, se hayan integrado ¢

cumplimiento de metas:

quiridos con el FORTASEG.

e 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacif

por el C4 Estatal o el drea estatal responsabie de dar
A 7, en forma previa a su envio a la Direccion Gener
turnard al Centro Nacicnal de Informacién para gue §
respondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias 1)

1tes de los cuerpos policiales de ias instituciones de seu
inicacién, asi como a las unidades mdviles asignadgg

acional de Informacién, cua

on cobertura en "LA ENTIDAD FEDERATIVA ", adjunt:
Flota, Subfiota, Individua] (RFSI) del equipo validad

il

—E:.-__z,
=

Fidad piblica con
alas t

ny! de Inormacion
st hars coligstoria
rvacto ¢ :bera ser

“LA

e Vintulacién y
efiice su analisis y
slllirales cuntados a

o ecnpos de
H Red Nacional de

o &) lisiado ae la
woif "LE ENTIDAD

Jreas de/‘(

b) Entregar a la Diredcion General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SEQRETARIADO” a mas
tardar e! 28 de abril g
pubiizard en la pagina de Internet de "EL SECRETARIADO”, cuya elaboracior
la adquisicion de bienes y/o servicios convenides. EI g

E!u;g:umiea‘m en




fi Esta p
completasiiamero de llampdas canalizadas al municipio desde el CALLE.

T
1<
ad

as de Emergencia

a8 La inforine
S e e
i|-.:'::_:d\.ia.“_- 1

hora de cie

acion gue 13
ibicas por sy
re v el result

-

cra se medird

IPROGRAVML; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA

cenceotos de Gasto y

i bﬂne’i lano FORTABEG
=ncidn de cada una de la

ado del evento.

proporcionard la informacion necesaria sobre e

{CALLE).

atencion es: unidades asignadas, hora de despacho,

a través de: Nimero de Ilamadas registradas c

Montos:

n [

as llamadas de emergencia recibidas del Centro ¢

corporacidén deberd entregar obligatoriamente al

0010y

E Eguimiento v

Atencidn de

oL

MILE sabre las

pﬁzT:yra de arribo,
i

informacion

JA: SIS

EMA DE VIDEOVIGILANCIA]

| Partida Generica | COG | Concepto

Unidad de medida

il

fvi"e_ta_gc_o sto Unitd

Totai

"TOTAL"

ko0

Jumplimiento de Me

kas:

[} . “AL:30' DEJUNIO DEL 2017

~JAL 31 DE DICIEMB

RE DEL 2017]

/'(

~oricnes para ef cul
.riregar & la Direccién
“el 28 de Abril de 2
icard en la pagina de
“arma enticipada o la 2
rLvisado vy apropado por
ITIDAD FEDERATIVA ",
miento, guien o tur
el dictamen corresy
G e surecepcion,

sl cumplimiento a lo
caonicas y de interoper
rorohada por el Consejg
rernet de "EL SECRETAR

Carartizar e manten
“oviridos con recurso SU

spacitar a personal d
'Gu,chamsehto del
"'-'.-mcias de participac

-t caoneficiarn FORTA
G \.’fn de cada una de
2as de Emergencia

<4/

l

nplimiento de metas:

D17, un proyecto en el formato que e! Centro Naciong
Internet de “EL SECRETARIADOQ", cuya elaboracidn se
adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proy
s| C4 Estatal o el area estatal responsable de dar se
en forma previa a su envio a la Direccion General {
nara al Centro Nacional de Informacién para que reg
ondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naty

General de Vinculaciéon y Seguimiento de “EL SECRELf

RIADC" & mas
le Informacion
hra obligatorie
rto deberd ser
Imiento en “LA
dlVinculacién v
de su analisis v
rales contados a

establecido a la Norma Técnica para estandarizar |
abilidad de los Sistemas de Videovigilancia de Sef
Macional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada
IADO".

miento preventivo y corrective de los Sistemas de
BSEMUN/FORTASEG de afos anteriores,

o] drea de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la g
Sistema de Videovigilancia y entfegar al "EL SEC
e

on del curso.

las llamadas de emergéncia/recibidas del Centr

{CALLE).

SEG proporcionara la inforpiacign necesaria sobre |g
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11900104
fi‘ La i'nfor_ma_C_ién qle la corporacion deberé entregar obligatoriamente [filcALLE Sore 1as
Jldmadas_ieubzdas Ror su atencién es: unidedes asignadas, hora de despad . hora ¢ arrivo,
hera de cierre y el rasultado del evento.
¢} Esta meta se medira a través de: Ndmero de llamadas registradag [Fon inforiiocid
completa/Ndmero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.
2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DRE Myricia LY
SISTEMAS COMPLEMENTARIOS.
I. Conceptos de Gasto y Montos:
| "ROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA rissarions - v
| ___ DEJUSTICIA PENAL Y SISTEMAS COMPLEMENTARIOS poes “SiMatll ~970 rgea /
; . P [ medida HUnitaric | .
Destino | Partida Genérica] COG | = Concepto | o T
TOTAL | .. #0.00] |
i, Cumplimiento de Metas:
) META [ AL 30 DE JUNIO DEL 2017 |AL 31 DE DIgJMBRE 1 . 717
il Acciones para el cumplimiento de metas:
a1} Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la ilnstituciones ¢le SH widad ou corj
ei equipamiento personal necesario, para reaii;ar actividades como primjes respon . de
acuerdo al Protocolo|Nacionai de Primer Respondiente. //
2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURITAR PUDLIC .
4, SUBPROGRAMA; SISTEMA NATIONAL DE INFORMACION (BASES DE 03,
A 1/
i. Conceptos de Gasto y Montos: /i
| | e Y
SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION | | 1 oo d! Costo t.. [
: (BASES DE DATOS) : il Met 1 Unitaric iw
T TDestna | Partida Genérica] COG | - Concepto : . S 5
: TOTAL .;0.00

i}, Cumplimiento d

e Metas:

\\;

i META

=T

[ AL 30 DE JUN!O DEL 2017 |AL 31 DE DI

!/J
MBRE (1. -017] /

fi1. Acciones para

/ l

]
el cumplimiento de r%‘és:
/ /
’f
!
/ /

f// f .

i
[V
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900103
f 5 sy atencion es: unidades asignadas, | laspadhé ra - ribo
hora de cierre y el resultado de! evento. . Pem C"SDG(W OB §is" BT,
!«E csfa hn{nje,ta se medira a tra‘.-ésbde: Numearo de llamadas reg:stradaJ don i ~idn
completa/NUmero delliamadas canalizadas al municipio desde el CALLE. ‘
2.6. PROGRAMA: SISTEMA MACIONAL DE ATENCION DE LL Hoann
. et BTy AM D 7] f‘fi e ha
DENUNCIAS CIUDADANAS. s ML‘ A A Y
§. Coanceptos de Gasto y Montos:
EF‘ROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS| , . . h ~ ]
L DE EMERGENCIA Y/ DENUNCIAS CIUDADANAS Shida de et || 525 votal
I Destino__| Partida Gerlérica] COG | _ Cencepto ietias Unitane |
! TOTAL L 50@9
1. Cumpiimiento de Metas:
|
1 META I AL 30 DE JUNIO DEL 2017 {AL 31 DE DICIEM B+ ;'5175
|
31j. Acciones para el cumplimiento de metas: !
3} Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SE@RETARIL™ " a mas
tardar el 28 de abril|de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nagjopal ¢« . LLrion
cublicard en la pagina de Internet de "EL SECRETARIADO", cuya elaboracigp 3@ hara & jetoria
se {orma anticipadala la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. Ellpioyecto w  ora ser
revisado y aprobado por el C4 E£ctatal o el area estatal responsable de dafj|g bguimien. an “LA
ENTIDAD FEDERATIVA ”, en forma previa a su envic a la Direccién Genaral de Virc: tacion y
Seguimiento, quien los turnara a: Centro Nacicnal de Informacién para qugiealice su . .isisy
emita el dictamen cprrespondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias|pgturaias < .acos a
partir de su recepcion. |
b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencion de Llam:l::"as de S0, . oendia,
con hase al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sge remitide .. Centre
Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dfas naturales de! mgs|que corre onda a
D traves de “LA ENTIDAD FEDERATIVA ",
( - ;} c) Realizar la entrega diaria de la informacioén del servicio de atendglan de Har :das de
\J emargencia 9-1-1, para su consolidacion estatal y entrega a la Base delpatos va. »nal de
C Emergencias 9-1-1/
d) Capacitar al 100 % del personal responsable de 10s CALLE en “LA ENTI[DAD FEDERAT WA " en
el “Modelo de operacién 9-1-1"; debiendo entregar a “EL SECRETARIAD® | las consi - cias de
participacion del curso. ;
e} Realizar las consultas automatizadaé a la/Base de datos de Geolocalii: tign de telof
Aaviles, con base en el formato gue ent gue el Centro Nacional de infalfpacion.
/.\ f
L !
[/ |

i

—_— <7
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3. METAT, MONTOS, DESTINOS DE GASTO Y ACCIONES DEL PROGGR
TRy o gskio) ' AMA C .
MACIO! *L OE LOS AECURSOS DE COPARTICIPACION. &Lf‘l PRIORIDAD
3.1. 7 OGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLJCHAL.
f.:_..ﬁ-iiB;E%GGRAW@; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE(|SEGURIDAD
P CA
. Concentos de Gastoly Montes:
TT0 SURAMA: PROFESION _ T
| /=TITUCIONES DE SEGURID i Ctut st
T ino | e ko foostaInftariap)y sotal.
i gl i Genérical "l st ok S
|": '3
Rees'  turacion Reastrycturacion
|y normciogacion y homologacion
L il Al v/A - IN/al “salarial de los  {Proyecto] 1 {52,352,450.8( $2,352,430.80
l ok I policia eiemgntos
L R policiales
- ’ TOTAL "1l§2.352,450.80
. rumplimiento de Metas:
-?,-\__ﬁ:  META AL'30 DEJUNIO DEL 2017 __|AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
E PRO  70: Reestructuraciony
{ He ~gacion salarial de los 1
L 1entos noliciales

. accienes para el cumplimiento de metas:

) Realizar ia reestructuracion y h
corporacion, a trave
ins niveles salarialg
sscienca en ia escy
Servicio Profesional

aue @ continuacion

L. Incrementos pa
vainticings (25) pof
asquemns g2 jerarg

7. Establecer un in
zapulacores. por es

< de la adopcion de! esquema de jerarquizacion tercig
s, prestaciones y beneficios institucionales se increms

ormologacién salarial de los etementcﬂ:

la de grados, de manera racional y estandarizada de @
de Carrera Policial con base en los criterios generales

se describen:

r grado con porcentajes fijos de entre el veinte (20
ciento, que aseguren ingresos proporcionales entre tg
lizacion terciaria, vy

T

cremento fijo de entre el cinco (5) por ciento y el diez
becialidad, riesgo y complejidad.

holiciales de su
y asegurar que

formidad con el
bra su aplicacion

5 %en conforme se
34
p -

s los grados cet

[}jlrﬂpor ciento y €l

(1l0) por ciento en

00010y
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recur. L de i3
andeo : : havan

Las be_nfeﬁcfarios de los ejeicicios fiscales antericres deberdn destinar
coparticipacion al programa de reestrycturacion y homologacion salaria

conctuidp el preceso de homologacién salarial; cubierto las diferencias | entus - entre
g:ssd_o_s,_;erarqu:as y_Fabuladores; generado un salario equitativo vy confiietitive : los
municipios de la region; comprobado mediante nomina certificada en el gjgrcicic .. Sato
anteryor, gue mantienen la nomenclatura de grados y las percepciofigs poi - .ento
aur_orlizadasz o realizado proceso de homologacién salarial en cos gjeficjcios i .uiatos
anteriores.
|

by Aplicar la reestructuracién y homologacion salarial, integrande los regyrsos .. -..nados
para este propositd al salario de los elementos operativos.

Cuando en el "SEQRETARIADO EJECUTIVO” no haya registros de “EL BENEFICIARIC™  -:tivos

a la comprobacion de la reestructuracion y homologacion salarial, debefajpreser: mas
rardar af 28 de abril de 2017, copia certificada de la némina firmada [pqf cada ento

=]

operativo o de lps recibos de pago legibles, a través de disco cofjpfpacto . dicha
documentacion se debera apreciar la nomenclatura de grados y tas|g srceps’ 0S por
elemento, mismag que no podran ser inferiores a las establecidas en ¢l gjifjulads stnidal
salarial y matriz de impacto real, previamente autorizadas por la Direccioff (benerz: . . £poyo
Tecnico. \ '\
Si “EL BENEFICIARIO" destind recursos del ejercicio fiscal 2017, debetalpresein o mas
rardar e! 28 de abril de 2017 a la Direccién General de Vinculacién v Segugmjiento = ~yecto
de i herramienta del simulador piramidal salarial y la matriz de impact feal d«i nente
requisitados y fiqmados, a fin de que la Direccidn General de Apoyd ﬂécnico oatige ¥
dictamine su procedencia, dentro de los 30 dias habiles siguientes & su pesentacici. Zn €aso
de que “EL BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo se estara|g flo disp:r o enel
articulo 24 de los Lineamientos y debera curnplir a mas tardar el 30 de jupig de 207

“EL BENEFICIARIQ" deberd comprebar la aplicacion de la reestructurad ¢

m vy horr.  sgacién
calarial, a méas tapdar el 31 de octubre de 2017, entregando a “EL SEC FARIADC" =« disco//
compacto copia certificada de la némina ordinaria y de retroactivos, 0 dellltls recibo: 2 pago -
legibiss, dehidamente firmados por cada elemento operativo, en ins Gugise pueds: -preciar

5 nomenclaturalde grados y las percepciones por elemento, mismasigue no & ran ser
\nferiores a las establecidas en el simulador piramidal salarial y matfa de imp- o real,
sreviamente autorizadas por la Direccién General de Apoyo Técnico. En|igso de gu- e haya
autorizado por etapas, ia documentacion aue acredite los avances ot bspondic .as a la
autorizacién, lo cual se dard por cumplido con base en la opinién qug gmita la  ~zccion
General de Apoyp Técnico. ]

nes labor ias gque
o al dese penfo ¥y -~ 7
institucic ales de’;‘\ﬁ/

17 ala I reccion /
de las ¢ .cicnes
ige y dict iine su
procedencia, deptro de los 30 dias habiles kiguientes a su presentaciofj gn caso co jus “EL
BENEFICIARIO" ho presente ei proyecto erytiempo se estara a lo dispugdto en ei & <ulo 2-%\
de los Lineamientos y debera cumpiir an/é tardar el 30 de junio de ZO“TH,? \
| 2

A=t
O

) Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de las condi
permitan la dignificacion de la funcién de fa policia y el reconocimian
mérito en dicha |abor, el cual privilegiard el fortalecimiento de los sistemnya
prastaciones.

£l BENEFICIARIO” debera presentar & mas tardar el 28 de abril de 2
General de Vincllacion y Seguimiento, el proyecto de programa de mejoq
lsborales, a fin| de que la Direccion General de Apoyo Técnice anj{ﬁ

A

;i'




'jt.
" debers

. Denominacidn o no
tvo general:

Lives especm:c
cion del pro

: u*io 1o destinado al
. Metas de gjecucién
CDusorinoon

RIO" eg
stado de

apartunidad],

serdo z los principlos gener
S50, anartado A de la Consl

)

sl an mataria {3'? 2CCESO
corts informacion
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anterior, el pres
W, secretaria

3 d5 nor natividad aplica

viritg dae o
LTARIARO™

s

mbre del programa;

. HArs e H"‘I"ir’ﬁ!"'— "
programa y desglose por concepto;

del prog

Eir_jad de que busque las mejores condiciones del mercado en

programa de mejora de las conf*iuonas laborales gl

integrar al menos los siguientes slementos:

de las acciones del programa, v
edimiento y los criterios para la aplicacién del progran

compromete a privilegiar los programas que permita
> fuerza, asi como la entrega del beneficio al policia de

La forma de entrega no podra realizarse en efectj

TRANSPARENCIA

ales en materia de derecheo de acceso & {a informacié
itucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y den
a la informacion, el contenido del presente Ane
ptblica. salve aqueila informacion que por su pr
liticas, estrategias vy acciones en materia de segurida
d de cualguier persona que preste sus sarvicios en (ag
involucradas directa o indirectamentz, con ias ag
2CNICO.

doejecutivo.gob.mx, asi como en el sitio web de "EL

hie.

[ ]
ente Anexo Técnico debera ser publicado en el sh1t
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U remita “EL

(45

eneficiar a lz
lanera direcia
nto a piecio.

Brevistos e &'
normatividac
Técnico sera
pia naturaleze
ﬂ)f!b“f:a, nonga
{ stituciones de

—

IrT

itnes 0 meatas

Fa]
-
g £

h web de
BENEFICIARIO",

F
Er 7. xD0OS "5 PARTES” DEL|CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SDHCRIBEN EN 3
U} LARES, Siii QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER QRO VICIO DEL
CO BTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO. |
- FIRMAS
| BEM "Rl RECRETARIARD POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA” |
|
E i
: = -
' |
L . i ’
C NG LAZNO GAYTAN AGUIRRE "5 H A A ' i
| ey S\Ri‘i EECUTIVO ABJUNTO DEL G et A WIS RIS . ]
; ¢ "I.:T 50 :i‘ CUT‘VO DEL SISTEMA SECRETAR!A EJECUTIVA DEL SES IEMA ESTATAL
e P BCION, 8 . .
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LR Lo

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO
DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“FORTASEG” .

CIUDAD DE MEXICO, A LOS 13 DIAS
DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECIOCHO.

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NAC!ONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO\
SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO"
ADJUNTO, EL C. RICARDO CORRAL LUNA, ASISTIDO POR LOS CC. C. GUILLERMO DEL RIO
HERNANDEZ TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; C. JOSE RAMOS
MUNGUIA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA; C. ENRIQUE CABRERA AGUILAR, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; C. MARCO ANTONIO ROBERT GALVEZ,

DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y EL C. JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO SUCESIVO
‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA C. MILEYLI MARIA WILSON ARIAS, Y

EL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, EN LO suCEglvo “EL BENEFICIARIO”, REPRESENTADO
POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL, EL C. JONASLOPEZSOSA.




1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION:

L ‘s coo T Profesionalizacién de
Desarrollo y Operacion | Desarrollo, Profesionalizacion y DY
Policial. Certificacién Policial, las Instituciones de $2,446,444.80
_ _ Seguridad Pidblica
: $60,000.00
TOTAL ' _ $2,506,444.80

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTdS Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL “FORTASEG”. A CARGO DE “EL
BENEFICIARIO™..

2.1 PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISERO DE
POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA; PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA Y

I. Conceptos de Gasto y Montos: . N

Jévenes en profesionales, 339 Jévenes en
Prevencién cientfficos y Prevencién
técnicos integrales

Proyecto | 1 | $753,222.40{ $753,222.40

Servicios
Policla de profesionales, 339 Policfa de
Proximidad cientificos y Proximidad

técnicos integrales
)~ A

Proyecto | 1 | $500,000.00 | $500,000.00

[l. Cumplimiento de Metas.

Jbvenes en Prevencion 1

Policfa de Proximidad ' 0 TN

. - j/_—‘ ~
llik Acciones para el cumplimiento de metas S R

Servicios N




Las Evaluaciones de Control de Confianza de nuevo ingreso se tendrén por cumplidas, cuando “EL
BENEFICIARIO” alcance el nimero de candidatos evaluados y aprobados para el curso de
formacién inicial (aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacién de las
Institucionés de Seguridad Publica, Y €N su caso, no sera necesario aplicar la totalidad de las
evaluaciones de nuevo ingreso concertadas. . 0 0 U D 9 _{

Dentro de las evaluaciones de personal en activo, se consideran las evaluaciones de permanencia,
ascensos y promociones. '

c) En su caso, programar y enviar al personal de la Institucidn Policial a las evaluaciones de control
de confianza (psicoldgica, médica y toxicolégica), para obtener Ia licencia oficial colectiva de
portacion de arma de fuego. _

d) Programar y dar seguimiento a la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza del
personal policial, a fin de que los mismos cuenten con evaluacién vigente y conforme a las
funciones y puesto que desempefien, Lo anterior, como parte de los requisitos inherentes para la
obtencién del Certificado Unico Policial (CUP).

e) E titular de Ia institucién de seguridad plblica, debera contar con las evaluaciones de control de
confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en cbservancia a la
normativa aplicable,

f) Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADO”", ' _

B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

l. Conceptos de Gasto y Montos:

Difusién por ~
] radio, televisién y
5 - Profesionalizacion/Difusién | otros medios de | o
Externa de! Servicio mensajes sobre | 361 Difusién Externa | Acreditacién| 1 $0.00 $0.00
Profeisonal de Carrera, programas y
actividades
gubernamentales, - _
Profesionalizacién/Migracidn i Forcr{;a:;z;eethlggaa?lén Rerniss . 5000 4000 o
ici N/A N o N emision . ! —
di;}::?gg;?‘; :Lsaf;‘é:,go / servicio profesionat de :
P ’ carrera,
el o0 i .6 ':
Profesiona!izacién/Actasbde A:’jt:fad:o';sig?g:: ?:Icél n Y
instauracién de fa comision - ! I
del servicio profesional de N/A N/A LS erv::c;?rg;)t";g;f?:l de Remisién 1 $0.00 $0.00 7
carreray de la cotr.m.5|6n de comisién de Fonor y
honor y justicia justicia.
: Profesionalizacién/Actas de Ac?:scg;?ﬁgg TE de .
sesiones de la comisién del servicio profesional de N ™~ ~ 7/
servicio profesional de N/7A N/7A carreray de la Remisién 1 $0.00 $0.00 \ff
O carrer; ydela cotr.nl_mén de comisién de honor y ] "
onor y justicia T usticia, y )
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Competencias de la Funcién-Poli;ial 115 |
Taller: La funcién policial y su eficacia en Ios prirmeros actos de investigacion
0 219
(IPH)(2) _ 5 .

Taller: Investigacién criminal conjunta (policfa preventivo y de investigacidn}(3) 0 219

Taller: La actuacién del policfa en juicio oral (juridicos/mandos)(4) 0 7

Evaluacién de Competencias Bésicas 115 0
Evaluacién del Desempefio , 0 101

HI, Acciones para el cumplimiento de metas

a) Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién, para lo cual se
comprometen a:

1. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial. ‘

2. Elaborar, registrar Y, €n su caso, actualizar el catélogo de puestos del Servicio Profesional de
Carrera Policial.

3. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar el manual de organizacion del Servicio Profesional ]‘
de Carrera Policial.

4. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar e manual de procedimientos del Ser\"@cio
Profesional de Carrera Policial. ' S

N

5. Elaborar, registrar y, en su caso, actualizar la herramienta de seguimiento y control del
Servicio Profesional de Carrera Policial. \

_ .
b) De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial antes
" sefialados, “EL BENEFICIARIO” deberd presentar a “EL SECRETARIADO", lo siguiente: -

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, 2 mé&s tardar e‘I\_,J
29 de junio del 2018 a efecto de que la Direccién General de Apoyo Técnico emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente. -

Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del término
sefialado en el parrafo anterior, “EL BENEFICIARIO” deber4 solicitar una cita a “EL
SECRETARIADO", para presentar el funcionamiento y operacion del sistema informtice. -

2. El comprobante de la publicacién del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial -~
en el medio de difusién oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberan estar registrados el catdlogo de puestos, :
manual de organizacién, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y /
Control. S

-

¢) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio /
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migracién de elementos al servicio
profesional de carrera, deberan remitirla a_iméggf@rg@f 29 de junio del 2018, en el formato que

: para tal efecto publique la Direccién General de Apoyo Técnico en la pgina de Internet de “EL /,

SECRETARIADO”, a més tardar el (ltimo dfa h4bil del mes de marzo de 2018. “EL BENEFICIARIO”
deberd presentar a “EL SECRETARIADOQ" a més tardar el 29 de junio de 2018, las actas de /]
instauracién de la comisién del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conformeala '

normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadss .~
o } N
\ ’

A
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2. las evaluaciones del desemipefio deberan realizarse al interior de cada institucién policial, por
conducto de los superiores jerarquicos de los elementos a evaluar. En dicho proceso
participara la Comision del Servicio Profesional de Carrera, asi como la Comisién de Honor y

Justicia, con la finalidad de que dicho proceso de evaluacién se desarrolle de manera imparcial
y objetiva.

3. Las evaluaciones de comipetencias basicas de la funcién, asi como del desempefio de la
funcién, deberén realizarse preferentemente en forma anual Y no podran exceder de una
vigencia de 3 afios

4. Las évaluacionies de competencias basicas de ta funcién, asf como del desempefio deberan

presentarse en forma trimestral ante “EL SEERETARIADO”".

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACION

POLICIAL.

A. SUBPROGﬁAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

s

Equipmiento_;d Vestuario y . , :
personal policial uniformes Camtsol_a: 5_900'00 $790,200.00
Equipamiento de Vestuario y , e S |
personal policial uniformes 271 Pantalén Ple;a 878 $900.00 $790,200.00
Equipamiento de Vestuario y : ' : .
personal policial uniformes 271 Botas lPar 878 | $1,250.00 |$1,097,500.00
Equipamiento de Vestuario y Gorra tipo . :
personal policial uniformes 271 beisbolera Pieza | 878 $160.00 $140,480.00
Equipamiento de Vestuario y : .
personal palicial uniformes 271 _ll?‘lﬁy.er.a Pieza | 878 $148.00 $129,944.00
. Chaleco
Prendas de balistico
N proteccién para minimo nivel
Equipamiento de seguridad 283 | ll-A,condos | Pieza | 10 | $25,000.00 | $250,000.00
personal policial plblica y placas
nacional balisticas nive}
v
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d) El equipamiento institucional para los elementos de la Institucién Policial, se deberé de ajustar a
los colores establecidos en el Manual de Identidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas
minimas establecidas en el Catalogo de Conceptos; en el supuesto de que no se ajusten a lo
anteriormente sefialado, se deberén usar los colores que establezca el marco normativo de "EL
BENEFICIARIO" a la que pertenezca, previa solicitud por escrito presentada en la Direccién General
de Vinculacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", acompafiando la documentacién que
demuestre el impedimento para usar el color previsto en el Manual de Identidad y de la imagen
que pretende adoptar, la cual debera estar debidamente publicada en medios oficiales; en este
supuesto serd la Direccién General de Apoyo Técnico de "EL SECRETARIADO", quien resuelva
sobre la procedencia o improcedencia de Ia solicitud.

e) Acreditar, previo el ejercicio de los recursos, la propiedad legal del (de los) predio (s) de las
acciones de infraestructura, asi como obtener que la Direccidn General de Apoyo Técnico de “EL
SECRETARIADO?”, la opinidn favorable respecto del expediente técnico, mismos que deberdn ser
entregados a “EL SECRETARIADO” a més tardar el 30 de abril de 2018 para la opinidn respectiva,
en caso de que sean presentados con posterioridad a la fecha sefialada, seran desechados,
conforme a fo establecido en et articulo 47, fraccién XIV de los Lineamientos del FORTASEG 2018.

B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

l. Conceptos de Gasto y Montos:

Lo . Sin metas Concertadas

Il. Cumplimiento de Meétas.

Sin metas Concertadas

lil. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pégina de Internet de “EL SECRETARIADO”, cuiya elaboracién se har obligatoria de
forma anticipada a la adquisicidn de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto deberi ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el irea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacion y i
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su andlisisy  #
emita el dictamen correspondiente en un plaze méximo de 20 (veinte) dfas naturales contadosa  { |
partir de su recepcion. /

b) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con ]
equipo de radiocomunicacién, asf como a las unidades méviles asignadas a las tareas de seguridad

publica, adquiridos con el FORTASEG. ; ]
\
R
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Sin metas Concertadas

Il. Cumplimiento de Metas.

(il

Sin metas Concertadas

lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Dotar a los ihtegrantes de los cuerpos policiales de 1a instituciones de seguridad ptblica con el
equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo
al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.

2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFOi{MACléN_PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.
A. SUBPROGRAMA; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

I. Conceptos de Gasto y Montos:

Sin metas Concertadas

Sin metas Concertadas o I
lll. Acciones para el cumplimiento de metas

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” 2 mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO”, cuya elaboracién se hara obligatoria de
forma anticipada a [a adquisicidn de bienes y/o servicios convénidos, El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el 4rea estatal responsable de dar seguimiento en “LA Sl
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su an4lisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo méximo de 20 (veinte) dfas naturales contados a
partir de su recepcién, f

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnolégica del Sistema Nacional de Wii
Informacién, de las dreas responsables del suministro, intercambio y consulta permanente dela
informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad péblica que se envia

al Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Publica, a través de los medios y aplicativos
establecidos; y mejorar los procesos de registro, acopio, integracién y verificacién de la calidad de

la informacién, ' :

/|

|

iy
Ji

i
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a) Entregar a la Direccién Genetal de'Vificulacién y Seguimiento de "EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abrit de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicaré en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO?”, cuya elaboracién se hara obligatoria de
forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o ef &rea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento, quien lo turnard al Centro Nacional de Informacién para que realice su andlisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a
partir de su recepcién. ' '

b} Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro

- Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda a
través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

¢) Realizar la entrega diaria de la informacién del servicio de atencién de llarhadas de emergencia
9-1-1, para su consolidacién estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de Emergencias 9-1-1.

d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los Centros de Atencién de Llamadas de
Emergencia (CALLE) en “LA ENTIDAD FEDERATIVA” en el “Modelo de operacién 9-1-1"; debiendo
entregar a “EL SECRETARIADO” las constancias de participacién del curso.

e) Realizar las consultas automatizadas a la Base de datos de Geolocalizacién de teléfonos fijos y
méviles, con base en el formato que entregue el Centro Nacional de Informacion.

3. DESTINOS Y.CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORI
NACIONAL Y SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARGO DEL BENEFICIARIO. 1! \
|
i
|

’

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.
A. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA. \

I, Conceptos de Gasto y Montos:

I. Cumplimiento de Metas.

Profesionalizacién De N
Las Instituciones De Gastos de Gastos de !
Seguridad Pdblica N/A N/A operacién Operacién 1 $60,000.00 $60,000.00 ﬂ
(Coparticipacién) ‘ ‘ /
Programa de /
Profesionalizacién De mejora de las ;
Las Instituciones De condiciones :
Seguridad Pablica | /A |NA| japorales del | Programa $2,446,444.80($2,446,444.80
(Coparticipacién) personal
operativo




POR "LA ENTIDAD FEDERATIVA"
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PE SEGURIDAD PUBLICA.

C. ENRIQUE CABRER UILAR

TITULAR DEL CENTRO NAGIONAY DE CERTIFICACION ALDE HUMANGULLO, 7
Y ACREDITACIO ASCO\ /
: &
i /

! &
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION
DEI;EELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA.

/

¥l

’“ﬂjﬁm DEL CENTRO NACIGNAL DE I?/FORMACI(‘)N.




% H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIMANGUILLO, TABASCO.

L TRIENIC 2016-2018
s COMITE DE COMPRAS
RN e oE AVENIDA MIGUEL HIDALGO S/N, COL. CENTRO, C.P. 86400, CD. HUIMANGUILLO, TABASCC.
= .

EMPRESAS ESPECIALISTAS
CERTIFICADAS ANTE FORTASEG
PARA DESARROLLAR PROYECTOS
DE PREVENCION DEL DELITO

Invitacion a Cuando Menos Tres Personas

|A-827008999-E2-2018

Adquisicion de servicio de prevencion social de la violencia y de la
delincuencia en el Municipio de Huimanguillo, Tabasco.

Bases de la Licitacién por Convocatoria Pdblica Nacionat (PRESENCIAL)
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2017 *Aiio del-Centenario:d la Promufguaén de.
Iﬂ Const:tucmn Politico-de los-Estados: Unidos Mexgcanas

C:udad de Memco a 24 de mayo de 2017

ESPECIALISTAS QUE CUMPL!ER.ON CONLOS REQUIS{TOS PARA DESARROLLAR |
PROYECTOS DE PREVENCION SOCJAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA - 3

FORTASEG 2017

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos que estableécen los requisitos
y el procedimiento para seleccionar especialistas que desarrollardn proyectos de
prevencién sacial de la violencia y la delincuencia FORTASEG 2017 y su respectiva
reforma publicada & 27 de abril del presente afio a través de la cual se define el
Comité de Evaluacion de Proyectos en Materia de Prevencion de la Violencia y la
Delincuencia se presenta el siguiente: hstado de especialistas para el e;ercmfc fiscal
2017.

Personas Morales

Il;}?»‘%a,.-’;“;ﬂ'fg‘”i e.s?'m*rh 4 Sy '1
'%.&Emm\jeﬁm ! w‘ aﬁ!!%g!t\(

Centro"de Alternativas Comunltaﬂasy de Género Maria Luisa Herrasti Aguurre A. C “
_ (CACYG China Herrasti)

Centro de Investlgamones y Desarro ode Proyectos ociales, Educativos y de Salud
_V(CIDESES) AC.

oo RF.C. VAGA?508302L8 Jg
om. Flseat, 1, Cortads Do San Gabrig| 44n p \W L
Pusis s, G gty e

|-
|
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all
TR LT S

EScuadrén Depznrtwo Mlhtanzado Candor AC.

Instituto Muftidisciplinario de Capac:tacuon Jurfd:co POlIClal. Prevencién Soctal Y
Desarrollo H

Pes Prospectiva, 5.C. ALMA ROSA l‘ﬂ‘ﬂﬁses‘es- %. i

RF.C. VAGATS08302L5 % 39

Dom, Fiseat, 11 Corrada Da San Gabriel £ 34y.
Pughla, fua. cp 210

Paseas Det dinge],
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Macarena Grozco Marttnez

Dam. Fiscal. 1% Cerrada Dz San Gabrie! 4°A” Pagsos Def Angel, \;w q 0

Puelia, Pus, o0 TR
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! Las personas fisicas y morales selec¢ionadas como especialistas, cumplen con los
; I'eG[Ll!SItOS establecidos en los Lineamientds y fueron vahdados por el Comité que:
sesiond del 3 al 18 de mayo de 2017,

Especialista en Prevencién
ALMA ROSA VARGAS GARCIA

R.F.C. VAGAT508302L8

Dom. Fiscal, 12 Cerrada De San Gabriel 4 “A". Pase0s Del dngel,
Puebla, Pue. C.P.72810

3

LIC. TERESA LOPEZ HERNANDEZ _
ENCARGADA DE DESPACHO DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA

-

&
' 4/'\\\
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SECRETARIADO
EJECUTIVO

HECAETARIA DE SECURIDAD ) 3 DEL BISTEMA NATIONAL
TYPROTECOION CHIDADANA - ) ' ) T e SECURIDAL PUBLICA

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DE
RECURSOS DE “FORTASEG", QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DEL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADQ", REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA ADJUNTA, LA C. ALMA EUNICE
RENDON CARDENAS, ASISTIDA POR LOS CC. DAVID PEREZ ESPARZA. TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE INFORMACION: LUIS GARCIA LOPEZ GUERREROC, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE -
PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA; MAURICIO IBARRA ROMO, TITULAR DEL.
'CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; MARUSIA GONZALEZ MEDINA, DIRECTORA
GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, ARTURO.SABING ARCOS AVILA, D!RECTOR GENERAL DE
APOYO TECNICO. Y ANGEL PEDRAZA LOPEZ: DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION,

EL PODER EIECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANGC DE TABASCO, EN LO. SUCESIVO "LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR ElL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEIQ ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA © EQUIVALENTE, EL C. EDUARDO CRUZ LATOURNERIE, Y EL MUNICIPIO DE
HUIMANGUILLG, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARION, REPRESENTADC POR SU PRESIDENTE
MUNIGIPAL CONSTITUCIONAL, ELC, JOSE DEL CARMEN TORRUCO JIMENEZ.

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS

A)- Los recursas convenhidos en el presente Anexo Técnico se administraran y sjerceran conforme a las
disposiciones aplicables a los subsidios federales y bajo la estricta responsabilidad de “EL
BENEFICIARIC, .

Los recursos a due se refiere el presente Ahexo Técnico, serén aplicados por "EL. BENEFICIARIO"
conforme a los objetivos, metas e inversion cohvenidos con "EL SECRETAR?ADO'

El contenide de los Proyaectos de Inversién en cuanto a los precios unitarios y caracteristicas de bienes
Y servicios soh responsabllidad de “EL BENEFICIARIO", asf como  satlsfacer lo eslipulado por las dreg
técnicas en el Catdlogo de Blenes, Servicios e Infraestructura del "FORTASEG™ 2018.

‘B)- "EL BENEFICIARIO" se compromete a proporcionar a "EL SECRETARIADO" |a informacidn nécesar :
y suficiente, en cuante a indlcadores, métricas y avance en metas de acuerds coh la meatoedologis
mehcionada en el articulo 19 segundo péarrafo de fos lineamilentos para el otorgamiento del subsidio
para el fortalecimiento del desempefio eh materla de seguridad publica a fos municipios y.
demarcaciones territorlales de la Ciudad de México v, en su caso. a las entidades federativas que
gjerzan de manerd directa o cgordinada la funcidn de seguridad publica para el ejercicio fiscal 2019,
que so publicara el itimo dia de abrll y que s&ran refrendados mediante su publicacién el ditfimo dfa
habil del mes de julic.de 2019 en base a los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio del

subsidio,

C)-""EL BENEFICIARIO® deberd admilhistrar los recursos 'del "FORTASEG™ con  eficiencia, ‘eficacia,
economia, transparencla y honradez que aseglren |as mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio, calidad, financlamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes, previstos en el
articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el principio de andialidad,
disposiciones v destinos previstos en los atticulos 7 y 8 del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio, Fiscal 2019; los ctiterios generales que rigen Ja contabilidad guberhamental v la
emisién de informacidn financiera de los entes pliblicos previsto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental: fos criterlos generales de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a los
municiplos .y alcaldias, asl como a sus respectivos entes ptiblicos. previstos en -la Ley de. Discipling
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: los criterfos de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, asf como -para fa programacion,
presupuestacion, efercicio, control y evaluation aplicables a los recursos ‘federales previstos en la Ley
fFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reg!amento fas disposiciones en materia
de contratacidn y adquisicidén de biends, servitios e infraestructura, asl comao para la administracion y
gjarcicio, previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico y su
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Reglamento, la Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento; los
acuerdos del Conselo Nacional de Seguridad Pdblica yv-demas disposiciones ap!icab]es a los recursos

del 'FORTASEG". .

.D) Para él segurmténto al ejercicio de los recursos destinados a los Provectos de Inversion ﬁresehtados
por "EL BENEFICIARIO” durante el proceso de concertacion, debera remitir a "EL SECRETAR!ADO' los

siguientes informes: -

I Informe mensual sobre los movimientos que presenten las cuentas 'béncérias productivas
especificas de los recursos del "FORTASEG™ ¥ la copartimpa::ién el gjercicio de |os recursos ¥ el
avance eh el cumplimiento de los objetivos, tnetas, indicadores ¥ porcentajes de fnversion de los
proyectos establecidos en el Anexo Técnico, conforme a lo siguiente:

a} Situacion en la aplicaaldn de los recursos vy’ su destinp, asl como los recursos
comprometidos, devengados y pagados, sefialando las acciones efectuadas con
rendimientos financieros, para o cual debérd eumplir con el procedimiento prev:sto en los
artfculos 28 y 29 de los Linearrilentos "FORTASEG® 2015

b) Disponibllidad presupuestal y financlera coh la cjue cuenten a la fecha de corte del reporte.

I, Informe trimestfal sobre los movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas
especificas, @l ejorcicio, destino y resultados obtenidos de los recursos del FORTASEG”
sefialandoe los rdcursos (jué estan comprométidos, devengados y pagados, asl como la
disponibilidad presupuestal y financiera coh la gue cuenten a la fecha de corte del reporte.

El primer informe mehsual debera entregarse a "EL SECRETAREADO‘ dentro de los 10 dsas hébiles
siguierités a que €l beneficiatio reciba la transferencia de los recursos de la primera ministracién, v los
suceslvos dentrd de. los primeros 10 dfas hébiles del mes calendatio; en lo que refiere al informie
trimestral a mas tardar dentro de los 10 dias habilés siguientes a la tetrminacion de cada trimestre. Este
ultimo deb_e_ra ser congruente con la informacith reportada a la Seeretarfa de Haclenda y Crédito
Piblico y autoridades locales.
. "EL BENEFICIARIO™ deberd designar por oficio a8 un Servidor Pablico con competencia y nivel de
decisién como’ responsable de preporcionar a "EL SECRETARIADG” los informes antes sefalados,
rmismo que debera firmarse por el Presidente Municipat. -

E}- *EL SECRETARIADO® padra establecer con instituciones nacionales o Internaclonales. asf como con
organlzaciones de la sociedad ol Jos mecanisimos necesarios para fortalecer 1a adecuads rendicion
de cuentas, transparencla, vigilancia y fiscalizacion’ dé los recursos que se aportan con el presente
instrumento, asl como Ias medidas necesarjas para garantizar su cumplimiento por parte de "EL

BENEFICIARIO"

F}.- "EL SECRETARIADO" y "EL BENEF|CIARIO" convienen que los recursos federales del "FORTASEG" y
de coparticipacion previstos en [a Clausula Segunda del Convenio Especifico de Adhesion del cual ) .
dlerlva ef presente Anexo Técnlco, s destingn a los proyectos viriculados a las acciones de Prioridad

Nacional aprobadas por ¢l Cénsejo Nacional de Segundad Dlblica, y én el matrco. de los, Pragramas Qﬁ/
on Prloridad Naclonal vigentes. .




.:““_ o _'un000049

1D/

1 i? e SECRETARIADO
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" G)- Las acclorigs, mietas, conceptos de gasto ¥ montds establecidos en los Proyectos de Inversidn
presentados por "EL BENEFICIARIC™ durante e! proceso de concertaclén, no constituyen una
autortizacion o validacién de *EL SECRETARIADO" en cuanto a [os precios, calidad y caracteristicas con
las gque sean adquitides ¢ contratados los blenes, Infraestructura o servicios por patte de "EL
BENEFICIARIO", siéndo éste el responsable de gue en los procesos para la adquisicién, arrendarniento
o contrataclén de los mismos, se reallcen fas investigaciones de mercado correspondientes y se
obsetven los criterios de  eficiencla, eficacia, economfa, transparencia y honradez que aseguren las
mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financlamiento, oportunidad y demds
clrcunstancias pertinentes, previstos en el articulo 134 de la Constitucién Politlca de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento,
la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas v su Reglamento y-demas normativa

aplicable, .
1 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION
CIUDADANA. -

Chjetive: Reducir factores de resgo que favorezean la genheracldn de violencla y delincuencia,
fortalecer los factores de proteccion, a través de accionesy estiategias dlrigidas a grupos prioritarios de
atencién (nifios, niftas, adolescentes, jovenes y rujeres) vy, fortalecimiento de las capacidades
institucionales locales en materla de prevencidn.

‘El BENEFICIARIO™ debera:

a) Desarroilar los proyectos-de acuerdo a la gufa qlie determine "EL SECRETARIADO", a través del
Centre Nacional de Prevencion del Delito y Participacidn Ciudadana.

b} Iniclar con la implementacion de los proyectos a mds tardar el primero de Junio del efercicio
fiscal, considerando que Ia duracién minima de éstos debera ser de seis meses,

Inversion:

DESTING SUBDESTING - CONCEPTO META | TOTAL META META

N

g

, HEEnices [ i B
Jévenes .| Sewvicios ‘Segutmientoy - 1 $98,526.20 0 : 1
Construyendo | profesionales, Evaluacion
Prevencion clentificos y

técnicos integrales )
ETEY AR - A

tearhl;

——

Prevericion de | Servicios Seguimiento y 1 | $50.000.00. [
Violaritla profesionales, Evaluacién

Famillaryde | cientificosy

Género técnicos Integrales

I.  DESARROLLO, PROFESIGNALIZACION Y CERTIFICACION POLIGIAL
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SECRETARIADO
EJECUTIVO

GEL SISTEMA HATIONAL

F  sr<cnETARIA DE SEGURIDAD :
¢ ¥ PROTECGION QUUDABDARA i ] [ SEUURIIAD PUBLICA

Objetivos: Establecer las politicas genirales para la profesionalizacion mediante la homelegacion de
contenidos tematicos y metodologlas de ensefanza-aprendizaje que consoliden [a formacidn,
actualizacion, especializacion y el desarrollo profesional de los cuerpas de seguridad piblica.

‘Uevar a cabo la evaluacioh y certificacion de los elementos de seguridad publica mediante la
aplicacion de las evaluacloties de control de confianza, -

a

“&| BENEFICIARIO™ deberd:

a) Lograr que la totalidad del estado de fuerza de estados y municipios sean capacitados y
certificados en: formacion inicial, compeatencias basicas, control de confianza y evaluacién del
desempefio. -

b) Garantizar la evaluacion de control de conflanza del parsonal de las Instituciones de Seguridad
publica para el Ingreso, promocidh y permanencia, las cuales estaran a cargo del Centro de
Evaluacién y ‘Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA, sin perjuicio de solicitar
apoyo a lés ¢entigs de evaluacion ¥ control de confianza federales, En suU caso, programar las
avaluaciones para la actualizacién de la Licencla Oficial Colectiva pard la portacion de armas.

¢} Carantizar la capacitacién contirua y-actualizacion de los elementos de seguridad pablica de
las Institugiongs. .

d) Desarrollar mecanismos para la formacién de'mandos deé seguridad publica.

a) Vincular el Programa Rector de 'Profesionalizacién y el Servicio Profesional de Carrera.

Formar docentes altamente éapacitados para la que impartan la capacitacion.

g} Crear un sisterma homologado de educacién a distancia para elementos de seguridad publica

H) Concluiry reportar los avances en formacion Inicial. ‘ '

i] Realizary reporter los avances en evaluacion det tlesempefio.

j} -validar, realizary réportat los talleres del Sisterna de Justicia Penal.

Inversiorn:

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza

META META

CONCEPTO

A & h 3 21‘,:, ,,,,,
Setvicios profesionales, Evaluaciones de
cientfficos y técnicos personal e activo
integrales {Permanencias,
Ascensos y

DIC[E&GBRE
b‘?ﬂ

Promodionas)

Prc_:fésléna!izacién de las Instituciones cle Seguridad Plblica

T

CONCEPTO META

SUBDESTING

o

Formaclén Inicial
(Aspirantes) !
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Compétem:las Bésncas
dela Funcion Policial

SeNICIosdecapacltaclon Dlp]ofﬁa’do.é‘n , e $237,g_éd..00 — o | . 19

gerenmamtento policial

Difusidn por radio, Difusién Externa 1 #’ $6,560.00 e 1
televisién y otros medios | (Convocatoria para

de meansajes sobre Policia Municipal)

programas y actividades

$54 860 00

| Evaluaciones de
‘aquipos menores de Desernpefio
oficina y 212 Materiales y
titiles de impresiény

reproduceidn

o000

i, DESARROLLG, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICAGION POLICIAL: COPARTICIPACION
Objetiva: Dignificar los sueldos mensuales y condiclonales laborales de los elementos de los cuerpos

de policia; asl como, contribufr a adoptar la jerarquizacion terciaria en los términos de la Ley del’
Sistema Nacional de Seguridad Piblica,

Inversiéh:

CONCEPTO METAJUNIO | META DICIEMBRE

Gastos de operac;ﬁln .

V. IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE :fUSTICfA PENAL.

Objetivo: Dotar de infraestructura y equipamiento hecesario a los elementos e instituciones J
de seguridad publica asf como af Sistema de Justicia Penal para al optfmo desarrollo de sus
- funciches.

Meta: Dotar de equiparniento para el personal de instituciones de seguridad publica en los %’
rubros de: Vestuario, Proteccidon personal y armas. :
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Proporcionar equipamiento Institucional a las instanicias de seguridad pablica y sistema de
justicia penal, coino son: Vehiculos equipados como patrulla con balizamiento, camaras, kit
de iluminacion. material de apoyo para procesarmiento de indicios y elementos materialés
probatorios.

Desarrollar infraestructura para la operaciéon de instituciones de seguridad publica y sistema
de justicia penal, en las categorias sigulentes: Construccion de espacios nuevos para la
operacion de Instancias de seguridad, mejoramiento del espacio fisico de las instituciones
para un mejor desempefio y ampliacion de obras donde operan las instancias de seguridad
para su desarrollo institucional.

“EL BENEFICIARIO™ debera:

a) Llevar a cabo los cursos de capacitacion previstos en el Programa Rector de
Profesionalizacion. K

bj Dotar con equipamiento bésico a los elemientos de Seguridad Publica para realizar
las funciones de primer respondiente y procesamiento del lugar de los hechos, de
conrformidad con lo convenido en la estructura programatica.

¢} Proveer a los tuerpos de seguridad publica de instalaciones para un adecuado
desarrollo de sus funciohas, . .

No-aplica

V. SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS
CIUDADANAS, - . - - : o

Objetivos: Operar y administrar el setvicio de atencion de llarmadas de emmergencia a través del nimero
gnico armonizado bajo el indicativo 9-1-1, a nivel naclonal para la prestacién de los servicios de
emergencia: asi como, el sefvi¢io de déhuncia andnima través del ntmero 089,

- *EL BENEFICIARIO” deberd:

a) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencitn de-tlamadas de Emergencia, con
Base al Catdlogo Nacional de Incidentes de Ernergencia, para que sea remitida al Centro Nacional
de Informacién segtin corresponda a través de LA ENTIDAD FEDERATIVA™.

b} "EL BENEFICIARIO" deberd Entregar a la Direccidn General de Vinculacion y Seguirniento de “EL
SECRETARIADC, un pioyecto en ol formato gue el Centro Nacional de informecion establerca,
este deberd ser revisado y aprobacio por el C4 Fstatal o el &rea responsable de dar seguimiento en
LA ENTIDAD FEDERATIVA', en formia previa @ su envio a la Diireccion General de Vinculacion y
Seguimiento, qulen fo turnard al Centro Naclonal de Inforimacion para que reglice su andlisis v
emita el dictamen correspondiente en un plazo midadmio de 15 {Guirge) dias naturales contados a
partir de su recepeion. La adquisicion de bienes yfo sevicios convenidos sélo padré reallzarse una

_vez que se tenga el dictamen fayorable del proyecto. : .

Mo aplica

VI SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION {BASES DE DATOS),

/
\
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Objetivo: Facilitar el procesc de acoplo, andlisis & intercamibio de informacién para los fines de la
seguridad publica, con el objeto de respaldar su operacién, ’

Bases de Datos Criminalfsticas v de Petsonal de Seguridad Pablica _
Incrementar el nimero de captiras del Informe Policial Homologado (IPH) de acuerdo al siguiente

cuadro: ; - — : VNN
o Infotme Peliclal Homologado {Promedio anual) T
dicador . [ ] mmes’ | Nomerode,
Captura del IPH {Suministro) i T 1260 30 1638

Captura dentro de las 24 hrs. {Oportunidad) MNA, a5 1,556

Calidad de la Informacién (integridad) NaA 95 1556

¥ Con basy en o instrumento de evaluacidn; Nuova metodologla para la evaluactsn de fas Basés de Datos Criminalisticas ¥ de Parsonal <te Sequeidad
Publica ubkada en la direccion: hitpfhwawsecraladadoziecutivogobnuddocsipd Fs!conse,’ofmetudulogla__eva!uacion__basesﬁdatbs.pdr

"EL. BENEFICIARIO" debera:

a) Actualizsr las cuentas del Sistema de Administfaciéh de Usuarlos (SAU) y enviar los reportes
respectivos a "EL SECRETARIADO". :

b) Capacitar al personal encargado de la captutra, integracijon, verificacién, validacién, explotacion
de la Informacidn en las 4reas generadoras de la informacién de Jas bases de datos
ctiminalisticas y de personal dal Sistema Naciohal de Seguridad Puablica, particularmente del
Informe Policial Homologado (IPH), Registro Nacional de Personal de Seguridad Publicy
(RNPSPLy Sistema de Administracion de Usuarios (AU} a fin de garantizar que cumpla con los
fines del Sisterna de Justicia Penal, y la operacion y despliegue policiales.

¢} Fortalecer el equipamiento v la infraestructura tecnaoldgica para garantizar a operatividad e
Interconectividad a la Red Estatal de Datos para el suministro, intercambio y consulta de la
Informacién de Jas bases de datos criminalisticas y de personal del Sisterma Nacionhal de
Seguridad Pablica relativa al Inforrme Policial Homologado {IPH), Registre Naclonal de
Persenal de Seguridad Pablica (RNPSP) y Sistema de Administracion de Usuarios [(SAU).

d} Destinar recursos que pem’iftan eduipar tecnolégicamente a las dreas encargadas de realizar Ia .
captura del Informe Polictal Homologado (IPH) en &f aplicativo correspondlente, en
curiplimiento al artfculo 41, fraccidn | de la Ley General del Sistema Nécional de Seguridac

"Publica

e} EL BENEFICIARIO® debera entregar.a mis tardar ¢l 30 de junio a la Diteccién General de
Vinculacion y Seguimlento de "EL SECRETARIADG", un proyecto en el formato que &l Centro
Naclonal de Informacion establezea, El proyecto deberd ser revisado ¥ aprobado por el C4
Estatal o el drea estatal resporisable de dar seguiniiento en LA ENTIDAD FEDERATIVA® E|
Centro Naclonal de Informacidn emitira dictarmen correspondiente en un plazd méximo de 2
(veinte} dias naturales cohtados a partir de su recepclén. La adquisicion de bisnes yfo servicids
convenidos sélo podra realizarse una vez quese tenga el dictarmen favorable del proyecto.

Nc aplica . : N

Vii. FORTALECIMIENTO DE PROGRAM&S'&RIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA : .
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Obijetivos: Dotar de equipamiento a fos elementss e instituciones de seguridad pablica asl como
del sistema de justicia penal para el éptimo desarrollo de.sus funciones,

Desarrollar infraestructura para |a operacién de instituciones de seguridad puablica, y sistema de
justicia penal, mediante la construccién, mantenimiento y conservacion de los espacios fisicos.

Inversion:
7 o . META
SUBDESTING CONCEPTO DICIEMBRE

465

Chaleco téctico

“Prendas de'prote_ccién
para seguridad ptiblicay
nal -
465
465
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Vil.  RED NACIONAL DE RADIGCOMUNICACION

Obletivos: Equipar a las instltuciohes de seguridad publica y a sus elementos con infraestructura,
recursos materlales y techolégicos gue permitan mejorar su capacldad operativa y de respuesta.

 Mantener el funcionamiento de los equipos de radiocomunicaclién que se adscriben a la Red Nacional
de Radiocornunicacion con coberttra eh la entidad federativa,

-

"EL BENEFICIARIO” debers:

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las Instituciones de seguridad pUblica con
equipo de radiocomunicacién, asl cormo a las unidades modviles asignadas a las tareas de
seduridad publica, adquiridos con recursos del *FORTASEG”,

k) “EL BENEFICIARIO™ deberd entregar a la Direccion General de Vinculaclén y Seguimiento de “EL
SECRETARIADO", un proyecto en gl formato gueei Centro Naclonal de Informacion establezca.
El proyecto debera ser revisado y aprobado por el C& Estatal o el drea estatal responsable de
dar seguimiento en "LA ENTIDAD FEDERATIVA', en forfna previa a su envio a la Direceidn
General de Vinculacién y Seguimiento, quien lo turhara al Gentro Nacional de Informacion
para gue realice su andlisis y emita el dictamen correspondiente en un plazo médxime de 15
{quince) dias naturales contados a partir desu recepcitn. La adguisicion de bienes y/o servicios
cohvenidos sélo podréa realizarse una veZ que se tehga el dictamen favorable del proyecto.

No aplica .

X SISTEMAS DE VIDEOVIGILANTIA

Objetivos: Equipar a las instituciones de seguridad puUblica y & sus elementos con infraestructura,
recursos matetiales y tecnolégicos en materia de videovigilancia que permita mejorar su capacidad
operativay de respuesta

Mantener la operacmn del Sistema de Vldeowglianma coh uh ane[ de d:spon:bllldad del sefvicio del
95% para el afio 2012 de acterdo con la Norma Técnica de Sistemas de Videovigilancia {SVV)
pramovida por et Centro Nacional de Informacion de “EL SECRETARIADO".

"EL BENEFICIARIO" debera:

a) Ejercer los recursos observando lo establecido en la Norma Técnica para estandarizar las
caracterfsticas de interoperabilidad dé los Sistemas de Videéovigilancia pata la Segurldad
Piblica del pafs, aprobada por el Consejo Nacional de Seguridad Pablica mediante Acuerdo
15/XL/16 y publicada eh la pagina de Intefnet de “EL SECRETARIADC", asi como lo establecido
en la Norma Téchica de los Centros de Cohitrol, Comando, Comunfcacrones y Cédmputo,
aprobada por dicho Consejo Nacional mediante Acuerdo T0/XLIN7.

b) Entregar a la Direccidn General de Vinoutacion v Segufmiente de "FL SECRETARIADO", un
proyecto, en el formato que sl Centro Nacional de Informaclén establezca. El proyecto deberd
ser revisado y aprobado pdr el C4 Estatal o el drea responsable de dar segulmiento en ‘LA
ENTIDAD FEDERATIVAY, en forma previa a su gnvic a la Direccion General de Vinculaclon
Seguirniente, gulen lo tumaré.al Centro Nacional de Informaclin para qui realice su ahdélisig y
gmita el dictamen correspondiente en un plazo méaximo de 15 {quince) dias naturgles
contados a partir de su recepclon. La adduisicion de bienes /o servicios convemdos solo pogra:
realizarse una vez due se tenga el dictamen favorable del proyecto. :

No aplica .

4
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C. MAURICIO IBARRA ROMO
TITULAR DEL CENTRONACIONAL DE
CERTIFIGACION Y AGREDITACION ,

C. MABYSIA GONZALEZ MEDINA
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

C.ANGEL PEDRAZA LOPEZ
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION

C.ARTURO §, ARCOS AVILA
DIRECTOR GENERAL DE APOY® TECNICD

LA PRESENTE HOJA DE FIRIMAS CORIIESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO {FORTASEG'} PARA EL EIERCICIO ASCAL 7019, CELEBRADG CON EL

ESTADC DE TABASCO Y U MUNICIPIO HUIMANGUILLO,
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ANEXC TEGNICO DEL CONVENIO ESPEGIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” QUE CELEBRAN EL
PODER EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUGTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR EL C. ANGEL PEDRAZA LOPEZ, SECRETARIO EJECUTIVC
ADJUNTO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, ASISTIDO POR LOS GC. DAVID PEREZ ESPARZA, TITULAR DEL
CENTRO NAGIONAL DE INFORMAGION: LUIS GARCIA LOPEZ GUERRERD, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL
DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA: MAURICIO [BARRA ROMO, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y
ACREDITAGION: MIRIAM GONZALEZ HERNANDEZ, DIRECTORA GENERAL DE VINCULAGION Y SEGUIMIENTO, Y ARTURO SABINO
ARCOS AVILA, DIRECTOR GENERAL DE APOY(Q TECNICO.

£L PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA®
REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA O EQUIVALENTE, EL/LA C.
LUIS ARCADIO GUTIERREZ LEGN, Y EL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, EN LO SUCESIVO "EL BENEFICIARIO", REPRESENTADO POR
SU PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, EL/LA C. JOSE DEL CARMEN TORRUCO JIMENEZ .,

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURS0S

A}.- Los recursos convenidos en el presente anexo se administrardn y ejerceran conforma a las disposiciones aplicables a los subsidlos
federalas y bajo Ia estricla responsabllidad de *EL BENEFIGIARICO".

Los recursos a que se refiere el prosente Anexo Técnico, serén aplicados por "EL BENEFICIARIO" conforme a los objelivos, metas
porcentajes de inversién autorizados por "EL SECRETARIADO",

Es importante seffalar qus la informacion contenlda en ios proyectos de inversién es responsabliidad de "EL BENEFICIARIO™, asl 0

satisfacer lo estipulado por las dreas {écnicas en el Catdloga de Conceptos. En caso de que en los procesos de adecuaciones del

“FORTASEG", “EL BENEFICIARIO" solicite conceptos de gasto distintos a los contenides en el Catdlogo de Conceptos, debera justificar

la necesidad de su incorporacién dentro del formato que para tal sfecto emita ef Secretariado Ejecutivo. Q\
Y

B).. "EL BENEFICIARIO" se compromete a proporcionar al SESNSP {a informacidn necesarla y suficiente, en cuanto a indicadores,
métricas y avance en metas de acuerdo con [a metodologfa mencionada en el aiticule 24 segundo pérrafo de los Lineamlentos para al
otorgamiento del subskilo para el fortalecimiento del dosempefio en maleria de segurdad piblica a fos municiplos y demarcaciones
tarritoriales de Ja Cludad de Méxlco v, en su caso, a las enlidades federativas que ejerzan de manera direcla o coardinada [a funcidn para
ol ejercicla fiscal 2020, que se publicara et Gltimo dfa ds mayo.

G).- Para ¢l seguimiento al elercicio de los recursos destinados en las propuestas de inversion establecidos en e! presente Anexo
Técnico, “EL BENEFICIARIO™, deber4 presentar a *EL. SECRETARIADO los sigulentes Informes:

%

/
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. Reglstro Mensual sobre los avances flslco-financleros a través de los formatos y/o el sistema infonmético que eslablozea "EL
SECRETARIADO” que presenten los recursos del "FORTASEG™ vy la ¢oparticipacion, y el avance en e! cumplimiento de los
objetivos, metas, indicadores y porcentajes ds inversién de los proyectos eslablocidos en el Anexo Técnlco, conforme al articulo
47, fracclon ! de los Lineamlontos para ef otorgamiento del subsidio para el fortalecimlento del desempefioc en materla de
seguridad pablica a los municiplos y demarcaciones territeriales de la Ciudad de México y, en su caso, a las entidades federativas
que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién para el ejerciclo fiscal 2020, dicho informe debera contener:

a) La sltvaci6n en [a aplicaclén de los recursos y su destino, as{ como los recursos comprometidos, devengades y pagades,
a la fecha de corte del perlodo que corresponda sefialando las acclonss efactuadas con rendimientos financleros.

b) La disponibllidad presupuestal y financlera del FORTASEG vy ds la coparticipacién con la que cuenten a la fecha da corle
del reporte.

II. Infermes Trimestrales sobre los movimientos que presenten las cuentas bancarias productivas especificas, &l ejercicio, deslino y
resuliados obtenidos de los recursos del “FORTASEG”, sefialando la disponibilidad presupuestal y financlera con la que cuenten o
la fecha de corte del reporte, mismo que deberd contener lo siguiente:

a) Datos sobre los recursos del FORTASEG y de coparticipaclén comprometidos, devengados y pagados a la fecha de corle
del periodo que corresponda, y

b) La disponibllidad presupuestal y financiera del FORTASEG y de la coparticipact6n ¢on la que ¢uenten a la fecha de corle
del reporte.

Et primer registro mensual debera informarse a *EL SECRETARIADO® dentro de los primeres 10 dias hdbiles del mes slgulente a que e
beneficlario reclba la transferencia de los recursos de la primera ministracién, y los sucesivos dentro de los primeros 10 dias hablles det
mes calendario que corresponda; en lo que refiere al informe trimestral a mas tardar dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
conclusién de cada Yrimestra: dste (ltimo deberd ser congruente con la Informacion reportada a la Secretarfa de Haclenda y Crédito
Piblico y autoridades locales.

N
*EL BENEFICIARIO" deberd designar por oficio @ un Servidor Publico con competencia y nivel de decision como responsabl ‘\
proporcionar a “EL SECRETARIADD” los informes antes sefialades, mismos que deberdn firmarse por e} Presidents Municipal o el l
titular del poder ejecutivo de la entidad federativa ylo quien cuante con facultades de la seguridad piblica en el municipio.
D). “EL SECRETARIADO* y “EL BENEFICIARIO™ convienen que los recursos federales del "FORTASEG™ y de coparlicipacion previstos
on la Clausula Segunda dsl Convenio Espacifico de Adheslon de! cual deriva el presente Anexo Técnico, 5 destinen a los Programas -
con Prioridad Naclonal vigentes y conforme a tos destinos de gasto establacidos en los Lineamisnlos.
E).- Las acciones, metas, concaptos de gasto ¥ montos establecidos en los proyectos de inversién de esle Anexo Técnico, no constituyen

una autorizaclén o valldaclén de *EL. SECRETARIADO" en cuanto a los preclos, calldad y caracteristicas con las que sean adquiridos o

contratados los blenes, infraestructura o serviclos por parte de "EL BENEFICIARIC®, siendo éste el responsable de que en [os procosoes

para la adquisicion, amendamlento o contratacion de tos mismos, se realicen las invastigaciones de mercado comespondlentes y se

obsarven los criterios de eficlencia, eficacia, economfa, transparencia y honradez que aseguren las mejores candiciones disponibles en

cuanto a preclo, calidad, financlamiento, oporiunidad y demés clrcunstancias pertinentes, previstos en el ariiculo 134 de ta Gonstitucion

Politica de los Estados Unidos Mexlcanos, en 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Serviclos del Seclor Piblico y su Reglamento,
la Ley do Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento y demds normativa aplicable.
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1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y LOS MONTOS DE LOS RECURSOS.

- SEGURIDAD

1.1, RECURSOS FEDERALES “FORTASEG"

SECRETARIADO
EJEGUTIVO

DEL 51571 0A BACIGN )
VL OSEURMEIRALD BB 2

i 000035

Modelo  MNaclonal de
Policia. $0.00
Impulso al Modelo Nacional de
Poliela y Justicia Civica. Dignificacidn Policial, $ 0.00
Justicla Civica. $0.00
Fortalecimienlo  de las
Capacidades de 561
7.000.00
Profesionalizactén, Cerlitcactén g“'alﬁ'adé" an Gontrol de
I, Majorar las condiclones de YI Ca;pacﬂacl?n | do  los | ODNaNZa.
seguridad pliblica en las regiones del | Elementos Policialas y  las PR
terrtorio nacional para construir la | Instituciones  de  Seguridad g’;{ﬁgggﬁ acién, y \
paz. Pblica. Capacitaclén  de  los $ 1,210,000.00
Elementos Policiales de \
Seguridad Puablica.
Equipamlento  de  las
Equipamiento e Infraestructura | Instituclones de Seguridad $8,212,600.00
de los Elementos Policlales y | Pablica.
las Instituciones de Seguridad
Piblica Infraestiuctura de las
Instiluciones de Seguridad $0.00
Flblica, P
Il Fortalecer el disefio e
implamentacién de pelitica piiblica en
maleria de prevencion de la violencla y
el delllo en coordinaclén con Prevencién Sodial de la
dependancias y enlidades ds los fres | Prevenclén  Soclal  de  la f Violencia y la
drdanes de goblemo, sector privado, | Violencia y Ia Delincuencia con | Delincuencia can $613,911.00 _
sociedad clvil organizada ¢y no | Participaclén Cludadana Parlicipaclén Ciudadana,
organizada, asf como organismos
Infernaclonales c¢on  un  enfoque
diferencial y basado en los derechos
humanos
Sistema  Nacional de
Informacién, bases de $211.642,00
datos del SNSP.
. Fortalecer la  capacidad Sistema  Macional de
tecnoldgica que permita a las Atencién de Llamadas de $0.00
instifuciones e seguridad de los tres Emergenclas y Denuncias ’
ordenes de goblerno e! intercamblo | Sistema Nacional de | Cludadanas.
seguro de la informacién en la |Informacién -
gensaracén de inteligendla, Red Nacional de $0.00
prevenclén y persscucldn del delile Radiocomunicacién. '
Fortalecimlento de  los i
Slstemas de
Videovigilancia Y #0400
Geolocalizacién,
Cabradz Goreral Mozinn Exvobado Yo, 458, Celosds Aupares, Alealdia Migoel Badiadge, CF 5007 € adad e Vdsdoo, Tl (30 22220400
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1.2, REGURSOS DE COPARTICIPACION

Mejorar las Condiciones de
Seguridad Publica en las
Regiones del Territorio Nacional
para Construir la Paz

impuiso al Modelo Nagional Dignlficacién Policial
de Policfa y Justicia Civica (Coparticipacion) $ 2,003,030.60

Gastos de operacion $ 60,000.00

Total $ 2,153,030.60

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTO Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL FORTASEG A CARGOC DE

BENEFICIARIO".

'E

2.1. PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
2.1.1. SUBPROGRAMA: Modelo Nacional de Policia,

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

W

TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para e! cumplimiento de metas:

a. El cumplimiento de metas se dara cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias)
consideradas en la Guia para el desarrollo de! Proyecto de Unidades de Investigacion en Policias Municipales y \Q_
Proyecto de Unidades de Atencién a Victimas. {

b. Informar al Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana (CNPDyPC} sobre el avance en \

la implementacitn de los proyectos en los tismpos y formatos que éste defina.
c. Al 28 de septiembre, el beneficlario debera acreditar por lo menos el 50% de avance en ol cumplimiento de las

metas, de acuerdo a los tiempos y formatos establecidos por el Secretariado. y
/¢¢? Q/’ \

| V

Catrads Geseral Moriue Escolizdin o, 455, Codanin Anrurec Adraldt Miguel Jligalge, C§ 31300 471030l de Mavco, T LG5 157 M40 i /
Y

winegrhom wocnsp

\
)

£2020 §~




1 SECRETARIADO v

) EJECUTIVO “000037

G SFCuItein Wik

+ SEGURIDAD

- TRV SRSV PR R
FOEESIYE DI AN

P
=

2.1.2, SUBPROGRAMA: Dignificacién Pollcial.

l. Conceptos de gastes y montos:

Sin Inversion

TOTAL: $ 0.00

1. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. La asignacién se sujetara al procedimiento que emita la Direccion General de Apoyo Técnico, que sera publicado

an la pagina de Internet del Secrelarlado Ejecutivo a mas tardar al (llimo dia habil del mes de marzo del presente
afio.

2.1.3. SUBPROGRAMA: Justicia Civica,

4
l. Conceptos de gastos y montos:

Sin Inversidn

TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. I cumplimiento de metas se daré cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatorias) |
consideradas en la Guia para el desarrollo del Proyecto “Justicia Clvica”.

b. El proyecto debera tener una duracién minima de nueve meses, tomando en cuenta lo establecido en las
Consideraclones Generales de fa citada Guia.

c. Informar al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacién Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en
la implementacién del proyecto en los tiempos y formatos que éste defina. Fdng,

d. Al 28 de septiembre, el beneficiario debera acreditar por lo menos el 50% de avance en el cumplimiento de |
meta, de acuerdo a los tiempos y formatos establecidos por ef Secretartado.

2.2, PROGRAMA : Profeslonalizacién, Certificacién y Capacitacién de los Elementos Pgliciale
-y

Caleads Uererab Xazired Bocohedn No, §54, Catonia Anzoies Moaldvs Migiel PHdalen, TP 18520, Citndad do Mdyaen Lol %63 12R2.5400
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Instituciones de Seguridad Piblica.

2.2.1.8UBPROGRAMA: Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza.

I. Conceptos de gastos y montos:

Evaluaciones de personal
en activo (Permanencias,
Ascensos y Promoclones). 94 $ 517,000.00 0 40 54

TOTAL: $ 517,000.00

ll. Acclones para el cumplimiento de metas:

a, Convaocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de control de confianza.

b. Programar y enviar al personal de su institucidn policlal a las evaluaciones de control de confianza para el
ingreso, promocion y permanencia, las cuales estarén a cargo de! Centro de Evaluacién y Control de Confianza
de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", ah casos especificos “EL BENEFICIARIO" podra solicitar apoyo a los centros
de evaluacién y coniro] do confianza federales, con la debida autorizacién del CENTRO NACIONAL DE
CERTIFICACION Y ACREDITACION,

¢. Las evaluaciones de control de confianza de nueve ingreso se ftendran por cumplidas, cuando “B
BENEFICIARIO" alcance el nimero de candidatos evaluados y aprobados para el curse de formacién injtial

(aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacion, Cerlificacién y Capacitacion de los Elemefitos
Policiales de Seguridad Pablica, y de ser ef caso, no serd necesatrio aplicar la totalidad de las evaluaciones,de
nuevo ingreso concertadas,
d. Dentro de las evaluaclones de personal activo, se consideran las evaluaciones de permanencia, ascensos

promociones,
. En su caso, programar y enviar al personal de la Institucion policial a las evaluaciones para obtener la Licencia

Oficial Colectiva de Portacion de Armas {psicolégica, médica y foxicoldgica).

f. Programar y dar seguimiento a la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza del personal policial, a
fin de que cuenten con la evaluacién vigente y conforme a las funciones y puesto que desempeiien. Lo anterior, a
fin de dar cumplimiento a uno de los requisitos para la obtencién de! Certificado Unico Policial, en términos de lo
eslablscido en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica.

g. El titular de la Insfitucion de Seguridad Pablica, debera contar con las evaluaciones de conirol de confianza,
aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado comespondiente en observancia a la normatividad aplicable.

h. Efectuar el seguimiento a las evaluaclones de control de confianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADO". ,

- 2,2,28UBPROGRAMA : Profesionalizaclén, Certificaclén y Capacitacién de los Eiementos Policlales™ de
Seguridad Prblica.

|, Conceptos de gastos y montos:
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Formacién Continua
(CBFP)

120

$ 420,000.00

Evaluacién de
Competencias Basicas de
la Funcién para Policlas
Municipales

120

$120,000.00

120

Evaluacidn de!
desempefic

100

$20,000.00

100

Formacién Continua
{Darechos Humanos)
(10% estado de fuerza
operativo)

50

$ 175,000.00

50

Formacion Continua
{Cadena de custodia)
{10% del estado de fuetza
operativo)

50

$ 175,000.00

80

Formacion Inicial (Activos)

$ 125,000.00

Formacién Continua
(Justicia Civica) (10% del
estado de fuerza
operalivo)

50

$ 1756,000.00

Difusion interna de la
Convocatoria para
promocién para Pollcia
Municipal

$0.00

- 4

Acias de Instauracién y
Sesiones de la Comision
del Servicio Profesional de
Carrera y de la Comisién
de Honor y Justicia

$0.00

TOTAL: $ 1,210,000.00

Il, Acciones para el cumplimiento de metas:
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a. Presentar a mas tardar el 28 de sepllembre del presente afio, los proyeclos o actualizaciones del Reglamento,
Catélogo de Puestos, Manual de Organizacion y Manual de Procedimientos, Herramienta de Segulmiento y
Contro} o Actualizacién, al Area Técnica de Servicio de Carrera de este Secretariado Ejecutivo.

b. Los beneficiarios deberan enviar:

® A més fardar el 28 de septiembre del afio en curso copla de las Actas de Sesiones del Organo Colegiado
que autoriza la emision de convocatorias para la promocion, asi como un ejemplar de la Convocatorla,
Reporte de Cumplimiento de Metas de Difusidén Interna y evidencia fisica y fotografica de los medios de
difusion empleados.

& Copia de las Actas de Instauracién y/o de Sesiones de los Organos Colegiados del Servicio Profesional de
Carrera y original del Formato de Migracién de los elementos al Servicio Profesional de Carrera,
debidamente requisitado, 30 dias posteriores a la publicacién del Reglamento,

o A mas tardar el 31 de diciembre del aiio en curso, copia de la difusion inferna de Reglamento que contenga
el listado con firma autdégrafa del esiado de fuerza operative que lo recibié, asf como, un gjemplar del mismo
con evidencia fotografica del evento de entrega.

e A mas tardar el 31 de diclembre del afio en curso copla de la Difusion Externa de Convocatoria para
Aspirantes (nuevo ingreso), que contenga Acta de Sesién del Organo Colegiado que autorizé la emisién de
la convocatoria, un ejemplar de la Convocatoria, Reporie de Cumplimiento de Metas y Evidencia Fisica y
Fotogréafica de los medios de difusién empleados.

o A mas tardar el 28 de septiembre del afio en curso original de la Ficha de Verlficacldn y Seguimiento de fas
Evaluaciones de Compelencias Basicas de la Funcion y el Reporte de Cumplimiento correspondiente,

e A mas tardar el 31 de diciembre de! aflo en curso original de la Ficha de Resultados de Evaluaciones de
Desempefic de fos integrantes de las Instituciones de Seguridad Plblica y el Reporte de Resultados.

c. Capacitar a los integrantes de las Instituciones de Seguridad Piblica a través de los procesos de formacion
inicial, continua y mandos, con el proposito de asegurar que cuente con [os conogcimienios tedricos-practicos y
las competencias para el desarrollo integral de la funcién, de conformidad con el Programa Rector de
Profesionalizacion y demds normatividad aplicable. "EL BENEFICIARIO" podra Hevar a cabo [as accionss de
capacitacién Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de controt
de conflanza y que estén vigentes. '

d. En caso de que la entidad federativa realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetarafa lo
sefialado en el presente apartado.

e. Impariir la formacién inicial en las instanclas capacitadoras oficiales regisiradas ante el Secretariado Ejecutivg de!

Sistema Naclonal de Seguridad Publica.

*EL BENEFICIARIO" solicitard a “EL SECRETARIADO” por conducte de la Direccién Genseral de Apoyo Técnico

previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacién de cada uno de los programas de capacitacién a

impartir de acuerdo con los esquemas de formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de

-

Profesionalizacion. \/\

g. Alinear las acclones de profesionalizacion del personal operativo y mandos de las Instituciones Policiales, de\

Procuracién de Justicia y del Sistema Penitenciario a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacidn, ‘

h. Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio para la formacién
inicial y continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

. Privilegiar la capacitacién de la Formacién fnicial y de competencias basicas; asf como, las evaluaciones de
Competencias y desempefio a fin de que clen por ciento de los elementos de la Instituciones obtengan el
Certificado Unico Policial. Las evaluaciones de competencias Basicas seran efecluadas por conducto de |
Instructores Evaluadores acraditados por la Direccién General de Apoyo Técnico.

2.3,PROGRAMA: Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policlales y las Instituciones de Seguridad
Piiblica.

(I

wirgahanvasmsp

24y .
SRR INEE




SECRETARIADO

~ E]ECUTIVO n h 00004'1

081 L1LTTHA SACIN

SEGURIDAD |

2.3.1.8UBPROGRAMA: Equipamiento de las Instltuclones de Seguridad Pablica,

I. Conceptos de gastos y montos:

Botas . 980 $ 882,000.00 0 0 980
Pantalén 980 $ 833,000.00 1] 0 980
Camisola y/o camisa 980 $ 882,000.00 0 0 980
Playera (especificar) 8980 $ 98,000.00 0 0 980 \
Gorra tipo beisbolera 980 $ 117,600,00 0 0 980
Pick Up doble cabina
equipada como patrulla
¢on ballzamiento 6 $ 5,100,000.00 6 0 0
{reaccion) /\
Cargador de arma larga 200 $ 160,000.00 0 0 200 ( }
N
‘Chaleco balistico minimo N )
nivel HI-A con dos placas 8 $ 140.000.00 0 0 8 o

balfsticas nivel IV

TOTAL: $ 8,212,600.00

Il. Acclones para el cumplimiento de metas:

a, Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos ¢ instituciones de®

Seguridad Publica,
b. Lograr que el equipamiento de! personal e instalaciones de Seguridad Publica, sean técnicamente adecuados

para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y estandarizar los criterios para uso de tecnologlas de
vanguardia.

¢. Participar en los procesos de compras consolidadas que promueva el SESNSP que permitan asegurar al]®
beneficiaric las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calldad, financiamiento, oportunidad y
demds circunstancias perfinentes de acuerdo a las convocatorias que emita el SECRETARIADO y en su caso
proporcionar la documentacion que le sea requerida,

d. Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprusben los exdmenes de conirol de
confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo. / 9/ f
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e. El equipamiento para los elementos de las corporaciones de seguridad pdblica se ajustara al disefio y colores
establecidos en ef Manual de Identidad, con hass en las especificaciones tédcnicas establecidas en of Catdlogo de
Conceptos. De requerir variaciones deberd solicitarlo por escrito a este SECRETARIADO, acompafiando del
soporte documental oficial firmado por las autoridades correspondientes. Sera la Direccidn General de Apoyo
Técnico quien resueiva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

2.3.2,S8UBPROGRAMA: Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Piblica,

l. Conceptos de gastos y montos:

Sin Inversién
TOTAL: $0.00
Il. Acciones para el cumplimlento de metas:

a. Cada una de las acciones {constrticcion, mejoramiento y ampliacién) debera contar con su expediente técm@
presentarlo a este Secretariado Ejecutivo a mas tardar el 30 de abril de 2020, para obtener la oplnién técnica.__
favorable; en caso de ser presentados con posterioridad a las fechas sefialadas, serén desechadas.

b. Al realizar el contrato de obra debera: remitir copia del contrato respectivo e informe de avance fisico-financiero
del avance hasta su terminacion.

¢. Cierre de obra: El beneficiario deberd entregar a este Secretariado Ejecutivo copla del acta de entrega recepcién
y acta de finiquito de obra con firmas autdgrafas de fas auteridades correspondientes, a més tardar el Gltimo dia
habil de enero de 2021, de aguellos recursos que hayan sido devengados y pagados al 31 de diciembre de 2020,
y a mas tardar el Gltimo dia habil de abrll de 2021, de aquellos recursos que se hayan compromefido o
devengado pero no pagado al 31 de diclembre de 2020,

2.4. PROGRAMA: Prevencién Social de la Violencla y la Dellncuencia con Participacién Cludadana.
2.4.1. SUBPROGRAMA: Prevencion Social de [a Violencla y Ia Delincuencia ¢on Participacion Ciudadana.

<
—

I. Conceptos de gastos y montos:
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Prevencioén Servicios
de Violencla | profesionales,

Familiar y cientfficos y
de Género 1Bonicos Proyecto $ £50,000.00 0 0 1
integrales
Prevencion Servicios
de Violencia | profesionales, -
Familiar y clentificos y Seguimiento $63.911.00 0 0 1
de Género técnicos Ev a[g AcioN ! :
integrales

TOTAL: $613,811.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas:

a, El cumplimiento de metas se dara cuando el beneficiario realice todas y cada una de las acciones (obligatortas)
consideradas en la Gufa para el desarrollo de proyectos de Prevencién Social de la Violencia y la Delincugncia

con Participacion Ciudadana.

b. Los proyectos deberan tener una duracidn minima de nueve meses, tomando en cuenta lo establecido en

Consideraciones Generales de la citada Gula.

la implementacién de los proyectos en los lempos y formatos que éste defina.

¢. Informar al Centro Nacional de Prevencién det Delito y Participacién Ciudadana (CNPDyPC) sobre el avance en W

d. Al 28 de septiembre, el beneficiario debera acreditar por lo menos el 50% de avance en cumplimiento de metas,
de acuerdo a los tismpos y formatos establecidos por el Secretariado.

2.5.PROGRAMA: Sistema Nacional de Informacién.
2.5.1.SUBPROGRAMA: Sistema Nacional de Informaclén, bases de datos del SNSP. /

l. Cenceptos de gastos y montos:

Computadora de escritorio 3

$ 84,000.00
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BEL SISTEHA RACIONAS
DE SEGUAIDAD BOIBLILA

SCERETARIA D SEGHRLAN
Y PROTICCION CHIDAD

Escritorio 3 o $24,012,00 0 0 | 3

Silla | 3 IR | $“14,616.00 | 0 O ' 3
Licenclas 3 | $6,612.00 | 0 | 0 3
.Conmutador de datos 1 | $67,280.00 0 | 0 1
Sistemaa gge (;(énlroi de 4 $3.422.00 0 0 1
Muttifuncional 1 $11,700.00 0 0 | 1

TOTAL: $ 211,642.00

ll. Acclones para el cumplimiento de metas;

a, Se espera que el beneficlario incremente el nlimero de capturas del Informe Policial Homologade (IPH) de
acuerdo con el siguiente cuadro:

éép.tura del |:PH..(.S.L;mInI.E.‘,“t.rO”)” - . ' . 30 T 2.033 .
Captura dentro de las 24 hrs. :

{Oportunidad) 0 95 _ 1,932 s
Calidad de la informacién

(Integridad) 0 95 1,032

# Con bass en el instrumento de evaluacién: Nueva metodologia para la evaluacion de las Bases de
Datos Criminalisticas y de Personal de Ssguridad Pablica wubicada en la direccion:
hitp:i/www.secretariadoe]ecutivo.gob.mx/docs/pdfs/consejo/Metodologia_evaluacion_bases_datos.pdf

¢

b. Actualizar las cuentas del Sisterna de Administracion de Usuarlos (SAU) y enviar los repories respec}lvos a“EL

SECRETARIADO". , N . D\
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¢. Capacltar al personal encargado de la captura, integracion, verificacién, validacion, explotacién de la informacion
en las dreas generadoras de la informacién de las bases de datos criminalisticas y de persenal del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, particularmente del Informe Poficial Homologado (IPH), Registro Nacional de
Personal de Seguridad Pablica (RNPSP) y Sistema de Administracién de Usuarlos (8AL) a fin de garantizar que
cumpla con los fines del Sistema de Justicia Penal, la operacion y despliegue policiales.

d. Fortalecer el equipamiento v la infraestructura tecnolégica para garantizar fa operatividad e Interconectividad a la
Red Estatal de Datos para el suministro, intercamblo y consulta de la informacién de las bases de dalos
criminalisticas y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Pablica relativa al Informe Policial Homologado
?PH)' Reglstro Nacional de Personal de Seguridad Pdblica (RNPSP} y Sistema de Administraclon de Usuarios

SAU).

¢. Destinar recursos que permitan equipar tecnolégicamente a las 4reas encargadas de realizar la captura del
Informe Polictal Homologado (IPH) en el aplicativo correspondiente, en cumplimiento al artfculo 41, fraccion | de
la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica.

{. Resguardar y utilizar la informacién generada por el municipio para la adecuada toma de decisiones en el
despliegue operallvo,

g. Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADQ", la descripclon técnica
de los conceptos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacion establezca para tal
fin. Este formato debera ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el area responsable de da
seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA, previo a su entrega,

La racepcién de los formatos para la descripcion técnica de los conceptos convenidos en esle subprograma seré
hasta el 29 de mayo del 2020, por fa ventanilla tnica de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento. Una
vez que el Centro Nacional de Informacién reciba ef formato en original, pre validado y con firmas autégrafas; el
4rea técnica contara con 15 (quince) dias naturales para su analisis y dictaminacion, La adquisicidn de los blenes
y/o serviclos convenidos en este subprograma, podra realizarse una vez que se tenga el dictamen procedente de

los mismos.

2.5.2. SUBPROGRAMA: Sistema Nacional de Atencién de Liamadas de Emergencias y Denuncias Ciudad

Sin inversidén V\

[. Conceptos de gastos y montos:

TOTAL: $0.00

I, Acclones para el cumplimiento de metas:

a. Entregar los reportes estadlsticos, los reportes de tiempo promedio de atencién y los reportes de monitorec de’l
calidad de la recepcién ds las lamadas, correspondlentes al Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base en el Catdlogo Naclonal de Incidentes de Emergencia vigente, para que sean remitidos al Centro
Nacional de Informacidn segin corresponda a través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", en los formatyue éste

Centro establezca en cada caso. /
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b. Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL. SECRETARIADO”, la descripcién técnica

de los conceptos de gasto convenidos, en el formato gue el Centro Nacional de Informacion establezea para tal
fin.

Este formato debera ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o ¢l 4rea responsable de dar
seguimiento en "LA ENTIDAD FEDERATIVA", previo a su antrega.

La recepcion de fos formatos para la descripcién téenica de los conceptos convenidos sera hasta el 29 de mayo
del 2020, por la ventanilla Gnica de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento.

Una vez que el Centro Nacional de Informacion reciba el formato en original, pre validado y con firmas
autdgrafas; el drea técnica contaré con 15 (quince) dias naturales para su anélisis y dictaminacién.

La adquisicién de los bienes y/o servicios convenidos en este subprograma, podré realizarse una vez que se
tenga el dictamen procedente de los mismos.

2.5.3.8UBPROGRAMA: Red Nacional de Radlocomunlcacion,

l. Conceptos de gastes y montos:

Sin inversion

TOTAL: $ 0.00

Il. Acciones para el cumplimiento de metas; \A

a. Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las dependencias de seguridad publica con equipos portatiles
de radiocomunicacion, asi como equipar las unidades méviles asignadas a las tareas de seguridad publica
adquiridas con recursos del “FORTASEG” con equipos méviles radiocomunicacisn. s

Cakzarts Groeral Mudinn Freohadn Mo 36, Criunds Avanies Aabdin Migsel Bt go, O 1390 Uludat dle Mesion, 10d (357 1383 1)

reaavagelban v o

5 2020

T R IR
ARNENEY
Fi .J A )'>\\\\‘,\\'\717 ! st
LEowA Vicanto




um000047

S5 SECRETARIADO
4 EJECUTIVO

SPLBISLEMA HACHERAL
L SRS RVILETHS FRER{) 1 LN

SEGURIDAD

SECRITARIS UL STUURIOAD
Y PRGIECCINYS CIUDADLNA

b. Enfregar a la Direcclén General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADC”, la descripcién téenica
de fos conceptos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacién establezca para tal
fin.

Este formalo debera ser revisado y pre validado por el C4 ¢ equivalente Estatal o el area responsable de dar
seguimiento en ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”, previo a su entrega.

La recepcién de los formatos para la descripcion téenica de los conceptos convenidos sera hasta el 28 de mayo
del 2020, por la ventanilta (nica de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento.

Una vez que el Centro Nacional de Informacidn reciba el formato en original, pre validado y con firmas
autGgrafas; el drea téonica contara con 15 (quince) dfas naturales para su andlisis y dictaminacion,

La adquisicion de los bienes yfo servicios convenidos en este subprograma, podra realizarse una vez gue se
tenga el dictamen procedente de los mismos.

2.5.4.SUBPROG A: Forfalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversién

o -

TOTAL: § 0.00

iI. Acclones para el cumplimiento de metas:

a. Ejercer los recursos en apego a lo establecido en la Norma Técnica para Estandarizar las caracteristicas de
interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad Pdblica del Pais, asi como lo
correspondiente en la Norma Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Computo.
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b. Entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", la descripcion técnica
de los conceplos de gasto convenidos, en el formato que el Centro Nacional de Informacién establezca para tal
fin,
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Este formato debera ser revisado y pre validado por el C4 o equivalente Estatal o el drea responsable de dar

seguimiento en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", previo a su entrega.

La recepcion de los formatos para la descripeidn técnica de los conceptos convenidos en este subprograma sera
hasta el 29 de mayo del 2020, por la ventanilla Gnica de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento. Una
vez que el Cenlro Nacional de Informacion reclba el formato en orlginal, pre validado y con firmas autégrafas; el
area técnica contard con 15 {quince) dlas naturales para su analisis y dictaminacién.

La adquisicién de los blenes yfo servicios convenidos en este subprograma, podré realizarse una vez que se
tenga el dictamen procedente de los mismos.

3. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTO Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONALY SUBPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARGO DEL BENEFICIARIOC.

3.1.PROGRAMA; Impulso al Modele Naclonal de Policia y Justicia Civica.
3.1.1.8UBPROGRAMA: Dignlficacién Policial {Coparticipacion).

l. Conceptos de gastos y montos:

Programa de Mejoras de
las Condiciones Laborales 1 $ 2,093,030.60 0 1

TOTAL: § 2,093,030.60

II. Acciones para el cumplimiento de metas:

a. Realizar el Programa de Apoyo para Liguidaciones de los Elementos Policiales, observando lo dispuesto por el
articulo 15, fraccién |, de los Lineamienios del FORTASEG 2020.

b. Comprobar la aplicacion del proyecto de liquidacién a mas tardar el 21 de agosto del 2020, debiendo entregar
copias certificadas de las pélizas cheque en [0s que se pueda apreciar los pagos por concepto de dicha
liquidacion.

¢. Realizar la Reestructuracién y Homologacion Salarlal de los elementos policiales operativos de la corporacion, \\

observando lo dispuesto por &l artfculo 15, fraccion iI, de los Lineamientos del FORTASEG 2020.
d. Aplicar la Reestructuraciéon y Homologacion Salarial, contemplando e infegrando [os recursos destinados para
este propdsito a la cuota diaria (sueldo base) de los elementos operativos.
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e. Enviar, a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, la documentacién que acredile la aplicacion de!
proyecto de Restructuracién y Homologacion Salarial a mas tardar el 21 de agosto de 2020, entregando copias
certificadas de los comprobantes fiscales digitales por concepto de némina en PDF (CFDI) de cada elemeanto
operalivo en los que puedan apreciarse los pagos retroactivos, asi como el salario autorizado, la nomenclatura
de grados y las percepciones por elemento, que no podrén ser inferiores a las establecidas en el modelo del
simulador piramidal salarial y matriz de impacto real vigents, previamente autorizadas por la Direccion General
de Apoyo Técnlco,

{. Aplicar e! Programa de Mejora de las Condiciones Laborales del Personal Operativo, observando lo dispuesto en
el articulo 15, fracciones I, de los Lineamientos del FORTASEG 2020. Comprobar la aplicacion del proyecto a
més tardar el 21 de agosto de! 2020 de acuerdo a [os criterios determinados en el programa, entregando copias
certificadas de los comprobantes fiscales digitales por conceplo de némina en PDF (CFDI) o las copias
certificadas de las pdlizas cheque en los que se puedan apreciar fos pagos por concepto del programa de mejora
de las condiciones laborales de cada elemento operativo baneficiado.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacién previstos en el articulo Go,
apartado A de la Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, v lo establecido en los Criterios Generales en
materia de Transparencia y Proteccién de Datos Personales, y demas normatividad aplicable, el contenido del
presente Anexo Técnico serd considerado como Informacidn publica, salvo aquella informacién que por su propia
naturaleza comprometa o ponga en riesgo pollticas, estrategias y acciones en materia de seguridad puablica, ponga en
riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de Segurida )
Pdblica beneficlarias, Involucradas directa o indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Angko
Técnico,

asi

En virtud de lo anterior, €l presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL SECRETARIADO",
como en el sitio web de “EL. BENEFICIARIO", conforme a la normatividad aplicable.

/
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DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO SUSCRIBEN,
A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL DOS MIL VEINTE, EN 4 EJEMPLARES, SIN
QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO

JQUE PUDIERA INVALIDARLO,

POR “EL SECRETARIADO"

SISTEMA NACIONAL/DE SEGURIDAD PUBLICA

POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE TABASCO

C. DAVID PEREZ ESPARZA
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
INFORMACION

e

“C. JOSE DEL CARMEN TORRUCO JIMENEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. LUIS R.GARCIA LOPEZ GUERRERO

/

~~_ C.MAURICIO IBARRA ROMO
|- - TITULAR DEL CENTR® NACIONAL DE
- ____CERTIFICACION Y ACREDITACION

/
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c. ﬁRﬁAy?GONzALEZ ERNANDEZ =

DIRECTORA'GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

S G K (b

C. ARTURO SABINO ARCOS AVILA
DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO (FORTASEG) PARA EL
EJERCICIO FiSCAL 2020, CELEBRADO CON EL ESTADO DE TABASCO Y EL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO.
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GUZMAN

ELIZABETH GUZMAN GUTIERREZ

Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales
Lugar de expedicién: 86126

COMPROBANTE FISCAL DIGITAL A TRAVES DE INTERNET

FACTURA )

Folio Fiscal
6f1e35df-7863-4a06-bdb4-7f9b0428adbe
No. de Serie del Certificado del SAT
00001000000405555426
Fecha y hora de certificacion

CON STRU CCION ES 2020-05-14T13:46:58
Fecha y hora de emision Serie Folio No. de Serie del Certificado del Emisor Moneda Tipo Cambio
2020-05-14T13:46:57 G 122 00001000000403069085 MXN 1
( FACTURAR A: )
Razoén Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO RFC: MHU800101Q70
Uso del CFDI: Gastos en general
CLV PROD. . UNIDAD DE VALOR
( SERV. DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA UNITARIO DESCUENTO IMPORTE ]
PAPEL BOND FOTOCOPIADO T/C MULTIFUNCIONAL ECO CARTA
44122000 BLANCO 37K C/500HJS 150.0 XPK-CAJA $83.57 $12,535.50
44122000 CARPETA ARGOLLA DE 3" DE VINIL BLANCA 4.0 H87 $137.71 $550.84
44122000 CARPETA ARGOLLA DE 4" DE VINIL BLANCA 4.0 H87 $ 181.26 $ 725.04
44111611 CLIP MARIPOSA NO.1 CON 12 6.0 XPK $28.84 $173.04
44122104 CLIPS STD NO.2 4.0 H87 $13.20 $52.80
44122000 FOLDERT CARTA CREMA CON 100PZAS 4.0 XPK $209.00 $ 836.00
44121701 BOLIGRAFO FINO STICK NEGRO PRECISION BIC 100.0 H87 $6.47 $647.00
44121706 LAPIZ GRAFITO CON GOMA #2 HEXAG MIRADO 100.0 H87 $6.47 $647.00
44121619 SACAPUNTAS COLORES SURTIDOS SIN MARCA 50.0 H87 $4.95 $ 247.50
44122115 NOTAS ADHESIVAS 3X3 AMARILLO C/100H 10.0 H87 $82.50 $825.00
FORMA DE PAGO: Por definir SUBTOTAL: $17,239.72
IMPORTE CON LETRA: DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 08/100 M.N. DESCUENTO:
CONDICIONES DE PAGO: PPD pago en parcialidades o diferido TOTAL: $19,998.08
METODO DE PAGO: Pago en parcialidades o diferido
( Impuestos Trasladados )
ID Concepto Impuesto Importe
44122000 IVA Tasa 0.160000% $2,005.68
44122000 IVA Tasa 0.160000% $88.13
44122000 IVA Tasa 0.160000% $116.01
44111611 IVA Tasa 0.160000% $27.69
44122104 IVA Tasa 0.160000% $8.45
44122000 IVA Tasa 0.160000% $ 133.76
44121701 IVA Tasa 0.160000% $103.52
44121706 IVA Tasa 0.160000% $103.52
44121619 IVA Tasa 0.160000% $39.60
44122115 IVA Tasa 0.160000% $ 132.00
IVA Tasa 0.160000% $2,758.36
Total Impuestos Trasladados: $ 2,758.36

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Pagina 1 de2



COMPROBANTE FISCAL DIGITAL A TRAVES DE INTERNET

ELIZABETH GUZMAN GUTIERREZ C

FACTURA )

GUZMAN

Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales
Lugar de expedicién: 86126

Folio Fiscal
6f1e35df-7863-4a06-bdb4-7f9b0428adbe
No. de Serie del Certificado del SAT
00001000000405555426
Fecha y hora de certificacion

CONSTRUCCIONES 2020-05-14T13:46:58
Fecha y hora de emision Serie Folio No. de Serie del Certificado del Emisor Moneda Tipo Cambio
2020-05-14T13:46:57 G 122 00001000000403069085 MXN 1
( FACTURAR A! )
Razén Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO RFC: MHU800101Q70

Uso del CFDI: Gastos en general

('SELLO DIGITAL

)

C6deabSdmC1pVVEIOZbbOnRrCLa/aVmZEICDRA7mM8elOnmhQS8GXHNUOFDpN1ZpoKXBOAVTpSVN2bXnJeJVdZ+SB1Nz3BvighjBMYXLMjvu++e
8LOaCvp9rTASqa6jZihJRQMPZjKXsRYJ99UOWRKxgSPVch3+iEebUhCaaCEgITI69tk3Yh/[PmofGBOEYuMgD3SYZ2qK2KbyvZLw3SazMxT2Y283
+uS7NOJagns3i7VmujHO8m/vhUXsIbKPi+2Rz8qOyMixMxQ+xEqrFRgTZpVEIrIMDODC+SveCvKhGLWA4Gcb//vLylOFFx2QgLRHs/Vms2gWEtOSL

CgDc3b9g==

(SELLO DIGITAL SAT

n9Xubj3hBPXrI5AKp0x7cKMMDK9dIOWFWtCtUAVQpSgoKucMcGlpwgrwgvUmXoct/u2MgMk6HiDBrghMvDOKQa4Dha31zZWtXHmMxVIIUSqwwW1R
2HDSfXEE5Mmfq77i85ulYvZuuM6APOst+FES5a+F6hDDclyb8Jpr/KHWIGDM5RjJec45/kYbkqEjUWFNtnHshx0LtZuO4ecL 7uvaaOsNANY LsrfaH9m
UEIuJqUu7UyeGxUK7RAjXQLzKi6JVnVXxGg3C400fTOCOtWivXMo5rKUALldvixzyQftYaS1vsALKvByYd9yxmwUObTLIMUCIsB6uUEie7IHqid5nq5rz9H

(CADENA ORIGINAL DEL COMPLEMENTO DE CERTIFICACION DIGITAL DEL SAT

)

||1.1]|6f1e35df-7863-4a06-bdb4-7f9b0428adbe|2020-05-

14T13:46:58|CCC1007293K0||C6deabSdmC1pVVEIOZbbOnRrCLa/aVmZEICDRA7m8elonmhQS8GxHNUOFDpN1ZpoKxBOAVTpSVn2bXnJeJVdZ+
SB1Nz3BvIghjBMYXLMjvu++e8LOaCvp9rTASqa6jZihJRQMPZjKXsRYJ9OUOWRKxgSPVcbh3+iEebUhCaaCEgITJ69tk3Yh/jPmofG8OEYuMgD3SYZ
2qK2KbyvZLw3SazMxT2Y283+uS7NOJagns3i7VmujHO8m/vhUXsIbKPi+2Rz8gOyMixMxQ+xEqrFRQTZpVEIrIMDODC+SveCvKhGLWA4Gcb//vLylO

FFx2QgLRHs/Vms2qWEt0SLCgDc3b9g==|00001000000405555426||

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
Pagina 2 de2



COMPROBANTE FISCAL DIGITAL A TRAVES DE INTERNET

OSCAR RAMIREZ PEREZ

Folio Fiscal
c3bcc743-fdb1-4870-9fca-2e4879ff7bfa
/ USR Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales No. de Serie del Certificado del SAT
J CONSTRUCCIONES Lugar de expedicion: 86126 00001000000405555426

Fecha y hora de certificacion
2020-12-15T13:41:12

Fecha y hora de emision Serie Folio No. de Serie del Certificado del Emisor Moneda Tipo Cambio
2020-12-15T13:41:10 25 00001000000407441015 MXN 1
FACTURAR A:

Razo6n Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

RFC: MHU800101Q70 Uso del CFDI: Gastos en general

CLV PROD. - UNIDAD DE VALOR
SERV. DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA UNITARIO DESCUENTO IMPORTE
H87

PLAYERA CUELLO REDONDO, MANGA CORTA, COLOR AZUL MARINO,

53102700 L T DE ALTA DENSIDAD 980.0 $85.50 $ 83,790.00
GORRA TIPO BEISBOLERA FABRICADA EN 65% DE POLIESTER Y 35%

53102700 o e S e 0 SARGA COLOR AZUL 980.0 Ha7 $102.15 $100,107.00

FORMA DE PAGO: Por definir SUBTOTAL: $ 183,897.00

IMPORTE CON LETRA: DOSCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS 52/100 M.N. DESCUENTO:

CONDICIONES DE PAGO: Pago en una sola exhibicion TOTAL: $213,320.52

METODO DE PAGO: Pago en parcialidades o diferido

Impuestos Trasladados

ID Concepto Impuesto Importe
53102700 IVA Tasa 0.160000% $13,406.40
53102700 IVA Tasa 0.160000% $16,017.12
IVA Tasa 0.160000% $29,423.52
Total Impuestos Trasladados: $29,423.52

vh6oxr12CIxhQSPLXNIKIgS9FQ3jhq/fizH3cDon9aEIxfmDzLKOUEdY G8jMycTcsfp/53pzepU3bnVdu/VeLatdJRYMSA2sMSFrEBZxUSFTnilnDs/11/iQHobhcPhcwsoxrl/nX
mY600JClovswt8aZkRfSIx+V70SvGmVroCt6HpRp5Rq7XtRC3hSZh0frNcaycBOAN34bB5gy8hEZCgeKc2jqrFMhsMIHBTX67QZy T 1kzJ9/hZCLvIUmzX2d4UeynA2Xhok7x
P0o9smrNJ6HIB/DXMUXLPtE/78AvnV8sZyKXZ7yFkoKtTffHFMhSL1tF/cXNgcvUZILNmP1FA==

SELLO DIGITAL SAT

wOgMCsJg0031yvkKL4MswGsuzBOcr+kkm/zmFLQN3uMxVLjZi7WY8XuklUs632CK1KrrAcdfBRSF6ZVnv+SJ+MudRIMNVMCFIAKmyx/iUMHZN50JOFGBKACIGAL ctfuFkV
eluv4rkKnJF65Rne5r84MmyFbe8dr579xootizDRHfRI+woxbgeSUIhjWhjQnemFWay8RXT3rMnrWgAkFIFohHMM6hDNgBY X3mBxb8I2LvWWHACNG5fNkStY nfLPXgmpGr
FhfpL+3DR+A/0DP1XmLf6HNp50y5WFEMCE70AJTDVycM80OnKwY Q8Wtvj7FO1jTpEFYgetZpqgtFHyaGukM9g==

CADENA ORIGINAL DEL COMPLEMENTO DE CERTIFICACION DIGITAL DEL SAT
||1.1|c3bcc743-fdb1-4870-9fca-2e4879ff7bfa|2020-12-
15T13:41:12|CCC1007293K0||vh60xr12CIxhQSPLXxNIKIgS9FQ3jhq/fizH3cDon9aEIxfmDzLKOUEdY G8jMycTcsfp/53pzepU3bnVdu/VeLatdJRYMSA2sMSFrEBZXUSFThil
nDs/11/iQHobhcPhcwsoxrl/nXmY600JClov5wt8aZkRfSIx+V70SvGmVroCt6HpRp5Rq7XtRC3hSZh0frNcaycBOAN34bB5gy8hEZCgeKc2jqrFMhsMfHBTX67QZyT1kzJ9/hZ
CLvlUmzX2d4UeynA2Xh9k7xPo9smrNJ6HIB/DXMUXLgPtE/78AvnV8sZyKXZ7yFkoKtTffHFMhSL1tF/cXNgcvUZfLNmP1FA==|00001000000405555426||

Este documento es una representacién impresa de un CFDI
Pagina 1del



INGRESO GESO 107

Folio fiscal
29D68996-0D92'4D31'AD70-124069D34BB6 Fecha y hora certificacion
Namero de serie del CSD del emisor 2020-11-12712:45:43
00001000000411813723 Fechay hora de emisién
Namero de serie del CSD del SAT 2020-11-12T11:34:44
00001000000504204971
Gobierno del Estado de Sonora MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
RFC: GES790913CT0 RFC: MHU800101Q70
Régimen Fiscal: 603 - Personas Morales con Fines no Lucrativos Uso del CFDI: GO3 - Gastos en general
Lugar y fecha de expedicion: 83280, 2020-11-12T11:34:44
Valor
No.Id. Clave SAT Cantidad Clave - Unidad Concepto Unitario Descuento Impuestos Importe
4319010100 93161700 1 E48 Unidad de Servicio CAPACITAGION Y $120,000.00 $0.00 $120,000.00
7 EVALUACION ELEMENTOS
SEG PUB MPAL
Subtotal $120,000.00
Forma de Pago: Por definir
Método de Pago: PPD - Pago en parcialidades o diferido Descuento $0.00
Condiciones de Pago: Por definir Impuestos
Moneda: MXN
Importe con Letra:
IENTO VEINTE MIL 100 PE
c © 007100 PESOS Total $120,000.00

Observaciones
Se anexa desglose de conceptos.

Sello digital del emisor

Y996vneh+BzvVRitYIFg6KsevlGWA4G13PYfxU/4nwY Qk8Rh7BhqERBNZUAFIV3ue1TA3tO21iYzvL EvpXTAS3KYkGgysX1ycY3joOujfsnoxkbRUDRSOIAEdH/Gc6efOf
ZGQnQpktxI5mtVZIAujgELKIWhj0Dbt9aV90t04sbpOQm4MpiUCBhfywOgDOAefiDUOQaxgbZ1mapmGY3FP7fuTIbff7VsLSX/cycZdCfMNzEbg6NNL+OxB1x+/INygEk
sqVGCW954e7exUNV30E4waCNNWYeHaZsNQqGfBcxGWDaljOmb/xLDpNEjurlQSr1bLgdnBgxHKfrUW7laOMA==

Sello digital del SAT
WQFkoNMOddVzKIXOAzeyBdiPTG6sz20Tqghlzorhy2WI7tQxeGQ6/IJROjBUIIgHbReDb/cZ/mSUXUkgbguoFIQIRFEYKER8C2KQDoJlpgK6v6ebsio3cUfd9faWv/xoWwC

1DIOoxPnDiLt6iLRUQua3qgAs|AclpudiBFFRuwkCutnAsRX9UEG7C2qYYBSYSjJY QtIWMzwtt4dLHLOKYnNOXhRhZhwXe/25TFcpuDR7QLOmMebg79ITLbigZ6+hu/TCOKT
dn4dnaxolRiArlY2ph3fd+GI0rx88TTEBg6ClcCkoG6rg937GP6XOX+i9GybKADZNfjGeHpK4rGzEixolmB7mw==

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT

|11.1]29D6B996-0D92-4D31-AD70-124069D34BB6|2020-11-12T12:45:
43|PPD101129EA3|Y996vneh+BzvVRitYIFg6KsevlGWA4G13PYfxU/4nwYQk8Rh7BhqERBNZUAfIV3uelTA3tO21iYzvLEVpXTAS3KYkGgysX1ycY 3joOujfsnoxkbRuD
RSOIAEdH/Gc6efOfZGQnQpkixI5SmtVZIAujqELKIWhjODbt9aV90t04sbpOQm4MpiUCBhfywOqDOAefiDUOQaxghZ1mapmGY3FP7fuTIbff7VsLSX/cycZdCfMNzEbg6N
NL+OxB1x+/INygEksqVGCW954e7exUNV3oE4waCNNWYeHaZsNQqGfBcxGWDaljOmb/xLDpNEjurlQSr1bLgdnBgxHKfrUW71a0MA==|00001000000504204971||

http://www.pade.mx ESTE DOCUMENTO ES UNA REPRESENTACION IMPRESA DE UN CFDI Hoja 1 de2



Anexo de CFDI
Desglose de conceptos Folio GESO 107

1 EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION SERVICIO $ 120,000.00 $ 120,000.00
POLICIAL PARA 120 ELEMENTOS

$ 120,000.00
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INGRESO GESO 106

Folio fiscal
AF15F021-DC56-49CB-869E-F36AB28EF374 Fechay hora certificacion
Namero de serie del CSD del emisor 2020-11-12T12:38:51
00001000000411813723 Fechay hora de emisién
Namero de serie del CSD del SAT 2020-11-12T11:34:08
00001000000504204971
Gobierno del Estado de Sonora MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
RFC: GES790913CT0 RFC: MHU800101Q70
Régimen Fiscal: 603 - Personas Morales con Fines no Lucrativos Uso del CFDI: GO3 - Gastos en general
Lugar y fecha de expedicion: 83280, 2020-11-12T11:34:08
Valor
No.Id. Clave SAT Cantidad Clave - Unidad Concepto Unitario Descuento Impuestos Importe
4319010100 93161700 1 E48 Unidad de Servicio CAPACITAGION Y $420,000.00 $0.00 $420,000.00
7 EVALUACION ELEMENTOS
SEG PUB MPAL
Subtotal $420,000.00
Forma de Pago: Por definir
Método de Pago: PPD - Pago en parcialidades o diferido Descuento $0.00
Condiciones de Pago: Por definir Impuestos
Moneda: MXN
Importe con Letra:
ATROCIENT! VEINTE MIL 100 PE
cv oc oS 007100 PESOS Total $420,000.00

Observaciones
Se anexa desglose de conceptos.

Sello digital del emisor
WoawLd5uAalgpdwOvys2KEAZ46imCM58N5Zf1c4kiLg3mWE17d/Ib1fpOEtb96mNaADgfLtOhD8Hqll+IHIXH4/4iH8WLuui7lou2Y KwnVHtC/GGXYcTSWTB1hBGd2kH
VQXIGHYOEENtVZpP8n3NUKSVsAEZz6g21VhfGS4/glcfY QxWVoLWNWcecdoGmFIIJWNW54SHDsIr63JKUgFEICeAN4fsqYWIeWWcj4KOJ59nTseRcy5MdgxNMDrC1+A
6aDv714134Rut5Nmcc4plsGaby2Aq8hC30XEdmnQvdkO32PxRtbuqzBtykjgcOK7doEQgjMVTigVTAdkc+rIx9Pntw==

Sello digital del SAT
TzmChbcYO5Iu2it3ea3qOZvOmfITGxmjRIgiuAqC/8bpgWMbssNo6hFY12nhBBDbA3H++78iV3/HBATbbygcyjp3EiYOuMqID1ZLqlj]NDRbpGiKS5FVpHXAEY4zzxF5gU9

¢jJXaFY6Xgv/0ddJvRCO7H/DYt3zvGOCiGwp/FYHB8aydctIXpKIZ1du8T/m63axMNktlqg9Po5v8e05sKilRBAUVYizBrr/YOrxXuUjCG+/v2AhV/qICpGY Sx0ivf+mcjBG9xib5
ZmaKeAdZLzaa8xH/aGqWxIwfcCF4FfA5q3kCqSu2ROcdBnpHd6aW5TLy2noWnfKFhJsAAvtcrgOF7Q==

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT

||1.1]AF15F021-DC56-49CB-869E-F36AB28EF374|2020-11-12T12:38:
51|PPD101129EA3|WoawlLd5uAalgpdwOvys2KEAZ46imCM58N5Zf1c4kiLg3mWE17d/Ib1fpOEtbh96mNaADgfLtOhD8HqlI+JHIXH4/4iH8WLuui7lou2YKwnVHtC/GGXY
cTSWTB1hBGd2kHVQXxIGrfYOEENtVZpP8n3NUkSvsAEz6g21VhfGS4/glcfY QxWVoLWNWcdoGmFIIWNW54SHDsIr63JKUQFEICeAN4fsqY WIeWWcjdKO0J59nTseR
cy5MdgxNMDrC1+A6aDv7141J4Rut5Nmcc4plsGgby2Aq8hC30XEdmnQvdkO32PxRtbuqgzBtykjgc9K7doEQgjMVTigV TAdkc+rIx9Pntw==|00001000000504204971|

http://www.pade.mx ESTE DOCUMENTO ES UNA REPRESENTACION IMPRESA DE UN CFDI Hoja 1 de2



Anexo de CFDI
Desglose de conceptos Folio GESO 106

1 CURSO COMPETENCIAS BASICAS DE LA FUNCION POLICIAL SERVICIO $ 420,000.00 $ 420,000.00
PARA 120 ELEMENTOS

$  420,000.00

Hoja 2 de 2



FACTURA

PEDRO ANTONIO SALAZAR BELTRAN Folio Fiscal
No. de serie del certificado CSD

00001000000304553414

NARCISO SANTA MARIA N° 126, Col. CENTRO, C.P. 86800, TEAPA,
TABASCO, México.
Fechay hora de Emisién

Tel: Correo: 2017-07-27T10:30:27

Lugar de Expediciéon: TEAPA, TABASCO Folio Interno
Régimen Fiscal: Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales 310

Cliente Receptor

Nombre: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO R.F.C: MHU800101Q70

Direccién: AV. MIGUEL HIDALGO S/N, , Col. CENTRO, HUIMANGUILLO C.P. 86400

Municipio: MEXICO Estado: TABASCO Pais: México

Cantidad | Unidad Descripcion Precio Importe
50. 00 PZAS CHALECO BALi STICO NIVEL |11 A, MARCA POWER HI T, 21,430.00 1,071,500.00

COLOR NEGRO, MODELO DEFENSE ONE, FABRI CADO Fl BRAS
ARAM DI CAS UNI DI RECCI ONALES DE ULTI MA TECNOLOGI A,
FLEXI BLE, COMODO, LI GERO Y DURABLE QUE RESI STENTE

A LA HUMEDAD, | NCLUYE PROTECCI ON ANTI TRAUMA DE EVEX
COLOR NEGRO SUAVE, LIGERO Y FLEXI BLE | NTEGRADO EN LA
SOLUCI ON BALI STI CA, EL MATERI AL BAL{ STI CO DETI ENE

| MPACTOS DE 9 MM 44 MAGNUM Y 357 S&W CONFORME A LA
NORMA N.1.J 0101.06) LOS PANELES BALIi STI COS 100% SON
EXTRAI BLES, DE LA FUNDA PARA SU LI MPI EZA DEL CARRI ER.
DEBERA CONTAR CON SI STEMA ANTI TRAUNA.

FUNDA EXTERNA FABRI CADA EN NYLON DENI ER. FORRO | NTERI OR
SUAVE AL TACTO TI PO MALLA MESH QUE PERM TE UNA ALTA
TRANSPI RACI ON. BOLSA FRONTAL Y POSTERI OR PARA PLACA

BALI STI CA DE 10" X 12" (25.4CM X 30.5CM) . PROPORCI ONA
PROTECCI ON BAL{ STI CA EN FRENTE, ESPALDA, COSTADOS

Y HOBROS | NCLUYE AGARRADERA REFORZADA DE HOMBRE CAi DO
FABRI CADA EN NYLON. | NCLUYE VELCRO EN FRENTE Y ESPALDA
PARA COLOCAR ESCUDO DE LA DEPENDENCI A EN LA PARTE
DELANTERA Y EN ESPALDA POLI Ci A ESTATAL (NO | NCLUI DO)

MOLLE SYSTEM ( MODULAR LI GHTWEI GHT LOAD- CARRYI NG EQUI PMENT)
DE 6X8 EN FRENTE PARA COLORCAR ACCESORI OS TERMOFORMADOS
CUENTA CON DOBLE SI STEMA DE RESORTE PARA AJUSTAR PANEL
BALi STI CO TRASERO Y SUJECION AL CUERPO. LA CI NTA AJUSTABLE
EXTERI OR A LA Cl NTURA. CUENTA CON 10 VALVULAS DE DRENADO
PARA EXPULSI ON AUTOMATI CA DE Li QUI DOS PARA OPERACI ONES
ESPECI ALES O EN CASO DE ENTRAR AL AGUA ACCI DENTALMENTE
COLOR NEGRO. CUENTA CON CERTI FI CADO N.|.J 0101.06 Y

LAS PRUEBAS DE RESI STENCI A DE LOS CHALECOS EN SUS SI GLAS
EN | NGLES CON SU TRADUCCI ON AL ESPANOL POR PERI TO
TRADUCTOR

DEBERA CUMPLI R CON CONTENI DO NACI ONAL POR LO MENOS DEL 65%
CON NUMERO DE SERI E: 20365 AL 20414.

I NCLUYE: DOS PLACAS BALI{ STI CAS NI VEL |V-A CON CERTI FI CADO

N.1.J 0101.06, MARCA BULLET, MODELO PHCRP-LIV, COLOR NEGRO,
CON NUMERO DE SERI E: 24213 AL 24312.

Create by C@Software www.casoftwvare.commx Este documento es unarepresentacion impresade un CFDI Versién 3.2 Pag. 1



-

\( Un millon doscientos cuarentay dés mil novecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.)

Método de Pago: 03 - Transferencia Electronica de fondos NGm. Cta: NO Subtotal $ 1,071,500.00\
Forma de Pago: Pago en una sola exhibicién VA 0% IVAS 171,440.00
Condiciones de Pago: Contado IVA Retenido $ 0.00
Cantidad con letras: Tipo de Comprobante:  ingreso ISR Retenido $ 0.00

Total $

1,242,940.00 )

Cadena original del complemento de certificacién digital del SAT:

| | 1. O] CDB5Q015- 3DAD- 45A9- B47B- DD62A14EC13( 2017- 07- 27T10: 30: 35| KzJ4g4cpl ZcPMKek0GBYp+ht n@J+SQE+HOT8VM\VANRYBI j 2CIqOW.3ZYM/ VMG R r USWWKp6At hWg+1Zf G

3dsH+LkEy TPpYashnnvcqgAf BaEr TWWKCHQUUUNCS0maHz f +d4nVsWMGeUanCX3DQLNbsknM GQFl DAHege6oM=| 00001000000405332712] |

Sello digital del CFDI:

KzJ4g4cpl ZcPMKek0GBYp-+ht mBJ+SCEFOT8VMVANRYBI j 2CIqOW.3ZYM/VWGT R r USWKpBAE hW q+1Zf G3dsHn+LkEy TPpYashnnveqgAf BaEr TWKCHQU

WinGs0maHzf +d4nVs WG UanCX3DQLNbsknM OQFl DAHege6oM=

Sello del SAT:

Q| EDDFUdqWReDLCFUMHVAG! ppH E31 pRAZKS t xVLY] bl 9GBZM hj 6h05xr J+\iéf 3k YnCLJr ZRSZESWINBVCDWj 8cv 7MRoJZXIWAKOV2y Ce7AC TOpvp7Zam
Zb35HekKXuspFv6+8W7BLCW QeGhp8Zt 7xVBgnzP7T9gxBz EcKu7Y+hdk9CTgEnWCh2STK/ HA RoRcRoYA34Sy CLFVRy TV heaMzanRzwQ S3ZVDWBTYCF

Fechay hora de certificacion: 2017-07-27T10:30:35 No. de Serie del Certificado del SAT:  00001000000405332712

Create by C@Software www.casoftwvare.commx Este documento es unarepresentacion impresade un CFDI

Versién 3.2
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Comiciiio v Expedido en:
C SESUNDA CERRADA DE IGNACIO MANUEL M° Ext 112 IV Int S/N Col ATASTA CP 86100,CENTRO TABA SCO,México

Lugar de expedicion: 86100
Regimen fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales

Datos del receptor

Cliente: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

RFC: MHUS00101Q70

Domicilio: C AVENIDA HIDALGO S/N, COLONIA CENTRO CP 86400, TABASCO,MEXICO

Método de pago:PPD - Pago en farciziidades o diferido
Uso CFDI: GOZ - Gasios en general

Aﬁk i
CORONEL

CONSUTTORT Y

Comprobante Fiscal Digital por internet

Folio fiscal: ESB501F8-4FG1-4120-2C93-36C5016F113C

Numero de comprobante
Forma de pago. 9% - Por definir

Fecha comprobante. 2018-07-06T14

163

3141

Fecha de certificacion de! CFDI 2018-07-06T15 25°53

Cantidad Unidad Clave Unidad Descripcion Clave Prod. Serv. Precio unitario Importe
SERVICIC E28 CONTRATO NO. CCV/079/2018 DE FECHA 3C D= 861061700 421,034 48 431,034 48
MAYO DE 2018.
SERVICIO DE PREVENCION
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y DE LA DELINCUENCIA
EN EL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO.
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS INTEGRALES.
MODELO DE FOLICIA DE
PROXIMIDE D (GC-108.- POLICIA DE PROXIMIDA.D)
Subtotal 131 034 48
e N4 (16) % £8.965 52
DA Ay -
(ERCRERTE e
Total 50C,000.00

"Zzie aocumenic s una representacion imprese de un CFD)”

flimero de serie del certificado de sello digital:
00001000000407612027

70504000000305644458
Cadena original dsl com plemen-o de certificacien digital del SAT:
ESEEG1EG-4F T 1-4120-5 S1132(2016-07-CET 12 38 £3 TSPOSOTZHCWG| A0y RzZA GEF ITMBHU WD Al mseawri® 8y 40 L hyre Ve

~0

Jhr /LT Ea hHZ W, rcl"g‘;_u ~<dred
T f=le U1CADFR07E1 20T

22qr 3 1SY Don P T - bV Y EEGC MM PIPY VI YR DMEE 1+ 115y (5C G2 Sja:pPz LD 248 Qb LJsSH 45

Sello Digital del Emisor:

P jazy Pr g EFSTHEAULD A - muasiOs SOty HE VWL ACKRE T gy il di! TEIT 4252 Ol- LS L 520 1y J5e18Y CLnR T+ 18V Y v o SQXVINIF V19 eR DIBSB Y
& Ly - — 3L

WO L P2 £L7 4B D22t Bl GTs

Sellc digital del SAT:
C e SEIERLS 1E P Lo - P T i HACET QES

LTS T2 N RTE /20y J0r/ v it (A7
LA Lo 2L A P GAY cDRINFF Jurt e JUgpe I E 2 E R

JeSF 2 1TSS - e S R 13 - g up ST VI UCaXSGLkT SE0NY TR S WA T 2aU Le AR FHIVONJS
ele 2 STTEEU N ele) WV.J s 134k C 5 3wDANROTUISIS VT HzPNesw R Qi

L TOYC TWAE a 51Dy 2N

QUINIENTCS

NIL

PESQOS 00,100 MK

Numero de setie del certificado de sello digital del SAT:

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLO, TABASCO

OPERADO

;/f‘T /f o
- (

FORTASEG 2018



Nc. de serie del CSD del emisor
0000100000040£G7992¢ |
Fecha y Hora de emjsion |
205505-24T10:16.3% |

Folio Fiscal
38ED164C-5F76-11E3-2DFD-001£2001 2407 J

<

Tipo ge Cambio: 5.0

T tote e e
R o A

de serie del CSD
YOG 1 (A2 Wy 23y Mg B i+ Y

P

RFC. ISS*12306HE

| . N .
| Razon Social INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
\_ Regmen Fiscal 6§03 - Personas Morales con Fines no Lucratvos

RFC: MHUB00101Q70 Uso de CFDI: GO3 - Gaslos en general
Razon Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

33 e v (Y gL <L
TALLER LA FUNCION POLICIAL Y SU EFICACIA EN LOS PRIMEROS ACT
INVESTIGACION (IPH) PARA 219 ELEMENTOS

m
IN]
)
™
s
n
n
Q
Q
o
e

1000000 E48 - Unidad de
servicio

Clave Servicio - 86101708 - Servicios de capacitacian en sequricad
No. ID: J

Impueslos: ‘

)
d
=
Jonh,
O
Cn

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLQ, TABASCO

TOTAL EN LETRA: SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS ONCE PESOS 58/100 MXN O f :\
{ :) {..- ..D
- [ f—. H
M HERN \
AT b, :

14elods de Pago PPD - Pago en percialidades o diferido Condiciones de Page
FORTASEG 2018

2¢T12:1€:39| TBNO40609RKA|JK2bVVNEBgYyuFEC1e6R+yPMg7CDrhJSUZIYxQI4mDH5G2ig5UHCOFZMAvxmDUOIsaFIb6

7cUCmMhnpOSUcGuoopFU3IA|CDIAKFdhreRbUyThVZmcAJUImzmUp4uiSe+cdHRIBSydZQydvOMRPxs7TIBu7a24SUxIL

n3e/iosBQcInMDJuPPJQVNn1ubeytxF7J4009gmSpBTIdhVI/nduBASLLINXUSEOMROIZSTAZEGw T e0skadk? G5UrCsBCHE

JludDuWIxHPV/SPHxXDg!1s vQ/wwD+gEMO7PYyzV2/zXBF+vmcWABWzIFlgT/UwxoDeDyx9113)40s132ZCmOydgLA==|0000
\

1000000403557578|

J¥2bVyNEBgyuF EC1e6R+yPMg7CDrhJSUZIYxQI4mDH5G2Ig50HCOFZMAvxmDUQIsBFIb67cUQmhnpOSUcGuoapFU3IA
JCDT1AKFdhrcRbUYThYZmcAJUImzmUp4ul9c+cdHRIBSydZQydv0 MRF’xn7TIBu70245UxILnJQIIQSBQcInMDJuPPJQVnIJu
Q

HeylxF7J600gqmSpBTIxhVI/n4ubASL binxUSEOMROIZST4ZE9wTe®@skadkiG5UrCs8CALJIudDuWIXHPWSPHxDglfsv
viwD+QEMO7PYyzVz/2XBF+vmcWABWzZIFIgT/Uwx«oDeDyx9n3jd0s132CmOydgLA==

nN1Z2y04JBCDHhE72Q20YYKIOJxh2YUuG11921GtGIZ)|%JoFgirUZ5JDpIVD 1 TAYynShKBKQErdgg73B UIZWNp2MNmMFU2h +JE
afEgIv.«Sanz)AnHuwShKgHIkILI+LaaruDukaadogMVxPABWIKGVLabUBHAEAKrUZSHYIUZDBCY Tr3HTFmd /Y ¢ T0Z6urXm
OBEBE«nLL 5P)X GDUV/ABz0lu+ GSGACboyIV 121Ut THVF Ubw ShgmodM I HATY+nhrdgpl CLTndMVIVPIURXS TWpJbwsU

vzl TRISPEF G aF Lo/GpX Mt IznMclGrHQ Ts1q57KIMytL0zg XI9V5IhSg== J

-t ACUNERLO v Ul T [ WO T
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3 b R T

No. de serie del CSD del emisor
00001000000408079029
Fecha y Hora de emision
2018-05-24T10:24:29

Folio Fiscal
510BE127-5F77-11E6-BDFD-001550014007

Tipo de Cambio: 0.00

BT

Razén Secial INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO : \ 'E‘,; b 5.%‘._‘_(,9‘1'_%9.,“,5.&_.7

Q eaimen Fiscal 803 - Personas Morales con Fines no Lucrativos

RFC: MHU800101Q70 Uso de CFDI G03 - Gaslos en general
Razon Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

u'm""-w,- —v;~4~”‘ "5@ -
for Unitario, 2.2

) fy X Gty 2
TALLER LA INVESTIGACION CRIMINAL CONJUNTA POLICIA PREVENTIVO 27 DE
INVESTIGACION PARA 219 ELEMENTOS

Clave Servicio - 868101709 - Servicios de capacitacion en seguridad
No. ID.

- Unidzd de
sarvicio

1.00000C

626.611.560000 €.611.56C00C

m
N
o

Impuestos:

390205

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLO, TABASCO

TOTAL EN LETRA: SEISCIENTOS VEINTISEIS MiL SEISCIENTOS ONCE PESOS 56100 MXN ™ '\

lietodc de Fago. PPD - Pago en parmahdades o diferido Condiciones de Pago - s" A
i o p— . \ )

Fmsire g NNy = <

FORTASEG 2018

Al 1[51 OBE127»5F77-11EBrBDFD-OO1SJDO1 4007(201 BrOS-
24T12:24 30, TBNO4060IRKA|aP 19tGgxVB2Sc Tex2Gx/3 1 rwTHMEJ 1+ 7q4vMni4 JtZpFGIIXRDrdvIPsBIRaZXCID10eM5cKh
TYINYxbCrw9valVaS3POBRgK.yuCBYGdB)Y5VahargokmxuOkqkmu)iO09ngrojlw TWcty KHFF GKX/xwzzSZD]HIaOlFbXMi
VFIuHN2ds 1YXGYs}GIY3m2hvic+|IECRSzYrSWV2eWfb4HObg3vpF YbB2ielFtIHHzOSFrRBUXYGwLSrHR+JJS1XmgodT1tX

lJ!DV?UGZ\/YHRMMdsy7BUJMPI1NISkxPaZQAthchj!ﬂsSRApSpzWJGmUFwOAGHevYFAcCBystEqQ==IOOOU1000U

00403557578| g

aPIMGgr'/BZScTchGx/th.7HMEJ1<7q~anI4Jt2pF691XRDr4vIFsBORaZXCIDI 0eMScKbTY/NYxbCrw8yalVaS3P0BRg
¥yLuCBYGuB)Y5VahdrgokmxuOkgkmuj1@09ngro)lw TWclty KHF FGK X/xwzzSZDJNIaOIFbXMIVF IuHn2ds 1YXGYsJGIYIm?2
hvfc+IECR52YrBWV2eWIb4aHObLG2vpFYbB2lefFtIHHZOSFrREUxXYGwLSrHR+J)S1Xmgod T1tX)3DV7IUEZVYHRMHKIdsy7BU
A\ JMPI1fVISKxPGZQANMhCSxfuTs SRAPSpzW3IGMUFwOAGHevYPACCBysxBEQU==

i . Sello gigitaliel SAT L LT

EQOUINyEyCpShUTIL82X40+y]juZIgledLIZVT berlEtSIWIKpTmve 1L +qIP 11132v4/FSwvc/CI0ZSTRCSLS277yDYasljpritg

omOydSY ) /SF+Pglt 2d JErsBrsntG7eLal QltxGyJHCVIODYDF qGrDzVcQVqs2cGdBn6s6W)cUc Y2 vOF cU 7 TAs itindHZnaD

SOBOWPW) v EQsyd tx2CY9K TIMe i KHIST XxholggVYdJdFjmAhsHeaw2Hx1DrF JUIBvOavailbRysuT mVMarVuPPWM
GuéoZt.PSuolink 1L5F y10LyotdOLUC GoW2JmF0TIva?KI800GOhINnYRgg==

Fots e [ BT Vi | [
Facture clectromcamente en wyy, gamacolors com
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No. de serie del CSD del emisor l
00001000000408079029

Fecha y Hora de emisién |

2016-05-24710:26:21 ‘

Folio Fiscal |
93IAEEG5E-5F77-11E8-EDFD-00155D01.4007 J

Tipo de Cambio: 0.00

/7
'-.‘)

A (47 £aATEm

sl
I

6n Sccial’ INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PL JBLICA DEL ESTADO

Regimen Fiscal' 603 - Personas Morales con Fines no Lucrativos

RFC: MHU800101Q70 Uso de CFDI: GO3 - Gaslos en general
Razon Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

TALLE R A TN ey
ELEMENTOS

Clave Servicio - 86101709 - Servicios de capacitacion en seguridad
No. ID

E48 - Unidad de
servicio

~nN

0N.C

Ny
<

1.000000 20.026.680000 68000C

Impusstos

Ug0217

-

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLO, TABASCO

TOTAL EN LETRA: VEINTE MIL VEINTIOCHO PESOS 68100 MXN qo— r—3 A
tistode de Pags PPD - Pago en parcialidades o diferido Condiciones de Page O P t i_\ b D O
- FORTASEG 2018

1. 1[93AEEG58 5F77 11Eb—BDFD 0015.4001”00712018-0"
24T12:26:21|TBNO40609RKA|aUwigUZuwRUCE+MTalQD17/SQINFaWHESsu3ZSKZOMdb4al CI9H150WHIGE45QzRIBY O
GmM4ZE6Mx0a6aXB84q0xwd4PRINMBOVD+2IQ/0ECeBnaX+12lcunagDq7FyUHel7LXCkn3BAVVY2xIKey TuDEtDh7VR0O
GaSYNKXSSHJIUS2b2TzMGIV3INGKOAFMI05sZnRAW/+HnSadbyKKINLDa0E pHOABRYIZgF JJUVMDES +0 CvOpyjwTOKs
52Yleprozoﬂ'w*BQFOyBYWijwe3yb(chX07ufg65rWltUDmZVUDNkUmScKwUJSR'I‘JH78MQAUI|H'V¢vMNqLIy3I\’
==|00001000000403557578

aUvfqUZuwRUcE+MTalQD 17/5QINraWHEsu3ZSKZOMdb¢aLC9H150wHdIGEASQzRQBYOGmM».ZﬁMxDanXﬂqulxw

PRnKmMBOvD +zIQ/eECeBnaX+12lcunagDg 7FyUHe7LXCkn38AVVY ZxikKey TuDEtDH7TVROOGaSYhKXSSHJIUS2h 2Tz MGIv

3INgkOA gFMN05szn RAW/+H4n8 a4by KKINL DaOE pHO4 BR Y9Zg FJJU MBS+ gC vUpvjw T0ks B2 YOZIXZpQ2Q+w+6QF Oy BY
\ WQ)weytxdcNX07qfg6SrWItUOmm2VODNKUMScKwUJSK +/9H78MSAUNH+V+vMNqLly3IVA== p

NEVITapjapYuGeLJAVsyYsaea«mIirWWAJLEIKVrcIDSehUxvANMQhafqvi0KIMNKEgvwz4EYBXEnGT22icAKIQrGKmuNt

UCTyCZM13VO00LK/g- 2k nEpy Sk TADISIGIYHUX26HIEXHISZrSDITPLZNYECDIL TZPT77L3HS skl 3cncuuT 99Es2QUISC

YVVGMLFAMQEYIDUSMQIGYJufNigDCIrEQTIEGH) SzugByZHRBgst+1aniibo315¢h X4ZoVT IN3C pppdHF EivCwrkRSzheX
JKOB10uRHAZPZuOENCQLIFBRatnIfUJHAUZ2g++ 5g XYvewP WKy XHE agSN 1BA==

Este NO IELE ST un CFO

Feciure electronicamente en vy garmacslors com
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M. de serie dal £SO del emiser
0000100090040507902¢

1}

{

Fecha y Hera de emisicn l
2018-03-24T10:15:% i

Folio Fiscal
5.3775-1125-EDFD

Lugar d= =xpadician: 82290 Tipo de Cameio: 0.06

RS
2 "\3\}}- 2% ‘ar~1«~~\“
‘ RFC. MHU800101Q70

| Razon Social MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

.{""%%g‘ _W F":E:..ﬁ 5“ ?;r’;i‘%“!&r"i ?ﬁ‘;’&z&

ST &T‘t“:—.ﬁ’?f‘ﬁff
G S by

Lun,EDETt:f\.CIAq DE LA FUNCION POLICIAL PARA 115 € _LEIAENTjS

Clave Servicio - 86101709 - Servicios de capecitacien en segundad
E2g - Unidad de No. \D- _ . R .
servicio $37 500.200055 517.500.2

[«)
[%)
[}
o
o
[}

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLO, TABASCO

LETRA: QUINIENTOS DIECISIETE *I- CUNIERTOS PZS0S GONUG WX Q l I g E A i ) < >

i de Fagc FPD - Pago en parcialigzdes o diznde Condiciones o Pago n
BT FORTASEG 2018

e el

111 1/05421E2%-5F76-11E6-BDFD-00155D014007/2015-05-
S2Ti2 15 13 TENBLIG0SR KA|Zv 3108 ucal aEIOD Urp220ie 5L QNIL 1RbC VDY «+1a29HEJIQV)ISI0DRT cUuDHg e QF 2ty Te
FL (YyohacP7g3M9u+y vi2JroCtE+{THOHZC W OI37 s AOKEDICSNBL e XOUX HF SmISIY8yIA3)2CYQMI5DCLYY HnUeerpaFr3t
Z /ntatpRRp2HERPAE#DPE26ASEmAkN*172ZVyn OSyqyQituemoushgLatGt7pCPTOI 5P yaSylLy U T? B> BAINV S5 Q0NN
FrDuLoeDSNCcEGITXzLMaEgirnng 2=TKKknpc1X+kSPPUDCUFVIymh' ¢ JI3L s Y19vigacnONIpHnZe A==]00001800006G 40355

Zwt ,!ﬂ?ch atI0bUr/p22N ‘.4JLO']L1 RbcVD8xx+1a2¢HEJIQVISI0DF 160Uy DH eS¢ QF 2ty Tekpy Y»onqu”gJMJu* vw2io
16 et TH G2 4013 TahokBbIESRECCAONFSmISIYOYIA3JZCYOm15bcbaY HnUs ekpak r36Zyhtst: RRp4HEHP B wiD P5
ZuEtnarn+124Z¢:nDSyqyQllutmoushabifGI7pCPTDIISPyadylbyCT7Bs3AINYSsQOIV2FpDIiuce O9McBGIY XrLNuEg!

rlrp92+ T KKNPC 12 =k SERUDCUFVIYMRY 3L xY14vigacanONIDN B 2e A==

-

v 7,7 -tdl HLENSmus2)F L EICCuaUGEIG -« 2T IsREav, JYMPL DMK chTyYUUha CaLSKVires ELELWY
/LR A tnattk nGCHLHAT DA SR LIV A Lantp =t arHZGRkeam ThT RXE S TSL
2000 3hpafs fupdbIL R FEYPOUNGE AN -l T n2iyt x) Bt Ve . LTI
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No. de serie del CSD del emisor
00001000000408079029

Fecha y Hora de emision
2016-05-24T10:27:50
Folio Fiscal
C90847E2-5F77-11 E8-BDFD-00155D01 4007

Tipo de Cambio: 0.00

Lugar de expedicion: 83290

RFC' 1SS8612306H8

kRazor\ Social INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

Regimen Fiscal 603 - Personas Morales con Fines no Lucralivos

RFC: MHUB00101Q70 Uso de CFDI: GO3 - Gaslos en general

Razon Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
Mo =

Clave Servicio - 86101709 - Servicios de capacitacion en seguridad

E48 - Unidad de :
115000000 saricth No. ID +,000.600000 115,020.000000

impueslos

-
iy’
o)

N

(V)

¢

H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLO, TABASCO

TGTAL EN LETRA: CIENTO QUINCE MIL PESOS 007100 XN ( -
elodo de Pago PPD - Pago en partiahidades o difersdo Condiciones de Fago LY

FORTASEG 2018

111.1)C90847E2-5F77-11E8-BDFD-00155D0014007]2018-05-
21.T12:27:51]TBN040609RKA|I6htAGSErN23WyaP0ng25Pq6AKRBSJdS\/ZVanngSgcfldLVeaPtOBuzIHchJwKJWuX
aCM1TjDzT34/WusVsEoRDalty30e0sVaSWORhQICk!74bdpAbrdeb)nNMIQmdzMP603MgSycidNxmxeC890LNR1SENK
VIQ3ugc30JnvklféXJTLCPCLruvwYvIGjamd OLqT4 1d+V78tind 3vr1 1/4WIVDV1JhM4chzUSVbhn SUKKKaR7viCMMTX002J
| £3wSRCUgPyPmMICgUIANS1SAVCassUTkz2 p430cIVAWDGC/1OF VZnWdOWA4IghYSsnQwo0C gffBSUEss 1ug==10000100
A 0000402557578 Y,

R 1, - Sellodigital del emisor .
| 16htAG5E rN23WyaP0Kgv2SPg6AKREBEJA5VZVnHpgF d63ctidLveaPtOBuz/k7oEc)wKiWuXaCM1T]DzT34/WusVsEoRDa0
ty30e0sVaSWORI, @9CkT74bdpAbraeb)nNMIQmdzMPE03Ma9yctdNxmxeC830LNR1SE/VhV/Q3ugc30Jnvkf4XJTLCPCLr
i uvwYviGjamdOLqT41d+V78tmd3vr11/4WIVDV1JhM4chzUSVbnSUKKKaR 7vriC MMTX002Js 31k 5RCJgpyPm|CguiQnS 1S
“ tjVeassU7kz2p490cIlVAWDLGC/)10FVZznWdOW4lkahYSsnQwo0CgffBSuEss1ug==

pKAFCDCEnNBx<VBU2RE+*CAFSwhbh1bHstOhhBFHIMLOBSTOLIDO02IDIhg1SAMULICTIhsFMta+8AtiZanaR7ZebJzeud

SKesaUY1zFIUANQYIgQWEOCT vjesGal ud/XAUyoxDBybiOvxK2VecKInO0m3Z/t 1P vbwygW JIXKpWIBP wimtl A25fQtw Qe!l

VxgYS)OrLMimyZk9vinMleSlypQasauk. LenUud20VwWC y X 7brin XY ctl XQAGy P 1bqkO0tktx4Ps)8QJ8acin GaWQSEeaRbN
EMFrCic21QfRUqy/melavWLIJ9/NYdT bukes uoqgoovaNIL By XoF JUPRKEcqPubhw==

Fote documento Cl Ui lepicae BHaLon dnprese de o Cr |
Facture electrorncamente en www gamacolors com
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No. de serie del CSD dei emisor
00001000000408079029
Fecha y Hora de emision
2018-05-24710:11:08

Folio Fiscal
7354CDB9-5F75-11E3-BDFD-001550014007

Tipo de Cambio: 0.00

Lugar de expedicion: 83290

RFC: 1SS9612306H8

Razén Social: INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

Uegimen Fiscal: 603 - Personas Morales con Fines no Lucrativos

RFC: MHU800101Q70
kRazc'm Social: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

FORMACION INICIAL ASPIRANTES PARA 25 ELEMENTOS

Clave Servicio - 86101709 - Servicios de capacilacién en seguridad
No. ID: 1,000,000.000000

E48 - Unidad de
servicio

1.000000 1,000,000.000000

Impueslos:

1,000,000.00 MXN |
1,000,000.00 MXN|

H AYUNTAMIENTO CONST!
TUCIONA
DE HUIMANGUILLO, TABAaSCO -

TOTAL EN LETRA: UN MILLON DE PESOS 00/100 MXN e
tMetodo de Paga: PPD - Pago en parcialidades o diferido Condiciones de Pago

FORTASEG 2018

n ,1]7354CD89«5F75»1 1E8-BDFD-00155D014007|2018-05-
24T12:11:08 TBNO40609RKA|YTAMfA1gKeKWI7B7/5yjn3hu10TrmrKaD8XofAoODmxvauk0VcgEKOK 1bPMeoYFU2H2rY
tQAxKrQQvD2JFLVvoVJ+HZ4w/v/sogWESGITkWwg3paJHF6GUrRNcucOF X)eANTrsoF+EIkHEsmpA4+0QgINZ/ISkcP)le
dStvTUIKEYtthzXVE+gzCvT2ahkq635fyp? rbXX+2pX4JRVT2N)GDVaRPD7Kb6BGXydy1x/s U/x1eTZTgHL T2q+km pOQyS55
9EEVKUUdBVIbBKNSZwnZqVNADDI4fXN4vMIdQOeex5Js XBOH4wvqGLQISKTIMBrN3JICm3ZXvErtt J8cICw==]0000100000
0403557578|

-

YTAMIA1gKeKWI7B7/5y)n3hu10TrmrKaD8XofAo ODmxvauk0VcgEKOK1bPMeoYFU2H2rY ZtQAXKrQQvD2)FL Vvo VJ+ HZ
4w/vIsogWEIGITkWwq3paJHF6GUrRNcucOFXjeANTrsoF+EIKHEsmpAd+0QgINZ/ISkcP)led Stv7UIKE Y tthzXVE+gzCvT2

ahkq6251yp7rbXX+2pX4JRVT2NJGDVaRPD7Kb6BGXydy1x/sU/x1e7Z7qHLT2q+kmpOQy559E6VKUUUIBVIDKNSZwnZqV
NADDI4fXfi4vMidQOsex5Js XBOH4wvqGLQISKTIMBrN3JICm3ZXvEmtJBclCw==

JMASIBVYRL70prB6WQrY xc6UPI8HKkhD OP40EI9coxCmIDMZHLhCalKaSd70t7JBqNx3FJo1qrjO02QlkbQPTyOUKuUMEMOV

K5+RgOynMZugzgSRI3zJI+2kn6a55gyD767sx5goPQW/fYqSsF3BxSs2BHYTIzSFa3kplQcluSDHWGD)3k mUZKkXzwD)2!

ABpXr¥xQIn0jaTLRMDGYmbePQWSUO®sd)ttL)L c90Lx3onkn)d8X(Yulsvin3d/dYF|E yBtgXHEThmRNzIXRg39 112r6 XOahH
2QIgIZ0YAEF7 GxtgPKUKEFNsC2zJc/NHgMhc AOCJuQIWAGThWDIY|Jg+qe Gy==

Este documento es una represent@cion NHesa ac un CrDI
Facture electronicamente en www. gamacolors com

Pagina 1 de 1




. de i mi
Nc. de serie del CSD del emisor
00001000000408072029

Fecha y Hora de emision
2018-05-24710:13.39
Folio Fiscal
| CDCE11F56-5F75-11EB-BDFD-00155D014007

Tino de Cambio. 0.00

s

AD PUBLICA D

Fines no Lucratves

RFC: MHUB00101GQ70 Uso de CFDI. GO3 - Gaslos en general

Razon Social MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

: 5 SEESN > :
~ORMACIOI\ INICIAL ELEMEN T OS EN ACTIVO PL\RA 75 ELEMENTOS | i

~ ) Clave Servicio - 86101709 - Servicios de capacitacion €n seguridad
4+ 000029 £48 - Unidad de Ne 1D .
1,725,000.000602 1 725,00C.000000

ServIcio

Impuesles: " ‘

1,725,000 00 MXN

H AYUNTAMIENTO CONSTITUC!ONAL
DE HUIMANGUEL;O, TABASCO
~~
PERAL

TCTAL EN LETRA: Ulv MILLON SETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 tAXNK o e’ *
3 i \ ] 4
. B et

l4elcde de Fage FPO - Fage en parcialidades o difendo Cendicionss de Pago 4
FORTASEG 2015

o |

111.1]CDCE 1 1F6.5F75-11E6- enmumssoowom[zmam
|2£T12,13'd0 TEN04060IRFAITLZOgFOokiX4W42T7210UaryJOArwVXRBdvy01uNeDe27I)WKMjoRKGqFs YWIhOWABt
sKITXNngIZyeO0KgcX2E1IENITpEUMMPSNFETQ36wxJAozET|c3a2agéplw+1SwaTAM2UPcxgYnBouMyp4HOXKCOmItIr
QINp#h1am5CIbzUKHS20gl0WPUBQKuBIpTyvO/v/C/)azWualBozL WINJjuU2onzxDoHu7aMrhL Cb77nZzfbRgE J» gORJWA
I.,SEKISJOUUlsUBL26bgLJJDoUApuvynDpEYSyVYvPoxIwJB3VQerP:NIrnqv6yuILnZﬁc1xIKJZWulvuﬂA =|0200100000
0403557578

TLZOgFOoVI)’MVMZT771quryJOArlwV)’RBdvyO‘luHLDeZ7UWP\MJORVGt|FsYW‘JhOWAB"sMJ 1)(Ml|g|2y00Kgc>’ZE1lE

nITpEUN PSNFET QS6walAczE T)c3azaadplv+ 1Swa TANZ2UFcxgYnbohqpdHOxkCOmItYrQIN pOh1am35Cibtz UkH Sa0gly

WPU&QD’ualpT/,'O vICljazWualBozL W)NJjuU2onzxDoHu? aMrhLCb77nZxtbita EJ+gONJWAS SBKI3J0UUT sUBL26bgL 3D
oUApPuvyhOpEYIykY+PoxIv,JB3VQVRIPSIVIGavbyull n28ci1xIK 3ZWulVUaA==

IEOQUyDOFnTOHDLEYINGPEEVA2allY 2x2as3Hjzanm TE 7P+ KXnzkMDPGGwID+20m(70302ai=-1402F $nhZHy8 zui9vwakP T2
¢JvePPCtimvl Je1antFa0 YCYSTL UK LINm2V YOhPXb cli3dacGEMNCTEIGIPEC1aY21sMuzz 29QQN/ 2sR141YS7LYb20D1

| 029C3YI2SpOLEZLarUhZabsacTW =Y GYaUNY2F7nLNdXUW W » IsA0c TYRITWIL XPYykc 71500 TXScS1DS YN 3xIA2XV |
SctZ2pRetV/SESHetdSmyw T o1GPIVIPINry VRl i YSTZHWwWKGA JdFQT VL jaF Udew== |

n L
Fracture electrorncamente en wwy aam:colors com
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COMPROBANTE FISCAL DIGITAL A TRAVES DE INTERNET

FACTURA

ABRAHAM HERNANDEZ GARFIAS el ‘
] i
aR8b2c35-8d01-4291-8036-249dc4569487
No. de Serie del Certificado del SAT
00001000000405555426

Fecha y hora de certificacion
2018-10-24T16:22:28

Personas Fisicas con Actividades Empresatiaies y Profesionales
Lugar de expedicion: 86690

Fecha y hora de emision Serie Folio No. de Serie del Certificado del Emisor Moneda Tipo Cambio
2018-10-24T16:05:58 B 15 00001000000407219420 MXN 1
FACTURAR A:
Razon Social: MUNIGIPIO DE HUIMANGUILLO RFC: MHUB00101070
Uso del CFDI: Por definir

*'UNIDAD DE+

Ve

PAPEL BOND FOTOCOPIADO OFIX CARTA

44111804 PAQ 500 HOJAS 30.0 H87-PAQUETE $71.00 $2,130.00
44122003  CARPETA DE ARCHIVOT/G OFIX (LEFORT) 100 . . § 1,400.00
44120003  CARPETA DE ARGHIVO T/O OFIX (LEFORT) “00 . - § 2,200.00
+11180s  CAJAFOLDER T/CMEDIAGEJA 100 P2 100 . $180.00 $1,800.00
44121701  SOLIGRAFO NEGRO OFIX 100.0 HE7 $5.50 $550.00
44121707  BOLIGRAFO AZUL OFIX 1000 He? $5.50 $ 550.00
121705 LAPIZ MIRADO HEXAGONAL #5  OFIX 1000 Hev $500 T
MARCADOR FLOURECENTE )

44121708  OFIX DIFERENTES COLORES 33.0  He7 $ 38.00 $1,254.00
4s12170s  MARCADOR PARA PINTARRON OFIX o HaT § £3.00 Tt
24111520 CCJIN PARA SELLO AZOR 100  He? $79.23 $792.30
42111520 TINTA PARA SELLO AZO 100  He7 £ 68.00 $ 680.00
FORNA DE PAGO: Por definir SUBTOTAL: $ 13,060.30
IIAPORTE CON LETRA: QUINCE IIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS 95/100 M.N. DESCUENTO:

TOTAL: £15.145.95

CONDICIONES DE PAGO: Pago er une sola exhibicion
METODO DE FAGO: Pago en uns sola exhibicion

Impuesto Importe

ID Conceptlo
44111804 IVA Tasa 0.160000% $ 340.80
; Agg:L'T:LENNGTUOILCLOOh,‘STPST:\JS;;OONAL 44122003 IVA Tasa 0.160000% $224.00
44122003 IVA Tasa 0.160000% § 332.00
Q P E R A D O 44111804 IVA Tasa 0.160000% $ 288.00
4121701 IVA Tasa 0.160000% $ 88.00
FORTASEG 2018 44121701 IVA Tasa 0 150000%0 0 D 2 1 E $88.00
44121706 IVA Tasa 0.160000% ~ $80.00
44121708 IVA Tasa 0 160000% $200.64
CUENTA: BANCOIMER 44121708 IVA Tasa 0.160000% $192.64
NWUMERO DE CUENTA: 0460632356 44111520 IVA Tasa 0 1800009 $126.77
CLABE INTERBANCARIA: 01279500460€333564 44111520 IVA Tasa 0.160000% $105.80
VA Tasa 0 160000% $2,089.65
Total Impuestos Trasladados: § 2,088 63

ABRAHAI/L HERIMANDEZ GARFIAS
ADMINISTRADOR UNICO

=t U, (Lpie PG de i



COMPROBANTE FISCAL DIGITAL A TRAVES DE INTERNET

) ABRAHAM HERNANDEZ GARFIAS

Folio Fiscal

a89b2c25-8d01-429f- 8036-249dc4589487

No de Serie del Certiicado del SAT

Lugar de expedicion: 86690 00001000000405555426
Fecha y hora de certificacien
2018-10-24T16:22.28

Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales

Tipo Cambio

LU EICE Serie Folio No de Serie del Cerlificado del Emisor Moneda
2016-10-24T16:05 58 B 15 00001000006407219420 AN !
' _ FACTURAR A i
Razon Social; MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO REC: rAHUB00101070
Uso del CFDI: Por definir

e O DG AR o R R A R R R R S R S R e B R R R I R N R R AT P R R T
je1Gv98vrQOteCyXeTL1YQCaXCSg3nT9zWFKHK98WwWRE+ HXQRGAvdh Ka\/GvkE/KStiZanMhpgmBGWZUsuMEvyTrPJIWTKc/ udgGEbDCTZOGOG
a7NCQ/ai560U/1/NUB Gz 14gAFUXbovxoKnlsuuO YNOsUB3WQCv7xpc300V0/aod TxWBIAdB2XTkJ13YZoY2hR/FjVV5KGqIVSNiKkYopvjI9TUPV9
MPCqZ1ynCYwCda7 scjukiXerNakkiJ5dUBrOB8qIGgPweSY2/cTwK+BICFQGHSjBqvA55z0tQTESQOYMFqLISEQORXC/akrEaMjue CkkFpnyL1RJObBS

KiuQ==
SELODIGHAIESAT:CE R R e s e e

R1521YQqStic 3|JHV—K"1J\/-‘rx—S$ rEOKSf')rdﬂGXSohDdéYQOYIrdZBSLM7tE MOf7TiHFT f’rQLED/aquoKh)DyusrmorxoDLaPD\/'RDvaoxVor-l\'
»7~eZHIfuvESewJzEPGQASIMONat1 wCMifVYzReelr jwHPrQ+6 FHF 7 zu GN/W Jr9hjgMF R8re22N YtMM/fe TS X0EMOSLXCiBrxBxytNsKmxQNUYuoG
WOCKIUTEDSelLDsL 1/25ZCp6ClctYFwAloOpwtCqyBarzdBPL1QHNNEaip DilT5Cn+eF 12y TBQroK9kRs2Uy Esr\Ws COMEmMNYqZay Y mXtMoJF 7ylf/Lig==

Tt

25- pdO‘ 429, 80’5»24vdc4559~!,/‘2018 10-

§:22 CC1007223K0|(jic1GvIo6vr@0te9y XeTL1YQCgXCSa3nT9zWFKHKIBWWR6E-HXIRGAvAhKaVEVKE/KE4Z2aBqMhpIx18GWIZIUsuMET
fFJIWTKcTocz6eb6 CTZQGoGar NCC/at560U/1/NUSGa14gAF UXbovxoKnlsuuOYNOs UB3WQCv7xpc300V0/aos TXWBIADB2XThJ 13YZoY4hR/F)\V
AglVaNtKkYopvjle TUPYIMPCg31ynCYwCdaT scjukiXerNakkiJ5dUBrO8qIGgPwe SY2/cTwK+BICIQGHS|8qvAS5z0tQT6SQOYMFgLISEQIRANC

/. ._aMjueCkkFpnyL 1RJObSKIUQ==/00001G00000405555426]|

2471822 75,

4

STITUCIONAL i

JENTO CON ! i

) A;g':m:moum.o TAEASC ‘

FORTASEG 2018



CORONEL CONSULTORIA SC

Factura RFC: CC0D131205P92

Domicilio y Expedido en:
C.SEGUNDA CERRADA DE IGNACIO MANUEL N° Ext. 112 N° Int.S/N Col ATASTA CP 86100, CENTRO, TABASCO, México

Lugar de expedicion: 86100 C()RONEL
CONSULTORiIA

Régimen fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales

Datos del receptor
Cliente: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO

RFC: MHU800101Q70
Domiicilio: C.AVENIDA HIDALGO S/N, COLONIA CENTRO CP.86400, TABASCO, MEXICO

Método de pago:PPD - Pago en parcialidades o diferido
Uso CFDI: GO3 - Gastos en general Comprobante Fiscal Digital por Internet
Folio fiscal 9AE36A58-E13F-43E8-9142-3F56E0ES683D

Numero de comprobante: 162

Forma de pago: 99 - Por definir
Fecha comprobante: 2018-07-06T714:30:49
Fecha de certificacion del CFDI. 2018-07-06T714:31 37

Cantidad Unidad Clave Unidad Descripcion Clave Prod. Serv. Precio unitario Importe
1 SERVICIO E48 CONTRATO. NO. CCV/079/2018 DE FECHA 30 DE 86101700 648,137.93 646,137.93
MAYO DE 2018.
SERVICIO DE FREVENCION
SOCIAL DE LA VIOLENCIA'Y DE LA DELINCUENCIA
EN EL MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO, TABASCO.
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS INTEGRALES.
PARTICIPACION DE JOVENES
EN PREVENCION (GC-107.- JOVENES EN
PREVENCION)..
Subtotal 648 .137.93
VA (16) % 103,862.07
AR TR U
Total 753,000.00

SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESCS 00/100 M.N

"Este documento es una representacion impresa de un CFDI"
Numero de serie del certificado de sello digital del SAT:

Numero de serie del certificado de selio digital:
00001000000407612027

00001000000306644498

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT:

11 1| YAEIRASS- £ 12F -43EE 9142-3F S6EOEE663D| 2018-07-05T 14:31.37| TSP030724QUE| IWd30+ IBNN/D/J1GOFAZ pr 3448\WIOmTIWA- JSoVebno
nKINprivr/Adg 329mpEi Jid 20 antF XEMybGC/IM 0dg INZ e YC pLvA£p8p\ie27 U v/l D oSayeUH BnatDj rddiveY ewhVSKWVI hZ 1+ Y QWG 7SadLOEg T8FeHbr

08,®0OnU=|00001000020407612027] |

Sello Digital del Emisor:
VA3~ (81N/D/J1GOF AZ i+ 344BWMDmiThyA~ JSoVebnonlK JN prmr/Adg 32 8mpBIJid 2D anF XEMybGC/IIMOdgINZ e Y CpLidSpNEpVie2 TUwjldDo3aysUHWEID kS

Wit ISkInZl- YQWS 7544 OF ) 79F eH bnOBKBGnU=

CONSTITUCIO

Sello digital de| SAT:
Mty SIAFIKCIV ey ik HH 3CVHI I xE SCUBSUNPS OF HE 2 TUKpKYEZ QGIKZU1g 3A4DKJIS00Z 2VPMYOB) F7hESGaCJiRyodapAN SN T AYY] BRILLO, TAB
P4GVI0]|VBPD5biB‘IV4&7/LCa/DdT(IG\Au;.OdlroNk,l16T29m|PLGhUlPWG@8(UI(HK?BQQXSNISB’Y?rGQI}((»W(]&sDO!v [ESRARINRRYULA] XﬁwlM@EJihtm s A
GPeSma1uR YZVBRhBKESR cOQgpFZuxul IRUDg S AUNSHA SICIOABShE + 751 YAF O7GIOldMIJBIUYwOve== \

- H

FORTASEG 2018
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NAS 84 I

2025P3

EVIC COMERCIALIZACION PAPELERA Y
EQUIPAMIENTO DE OFICINAS S.A. DEC.V.
ECP131202SP3
REGIMEN FISCAL: 601 - General de Ley Personas Morales

Ciudad de México, México

CLIENTE
MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
MHU800101Q70
USO CFDI: G03 - Gastos en general

Jesus Urueta, 52/Local 4 int. B, Moderna, 03510, Ciudad de México, Benito Juarez,

Factura D 1428

FOLIO FISCAL (UUID)
7421EDB4-304C-4187-8BOA-1C52A6CC19F9
NO. DE SERIE DEL CERTIFICADO DEL SAT
00001000000405535779

NO. DE SERIE DEL CERTIFICADO DEL EMISOR
00001000000410175597

FECHA Y HORA DE CERTIFICACION
2019-08-29T16:52:59

RFC PROVEEDOR DE CERTIFICACION
FMD100203JS7

FECHA Y HORA DE EMISION DE CFDI
2019-08-29T16:41:06

LUGAR DE EXPEDICION

03510

CONCEPTOS
Cantidad] ____Unidad ___|Descripcién | __PrecioUnitariol _______Importe]

270.00 XPK PAPEL BOND FOTOCOPIADO T/C. OFIX MULTIFUNCIONAL ECO CARTA BLANCO 37K $75.97 $20,511.90
Clave Prod. Serv. - 14111507 Papel para impresora o fotocopiadora
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 20,511.90 Tasa - 0.160000 Importe - $ 3,281.90
20.00 H87 CLIP MARIPOSA NO. 1. CON 12, SIN MARCA $26.22 $524.40
Clave Prod. Serv. - 44122104 Clips para papel
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 524.40 Tasa - 0.160000 Importe - $ 83.90
20.00 H87 CLIP MARIPOSA #2 $48.15 $ 963.00
Clave Prod. Serv. - 44122104 Clips para papel
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 963.00 Tasa - 0.160000 Importe - $ 154.08
31.00 H87 CARPETA DE ARCHIVO TAMANO CARTA LEFORT OFIX CARTA MARMOLEADO VERDE $33.17 $1,028.27
Clave Prod. Serv. - 44122003 Carpetas
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 1,028.27 Tasa - 0.160000 Importe - $ 164.52
21.00 H87 CLIP JUMBO 50 MM. CON 100 PZAS SIN MARCA $36.38 $763.98
Clave Prod. Serv. - 44122104 Clips para papel
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 763.98 Tasa - 0.160000 Importe - $ 122.24
20.00 H87 BOLIGRAFO FINO STICK NEGRO PRECISION BIC $5.88 $117.60
Clave Prod. Serv. - 44121701 Boligrafos
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 117.60 Tasa - 0.160000 Importe - $ 18.82
21.00 H87 BOLIGRAFO FINO STICK AZUL PRECISION BIC $5.88 $123.48
Clave Prod. Serv. - 44121701 Boligrafos
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 123.48 Tasa - 0.160000 Importe - $ 19.76
21.00 H87 LAPIZ GRAFITO CON GOMA #2 HEXAG MIRADO $5.88 $123.48
Clave Prod. Serv. - 44121706 Lapices de madera
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 123.48 Tasa - 0.160000 Importe - $ 19.76
8.00 H87 ENGRAPADORA METALICA TIRA COMPLETA $88.80 $710.40
Clave Prod. Serv. - 44121615 Grapadoras
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 710.40 Tasa - 0.160000 Importe - $ 113.66
7.00 H87 CORRECTOR LIQUIDO BOTE 20ML SMART BLT $18.19 $127.33
Clave Prod. Serv. - 44121802 Fluido de correccién
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 127.33 Tasa - 0.160000 Importe - $ 20.37
9.00 H87 GRAPA STANDARD CON 5000PZAS SMART $20.86 $187.74
Clave Prod. Serv. - 44122107 Grapas
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 187.74 Tasa - 0.160000 Importe - $ 30.04
8.00 H87 MARCADOR PERMANENTE GRUESO NEGRO SIGNAL MEGA $31.02 $ 248.16

Clave Prod. Serv. - 44121708 Marcadores
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 248.16 Tasa - 0.160000 Importe - $ 39.71

http://www.foliosdigitalespac.com/xml

Este documento es una representacion impresa de un CFDI.

No. SAT 55710
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15.00 H87 MARCA TEXTOS DIFERENTES COLORES 5 COLORES $40.66 $ 609.90
Clave Prod. Serv. - 44121716 Resaltadores

Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 609.90 Tasa - 0.160000 Importe - $ 97.58
7.00 H87 DESENGRAPADORA SMART $27.82 $194.74
Clave Prod. Serv. - 44121613 Removedores de grapas (saca ganchos)
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 194.74 Tasa - 0.160000 Importe - $ 31.16
19.00 H87 CAJA ARCHIVO CARTA PLASTICA OFIX $64.50 $1,225.50
Clave Prod. Serv. - 44111515 Cajas u organizadores de almacenamiento de archivos
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 1,225.50 Tasa - 0.160000 Importe - $ 196.08
10.00 H87 SACAPUNTAS COLORES SURTIDOS SIN MARCA $4.50 $45.00
Clave Prod. Serv. - 44121619 Tajalapices manuales
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 45.00 Tasa - 0.160000 Importe - $ 7.20
11.00 H87 GOMA BORRAR BLANCA MEDIANA WS30 $7.00 $77.00
Clave Prod. Serv. - 44121804 Borradores
Impuestos:
Traslados:
002 IVA Base - $ 77.00 Tasa - 0.160000 Importe - $ 12.32
13.00 XPK FOLDER CARTA CREMA CON 100PZAS $ 190.00 $2,470.00
Clave Prod. Serv. - 44122011 Folders
Impuestos:
Traslados:

002 IVA Base - $ 2,470.00 Tasa - 0.160000 Importe - $ 395.20

IMPORTE CON LETRA TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS, SUBTOTAL $30,051.88
18/100 MXN TRASLADO IVA TASA 0.160000 $ 4,808.30
TOTAL $ 34,860.18
TIPO DE COMPROBANTE | - Ingreso
FORMA DE PAGO 99 - Por definir
METODO DE PAGO PPD - Pago en parcialidades o diferido
MONEDA MXN - Peso Mexicano

SELLO DIGITAL DEL CFDI
mNsCZsTifwuFf43UjBzr8nEQMZ7ULKtdtLNWo2enPUoOl1eGswYVclITi/7pHQDtYvehGgeyRgQWVKFL6i9dxpDLvjkh1Mk74flIMUdQrGu3XQYaCKHgZrj7AH/iyNuMYC5oj
plzNSa7Kw6nyArZW6US60JvHOb+WO0v3z4Atn3byA9c7dM8pVrR1ber/uysojBvjRIgNiNpabTWKO2QYWYWKGStJt8dzGg5AadMWgDyYmF/Vzib/Z7YcJ9nc+s4PwulHB
BW9IXdYZW+bg9PaaqzVnCYxIw7wHbWyZ8cfOx2NiHCXQNDPIIstwvxKC8jXEz0br7iQWUNjYEOrkR/TVM2FQ==

SELLO DIGITAL DEL SAT
t6kjz3kevtqgrZfi+y2jVBdiWrkKZXW2wrc7Eg6R3NGWTWeJyLAbUAOfpmulsOZBM4Im6j5wFHApPxvnYJQoXnPdC1S8kjov+prSBtXvXoLWHSFDWFDTP1J5YdW7d4Fpl6
zhCAmM/R20J0LUM/PgWkjsc7yWfmyU0XpOomziDkgL/Id+Gau/iCS6VHeGWal5B8IH2JLdsJ9mBcQZoX7ztreF8IkiNiXb5ZBe+P3e4n8dp3ZrhW/IGXNHMePd/M63UkI/3SZ
VTg83gAaO/QIsHnOie7EzkOr/Uc+9Zp08655j7RUf2qoFa+UpBPWk3AX19CGYOBAB3QY+172sqb26d3QA==

CADENA ORIGINAL DEL COMPLEMENTO DE CERTIFICACION DIGITAL DEL SAT

||1.1|7421EDB4-304C-4187-8B0A-1C52A6CC19F9|2019-08-
29T16:52:59|FMD100203JS7|mNsCZsTifwuFf43UjBzr8nEQMZ 7ULKtdtLNWo2enPUoOl1eGswY VeI Ti/7pHQDtYvehGgeyRgQWVKFL6i9dxpDLVjkh1Mk74fIMUdQrGu3X
QYaCKHgZrj7AH/iyNuMYC50jplzNSa7KwényArZW6US60JvHOb+WO0v3z4Atn3byA9c7dM8pVrR 1ber/uysojBvjRIgNiNpabTWKO2QYWYWKGStJt8dzGg5AadMWgDyY
MF/Vzib/Z7YcJ9nc+s4PwulHBBWOXdYZW-+bg9PaaqzVnCY xlw7wHbWyZ8cfOx2NiHCXQNDPIstwvxKC8jXEzObr7iQWUN]YEOrkR/TvM2FQ==|000010000004055357
79

http://www.foliosdigitalespac.com/xml No. SAT 55710
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COMPANIA MEXICANA DE PROTECCION $ DE RL DE CV

( AJP RFC: MPR120724RW8
Tipo de Comprobante: | - Ingreso

L8P R A0S B FRERECCION

Lugar de Expedicion: 97125
Régimen Fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales

Forma de pago 99 - Por definir Folio A-932
Método de pago PPD - Pago en parcialidades o diferido Fecha 3/9/2019 11:33:03
Moneda: MXN - Peso Mexicano

Datos del cliente

Cliente: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
R.F.C.: MHU800101Q70 Uso CFDI:  GO3 - Gastos en general
Domicilio: AVENIDA HIDALGO No. S/N, CENTRO, C.P. 86400, HUIMANGUILLO, TABASCO, MEXICO
Cantidad Unidad Clave Clave Concepto / Valor Unitario Descuentos Impuestos Importe
Unidad Producto/Servicio Descripcion
SAT
BOTAS
46181612 - Botas TIPO COMANDO, 002 - IVA -
. - - ’ 1, . . 18,425.
465.00000 PR- Par PR- Par militares MARCA 545.00000 0.00 114,948.00 718,425.00
PANTHER.
53101602 - CAMISOLA
H87 - H87 - 002 - IVA -
930.00000 ) ) Camisas para TACTICA, MARCA 1,290.00000 0.00 1,199,700.00
Pieza Pieza 191,952.00
hombre 5.11
CHALECO
H87 - H87 - 53103100 - 002 - IVA -
50.00000 Pieza Pieza Chalecos BALISTICO, 1,630.00000 0.00 13,040.00 81,500.00
MARCA CONDOR.
. CHAMARRA
H87 - H87 - 53101800 - Ab 002 - IVA -
465.00000 . "8%5 MARCA SAFE 870.00000 0.00 404,550.00
Pieza Pieza y chaquetas 64,728.00
MARKET.
465.00000 87" H87 - i_siozsm . FORNITURA 590.00000 0.00 002 - IVA - 274,350.00
: Pieza Pieza  nuroneso MARCA RISK. : : 43,896.00 1320
tirantes
H87 - H87 - GORRA 002 - IVA -
465.00000 . . 53102516 - Gorras  TIPO BEISBOLERA, 295.00000 0.00 137,175.00
Pieza Pieza 21,948.00
MACA 5.11.
465.00000 87" H87- 23141607 - M::ERAEABLE 270.00000 0.00 002 - IVA- 125,550.00
Pieza Pieza Impermeable IMERMIEXA. 20,088.00
53101502 -
Pantalones largos o PANTALON
H87 - H87 - 002 - IVA -
930.00000 . . cortos o TACTICO, MARCA  1,100.00000 0.00 1,023,000.00
Pieza Pieza 163,680.00
pantalonetas para 5.11.
hombre
50.00000 H_87 - H$7 - 46181590 - Ropa PASAMONTANAS 240.00000 0.00 002 - IVA - 12,000.00
Pieza Pieza de seguridad MARCA CONDOR. 1,920.00
930.00000 87" H87- 53103000- PLAYERA 120.00000 0.00 002 - IVA- 111,600.00
Pieza Pieza Camisetas MARCA RISK. 17,856.00
RODILLERAS
TACTICAS, MARCA
46181520 - CONDOR.
- - 2- -
50.00000 H§7 H$7 Protectores de 430.00000 0.00 002 - VA 21,500.00
Pieza Pieza N 3,440.00
piernas AMPARA EL NO
DE CONTRATO
CAD/086/2019.

Importe con letra:
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y SEIS

PESOS 00/100 M.N. Subtotal 4,109,350.00
Impuestos Trasladados 657,496.00
Total 4,766,846.00

CFDI Relacionado:
Tipo Relacion: -
CFDI Relacionado:

Serie del Certificado del emisor 00001000000411888388

Folio fiscal 1057FB67-02E0-4C63-BB2C-58C4C8ABC082
No. de Serie del Certificado del SAT 00001000000404486074

Fecha y hora de certificacion Septiembre 3 2019 - 11:33:10

Este documento es una representacion impresa de un CFDI

Sello Digital del CFDi
TiKnD8ITwjvP6zsITmWiMXJZWKiBLZsvNOPPyIFyykxGjsrKNI1j9m5xVAjnzS4uudCGEOdqis88KIDmkRtxE1
g+k811n/TApdG+ItGtjDJAeYOpEWIlybWGqdSkYm443sa7bBhEz9xXLNIxwleO7aMXFJAgvjsvOI2gNxSPO6sPf+
742RwysFjcEMLIX7GuSR/4SCw+DMYYXBF+xM7DeXICROtLcDJ98WMIP8AtIwsa9F 1gIFcMemssmyjWZMaEaG/+
fO/xz2905Ww7VGA75NW;jYjLDAAez1ZX0U/LLd2iVtPSfW2k8TV5z/1Kny70epQVTy6fFAGd6wW16rjZ)7GyiZpQ==

Sello del SAT
m39Brb8RVgaf1XNIFzd2KI5IwG08XAhacwWD+piGmwFbWwTYB3LIf7YdVDX/P3jplgGrwTW/N39WNiUT



TxSpfktUR1bftzdjHMOS5F/s061mr7X8Rv/060By0zcZSPx6aGT/z+p7LxVRhYd2FsgLho4)QhZjpkfH9
IW6h8x0s6tUSEO0cz9VeRIDg1l+0AScmdUBZtz9Au3qQ3iNE73cgkoHifi0+Hb4C2YZjvEfNNFLSdiMejd
eAUMXTO086wnT/JopSw4UcyPLBowSIttWan/CzPNiV2vBqAPBP3LTtsL+V1FF2BS3wpsRhwR4ZaF6H7cT
yrt37coqyKWY38NBTqYSGA==

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT
|11.1]1057FB67-02E0-4C63-BB2C-58C4C8ABC082|2019-09-03T11:33:10| MAS0810247C0| TiKn
D8ITwjvP6zsITmMWiMXJZWKiBLZsvNOPPyIFyykxGjsrKNI1j9m5xVAjnzS4uudCGEOdqis88KIDmkRtx
E1g+k811n/TApdG+ItGtjDJAeYOPEWIlybWGqdSkYm443sa7bBhEz9XLNIxwleO7aMXFJAgvjsvOI2gNx
SPO6sPf+742RwysFjcEMLIX7GuSR/4SCw+DMYYXBF+xM7DeXICROtLcDJ98WMIP8AtIwsa9F1glFcMem
ssmyjWZMaEaG/+fO/xz905w7VGA75NW;jYjLDAAez1ZX0U/LLd2iVtPSfW2k8TV5z/1Kny70epQVTy6fF
AGd6w16rjZ]7GyiZpQ==|00001000000404486074 | |



COMPANIA MEXICANA DE PROTECCION $ DE RL DE CV

( A”P RFC: MPR120724RW8
Tipo de Comprobante: | - Ingreso

L8P R A0S B FRERECCION

Lugar de Expedicion: 97125
Régimen Fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales

Forma de pago 99 - Por definir Folio A-933
Método de pago PPD - Pago en parcialidades o diferido Fecha 2/9/2019 11:39:39
Moneda: MXN - Peso Mexicano

Datos del cliente

Cliente: MUNICIPIO DE HUIMANGUILLO
R.F.C.: MHU800101Q70 Uso CFDI:  GO3 - Gastos en general
Domicilio: AVENIDA HIDALGO No. S/N, CENTRO, C.P. 86400, HUIMANGUILLO, TABASCO, MEXICO
Cantidad Unidad Clave Clave Concepto / Valor Unitario Descuentos Impuestos Importe
Unidad Producto/Servicio Descripcion
SAT
CASCO
46181700 - BALISTICO
H87 - H87 - 002 - IVA -
86.00000 . . Protectores de caray ~ MINIMO NIVEL 8,600.00000 0.00 739,600.00
Pieza Pieza 118,336.00
cabeza 11-A, MARCA
PANTHER.
CODERAS
46181514 - TACTICAS 002 - IVA -
. PR- P PR- P ’ 40. . 17 .
50.00000 ar ar Protectores de codos MARCA 340.00000 0.00 2,720.00 ,000.00
CONDOR.
GOGGLES
- - 2 - -
54.00000 H$7 H§7 31241501 - Lentes TACTICO, MACA 650.00000 0.00 002 - IVA 35,100.00
Pieza Pieza 5,616.00
BOSTER.
MUSLERA
10111300 - ";/;CKTICA, MARCA
H87 - H87- A i i : 2-1VA-
465.00000 2 8 ceesorios, equipo y 380.00000 0.00 00 176,700.00
Pieza Pieza tratamientos para los 28,272.00
R - AMPARA EL NO
animales domésticos
DE CONTRATO
CAD/086/2019.
Importe con letra:
UN MILLON CIENTO VEINTITRES MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100
M.N. Subtotal 968,400.00
Impuestos Trasladados 154,944.00
Total 1,123,344.00
CFDI Relacionado:
Tipo Relacién: -
CFDI Relacionado:
Serie del Certificado del emisor 00001000000411888388
Folio fiscal F46BFAA2-5D99-4AA6-B318-3976ED8DBCBS
No. de Serie del Certificado del SAT 00001000000404486074
Fecha y hora de certificacion Septiembre 3 2019 - 11:34:41

Este documento es una representacion impresa de un CFDI

Sello Digital del CFDi
jTOdsAqJBUIKCh5y6plgag/z6dHpOzGTfnM83k8ioR32SzEAB/E2vBQ/3M5urx0D7acfYKnljRf9a3Pawj310/
nv+d1wcUBtXDDuAs3br5rMamqgP3xdAMMFBoEWT+I50NpcEBNSPOTTx/VGaeCoE+1FWd5jMOYgQjxE67KPbpql8
c/BtYE8qgYoHpulIwBIKCnivESgqLY6jcrietvVCY/VXmxUjtuVMPvMtQKCleukjkoS9FD+KeVmBSZdTY8Hgzw
qtBncRCzWIFCD9pjefnzbdg+sNt7tH5g8UrGXbNAhBTcOUZWHg8tH2NTIHfer0ABjo9j5VwtL1Q1nling8rQ==

Sello del SAT
pFh3AGYPiD2p0Q6GVX6m+p0ii9503gbviuP4AFpGDR3EQNd8nosAWD6EhDIiVFFqO9+mEYvIej/y3eLdw
g/Wx1RGh8MWJz8d/L00J13pULHf20YLLHHagHZr/5fXBSsWg+f7keDAzrbGNxtmvLtXEjI3tisL88H7U
BrtVGEAnIOLWMMH6S+tkB2rEvuWh1MOVpdusjkheHcjg/rQPegFcVrq5v2QWoX403Fb/0y439XXHFgEM
5KazVGG3n+QPuli55XHo0DyeOmVVPp8DR8PaGQO3lyLWzSdtRBHi2N67CwZxyRIYSVQIIXDPO7N1INrGW
aDNi9aSMycBX6Fru17QGnQ==

Cadena original del complemento de certificacion digital del SAT
|11.1|F46BFAA2-5D99-4AA6-B318-3976ED8DBCB5|2019-09-03T11:34:41| MAS0810247C0|jTOd
sAqJBUIkCb5y6plgdg/z6dHpOzGTfnM83k8ioR32SzEAB/E2vBQ/3M5urx0D7acfYKnJjRf9a3Pawj31
O/nv+d1wcUBtXDDuAs3br5rMamqgP3xdAMMFBoEWT+I50NpcEBNnSPOTTx/VGaeCoE+1FWd5jMOYgQjxE6
7KPbpgL8c/BtYE8qgYoHpullwBIKCnivESgqLY6jcrletvVCY/VXmxUjtuVMPvMtQKCleukjkoS9FD+K
eVmBSZdTY8HgzwqtBncRCzWJIFCD9pjefnzb4g+sNt7tH5g8UrGXbNAhBTcOUZWHg8tH2NTJHferOABjo
9j5VwtL1Q1nling8rQ==|00001000000404486074| |



HORIZONTES SIN VIOLENCIA
% HSV1404295Q3 Factura

CANTU N° Ext.11 N° Int.601 Col.NUEVA ANZURES CP.11590,MIGUEL
HIDALGO,CDMX,México

I —~ L. . No. C bante: AAT2

HORIZONTES Régimen fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales 0. “omprobante

SIN VIOLENCIA Lugar de expedicion: 11590
Fecha comprobante: 2019-12-24T11:05:32

Cliente: Municipio de Huimanguillo

RFC: MHU800101Q70
Domicilio: Av. Hidalgo N° EXT.S/N COL.Centro CP.86400,Huimanguillo, Tabasco,México

Moneda: MXN Formade pago: 99 - Por definir
Método de pago : PPD - Pago en parcialidades o diferido  Tipo de cambio:

Cantidad | Unidad Descripcion Precio unitario Importe
1 Servicio GC-110. Jévenes Construyendo Prevencion. Seguimiento y Evaluacion 84,051.73 84,051.73
Servicio para la evaluacion y el seguimiento del proyecto
denominado"Jévenes Construyendo Prevencion” Contempla 1 meta
Subtotal 84,051.73
Descuento 0.00
"Este documento es una representacién impresa de un CFDI" VA (16) % 13,448.28
Fecha de certificacion del CFDI: 2019-12-24T11:26:14
Folio fiscal: AB1E070B-20A2-4004-8788-AC94FB22982A
Numero de serie del certificado  00001000000406520494
de sello digital:
Numero de serie del certificado  00001000000501960426
de sello digital del SAT:
Total 97,500.01

NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 01/100 M.N.
Cadenaoriginal del complemento de certificacion digital del SAT:

|| 1.1] ABLIEO70B- 20A2-4004-8788- AC94FB22982A| 2019- 12- 24T 11:26:14| TSP080724QW6| OiMe49eur P8JtQ4YDrwRpNyD6FVN0ZeSO1wlBsCjP5q A
M2cwtsszRRai3X9E7xrJOXxHOD4OhHKIM pldg M6cQNeNj8R08M CeHVIU 61 V4l AGN fpi WM RtmvY/GpQr58zwstTq SS1ctQCW5AMfMj00a02hU aa39l Yli
F3fKAd5SBIID cq GenWkaU omeT SffpK/INMbP96g x+4Z Ida+VQbzh41ks2yCsSMou8h+Ds9kr Hiyiq Ttq N S44V0ItD olnKGbC +0G6CjjaNJr Ff02rUdrI5SMmGC
JKKFWOaxYr398Uz+W2Qq ZLPUQrKj8jxO05T PtirObg vdlHWF 2X3FKVcuBg ==| 00001000000501960426) |

Sello Digital del Emisor:

OiMe49eur P8JtQ4YDrwR pNyD6FVN0ZeSO1wlBsCjP5q AM 2cwytsszR Rai 3X9E7xr JOXxHOD40hHKJIMplJgM6cQNeNj8R08M CeHVIU 61 VAIIAGN fpiWM RtmvY/GpQr58
WstTqSS1ctQCW5AMM|j00a02hUaa39l Y IiF 3fKAJSSBIID cq GenWk4AU omeT SffpK/INMbP96g x+4Z Ida+ VQbzh41ks2yCsSMough+Ds9kr Hiylq Ttg N S44VOItDolnKGbC+
0G6CjjaNJrFfo2rUdrISMmGC/kKFwOaxYr398Uz+W2Qq ZLPUQrKjgjxO05T PtirObg vdlIHWF2X3FKVcuBg ==

Sello digital del SAT:

SVSPa3L0shWA4Nar EknwhAhMJASCcYTRHC8zcjtleXIpyg rulClg Hf+DEBZjEpN W3P0XoIN 191tLaio+ Fc88EST Vid1xaH g meQUsIN SiplvakkyY JrusXkdeErknM F543wh
tV3q SNp96Pg sGAB3U G Yk96xVj4GU 2AdB1D VhEOWW7dr8uBKEXmg XN 86D 2I T Psx/jlOsjRjPvcAs+tSKAFH cbkGGfyGsr6ulfZ 1zIV3YZQlyfgjg aXyjKtsiwAfBuQpXnU
iiB6BZMI+T/KjYkyeTyr/CDOPAGZUHNE1CUPMK/5kS( 1icejspOSU2dXQUg GyT P8ez8s5YzS2Vjg BhRDwW==

Ernitdo por: FA CTUR@
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HORIZONTES SIN VIOLENCIA
HSV1404295Q3
CANTU N° Ext.11 N° Int.601 Col.NUEVA ANZURES CP.11590,MIGUEL
HIDALGO,CDMX, México
"|OQ|70[\TFS Régimen fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales

SIN VIOLENCIA Lugar de expedicion:

Fecha comprobante:

No. Comprobante:

Cliente: Municipio de Huimanguillo

RFC: MHU800101Q70
Domicilio: Av. Hidalgo N° EXT.S/N COL.Centro CP.86400,Huimanguillo, Tabasco,México

Moneda: MXN Formade pago: 99 - Por definir
Método de pago : PPD - Pago en parcialidades o diferido  Tipo de cambio:

Factura

AA76

11590
2019-12-24T11:36:35

Cantidad | Unidad Descripcion Precio unitario Importe
1 Servicio GC-111. Prevencion de Violencia Familiar y de Género Servicio de 386,637.93 386,637.93
elaboracién y desarrollo del proyecto denominado Prevencion de la
Violencia Familiar y de Género" Contempla 1 meta equivalente 30 familias
Subtotal 386,637.93
Descuento 0.00
"Este documento es una representacion impresa de un CFDI" VA (16) % 61,862.07
Fecha de certificacion del CFDI: 2019-12-24T11:37:07
Folio fiscal: D97E9901-5AF1-468C-A5C1-54EODCF17E50
Numero de serie del certificado  00001000000406520494
de sello digital:
Numero de serie del certificado  00001000000501960426
de sello digital del SAT:
Total 448,500.00

CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.

Cadenaoriginal del complemento de certificacion digital del SAT:

|| 1.1/ D97E9901-5AF 1-468C-A5C 1-54E0D CF17E50| 2019-12- 24T 11:37:07| TSP080724QW6| H7jo/Mblgs465jeYlhytdSn9eXoq pDBWQ7pAq 7YJiPs
XQO0lYYG1tST25M9sBp5LD R 708|K30JBcoc0Z Bgi000hS6F W TwPdH03QdFg OO0D YtQH]9A68QXDulcAWOs22s0AVAZs| Ipr/TiDDpkr 1Fh9i2alzrg Fd1b4
cJxoasaY9H4bn9KR LOmjvgwes/2XzD5hluZZbQyiwD IMN4SZ TaObOwGjw/gitkVjqdtrngzTzW3zFsCw3hVfg OGTHOEKQbIF1LLD Ge3Whmt+ KRmX AU 9yC
3jsUoxFV6DVBPxB DZAKGq +wseg qW3qjhzaw26SBPYGFLC dFdJD0ofkYA==| 00001000000501960426] |

Sello Digital del Emisor:

H7jo/Mblqs465jeYIhytd8n9eXoq pDBWQ7pAq 7YJiPsXQOol YYG 1tST25M 9sBp5SLD R 708/K30JBcoc0Z Bgi000b56FyV TwiPdH03QdFg OO0D YtQHj9A68QXDulcAwOs22s
0AVAZzs|Ipr/TiDDpkr 1Fhi2alzrg Fd1b4cJIxoasaY9H4bn9KR LOmjvg wes/2XzD ShluZZbQyiwD IMN4SZ TaObOwGjw/gitKVjqdtrngz TzZW3zFsCvw3hVig OGTHOEKQbI
F1LLD Ge3Whmt+KRmXABU 9yC 3jsUox- V6D VBPxBg DZAKGq +wseg q W30 jhzdw26SBPyGFLCdFdIDOofKYA==

Sello digital del SAT:

F4qT62CRM+ThfB+FGBXzsyH6u4iBfCJISIeNNgHtW2ZZYaRzPiT6GfHVTqbU04UqPPJdag uR9H 7LZ EKar 6Yg oSCptOfLbGrUxY5/d7JS/Al2woncpGsgwC Ojsc7tC3mDOR
Dpj2DLKuH2XYHVYORk+UqG90QQ+8NWP+qL1Bgbb8aclg Km1QueW0ycnNUVJ3XaleS/NjCAO8YNJIHe8TUalR80tZR 700Volg C 1g Hoaf7d7LdPO/XIWXq p9j JkXtBKX4L
Zréwseltg Rbo/slc/Vnrol UN +smShjywBQcwiviFbhGNaJd/YUcNOE/YyiZjfXjjA’YaVEABnWPNIWAGI3g ==

Ernitdo por: FA CTUR@

Aepal o Binioo 54 de O




wavosTamiENTo S .o | COORDINACION DE TRANSPARENCIA

TABASCO. iz | Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
' ‘ “MEXICO 2021 ANO DE LA INDEPENDENCIA”

HUIMANGUILLO, TABASCO, A 2| DE OCTUBRE DEL 2021.
NUMERO DE OFICIO: CTAIP/0045/2021.
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION.

COMISARIO FELIX CORDOVA MONTIEL
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PRESENTE:

Me permito informarle que se recibié solicitud de informacion por la Plataforma Nacional de
Transparencia (P.N.T.) con nueva version de SISAl 2.0 que a continuacion se describe: solicitud
que me permito describir a continuacion:

No. DE EXP. 0027

FOLIO INFOMEX: 2705020000272

FECHA DE INGRESO: |5/0ct/2021

SOLICITANTE: IDENTIDAD RESERVADA

Copia en version electronica de los anexos del FORTASEG del afio 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020 y las facturas que
amparan en que fue utilizado el recurso.

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, con fundamento en los articulos 12, 13, 14 25, 50 y 150 fracciones Il y Ill; 6 y 6 bis del
reglamento del mismo ordenamiento en cita, solicito a Usted la informacién antes citada
correspondiente a la unidad administrativa a su digno cargo, con el fin de dar trimite al
requerimiento interpuesto, No omito manifestar, que la informacion solicitada debera ser remitida
a las oficinas de esta coordinacion concediéndole un TERMINO DE 3 (TRES) DIiAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente de recibida esta solicitud de manera impresa y
digital, de tal manera no debera contener datos personales, y especificar de manera clara y precisa
los datos e informacion requerida. i

Asi mismo le informo que al incumplir con esta obligacion, y toda vez, que la obligacion de
otorgar la informacion requerida es responsabilidad de la Unidad Administrativa a su cargo, podria
hacerse acreedor al inicio de un Procedimiento Administrativo, ya que, al no hacerlo
vulnera lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en sus
articulos é y 16, e incumple ademas, con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos y
la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y ser acreedor a
una medida de apremio que estas establecen.

En caso que la informacién solicitada, no sea competencia a su Unidad
Administrativa, o a su consideraciéon esta amerite ser aclarada, sera remitida a esta
Coordinacion de Transparencia mas tardar al dia siguien r ir con |

tramites correspondientes.

Sin otro particular me despido de usted envidndole un cordial y afectuoso saludo.

—

K e i w

——LIC. DANIEL ALFREDG JIMENEZ CASTILLO
FXCOORDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
O ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL.

@ ( R FERRER ABALOS. .- Presidente Municipal Constitucional. Para su conocimiento

2021 - 2024

LZ 1 0CT, 2021

DE HUIMANGUILLO, TAS.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

Calle Ignacio Allende, s/n, Colonia Centro, Huimanguillo, Tabasco
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H. AYUNTAMIENTO
O ors 7 | sty Seguridad Publica Municipal

HUIMANGUILLO,
TABASCO. “México 2021 Ao de la Independencia”

NUM. DE OFICIO: DSPM/ 0358/2021

RAMO: ~-ADMINIST RATIVO

ASUNTO: CONTESTACION

HUIMANGUILLO, TABASCO, A 22 DE OCTUBRE DE 2021.

LIC. DANIEL ALFREDO JIMENEZ CASTILLO
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL.
PRESENTE.

Por medio del presente y en contestacion a su oficio nimero CTAIP/0045/2021 recibido en esta
direccion el dia 21 de octubre del presente afio, el cual hace referencia a la solicitud llevada a cabo en
el sistema INFOMEX, con NO. De EXP. 0027 Elaborado por el usuario de IDENTIDAD RESERVADA “En
el cual con base en los art. 12,13, 14, 25, 50 y 150 fracciones 11 Y lil; 6 Y 6 Bis de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, solicita lo siguiente: Copia en version
electronica de los anexos del FORTASEG de los afios 20216, 2017, 2018, 2019 y 2020y las facturas que
amparan en que fue utilizado el recurso.

A lo cual me permito informar lo siguiente:

I.  Se le hace saber que en esta Direccién de Seguridad Pablica Municipal, no cuenta con la
informacién solicitada por lo que puede consultarlo directamente en la plataforma del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pablica donde todo se ha
transparentado en tiempo y forma la informacion antes solicitada.

I, Dc igual forma csta Dircccion dec Scguridad Publica, no ticnc la facultad dc transparcntar
informacién sensible como lo son facturas de recursos, por lo que puede dirigir su solicitud al
area correspondiente.

—

ke
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE HUIMANGUILLO, TAB.
i 2021 - 2024

( 22 UET. 2021 DAD PUBLICA
ECIBID e

Berlieiooniog COMISARIO FELIX CORDOVA MONTIEL,
_ . BSIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
HOYCL 3- 45 pwy DE HUIMANGUILLO TABASCO.

DIRECCION DE

—

C.C.P. ARCHIVO.

Av. De la Juventud, Ra. Villa Flores 2da. Seccion, Huimanguilio, Tab.
£ D RRANN Tal- Q4727EN%2%41 Q4741Nn484N0Q





